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Пояснительная записка 

При подготовке к проведению самообследования Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Красноярский монтажный колледж» (КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж») руководствовался Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказами Министерства образования и науки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией», изменениями, утвержденными приказом Министерства образования и науки РФ от 14.12.2017г. №1218 «О внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013г. № 462», от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», нормативными актами.  
Целями самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», а также оценка образовательной деятельности по состоянию на 31.12.2019 г., с учетом показателей деятельности за 2019 г. в соответствии с отчетами СПО-1 и Ведомственным.
В ходе самообследования проанализированы: система управления, содержание процесса обучения, качество подготовки специалистов и условия реализации образовательного процесса, проведена оценка работы КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж» на основании расчета  и анализа показателей деятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей самообследованию, утвержденной Министерством образования и науки России от 10.12. 2013 г. № 1324 с изменениями и дополнениями от 15.02.2017 г. приказ № 136.
Отчет о результатах самообследования рассмотрен и одобрен на заседании Совета колледжа дистанционно, протокол № 3 от 03 апреля 2020 года.
Раздел I. Общая характеристика образовательного учреждения
1.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Колледж осуществляет образовательную деятельность на основании лицензии (серия 24ЛО1 № 0000964, регистрационный № 7813-л от 06.02.2015), выданной министерством образования и науки Красноярского края. Настоящая лицензия выдана бессрочно. 

Колледж имеет свидетельство о государственной аккредитации (серия 24А05 № 0000049, регистрационный № 4460 от 30.11.2015), выданное Министерством образования Красноярского  края, в соответствии с которым колледж имеет право на выдачу выпускникам документа государственного образца – государственного документа о среднем профессиональном образовании. Срок действия Свидетельства о государственной аккредитации до 30 ноября 2021 года.

Функциями учредителя Колледжа наделено Министерство образования Красноярского края на основании распоряжения Правительства Красноярского края от 06.06.2011 № 402-р.

Колледж находится в ведомственном подчинении министерства образования Красноярского края на основании постановления Правительства Красноярского края от 27 декабря 2013 года № 706-п «Об утверждении Положения о министерстве образования и науки Красноярского края».
Полномочия собственника имущества от имени Красноярского края осуществляет агентство по управлению государственным имуществом Красноярского края и Правительство Красноярского края в пределах своей компетенции.

В своей деятельности колледж руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативно правовыми актами правительства Российской Федерации, министерства образования Российской Федерации, уставом Колледжа, утвержденным приказом министерства образования Красноярского края от 11.12.2015 № 503-11-03, локальными актами образовательного учреждения.

Колледж осуществляет образовательную деятельность по 11 основным образовательным программам: 

22.02.06 «Сварочное производство»; 

15.02.01 «Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования» (по отраслям); 

08.02.09 «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий»; 

08.02.07 «Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции»; 

11.02.11 «Сети связи и системы коммутации»; 

21.02.05 «Земельно-имущественные отношения»; 

21.02.01 «Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений»; 

13.02.03 «Электрические станции, сети и системы»;

08.01.10 «Мастер жилищно-коммунального хозяйства»;

08.01.14 «Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и ооборудования»;

35.01.19 «Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства». 

Колледж является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в Управлении Федерального казначейства по Красноярскому краю и казначействе Красноярского края, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием и наименованием учредителя на русском языке, зарегистрированную в установленном порядке эмблему, ведет делопроизводство и архив, финансовую и статистическую отчетность по формам, установленным органами федеральной статистики, ежегодно отчитывается перед Министерством образования Красноярского края.

Прием на обучение в колледже осуществлялся по правилам приема на 2019-2020 учебный год, утвержденным приказом КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж» от 01.03.2019 № 72-од. Правила приема разработаны в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ и Уставом КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж».
Юридический адрес Колледжа:

660079, Россия, Красноярский край, г. Красноярск, ул. Матросова, 15

Юридический адрес учредителя:

660017, Россия, г. Красноярск, ул. Карла Маркса, 122.

Выводы:
1. Все организационно-правовые документы, необходимые для ведения образовательной деятельности имеются в наличии. Документы приведены в соответствии с действующим законодательством. Действующие локальные нормативные акты обеспечивают деятельность Колледжа.

2. К нормативно-правовой документации обеспечен доступ для пользователей.
1.2. Структура и система управления образовательным учреждением 

Управление колледжем осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, уставом и строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

Непосредственное управление деятельностью учебного заведения осуществляет директор. Директор Колледжа назначается и освобождается от должности Учредителем в соответствии с действующим законодательством.

В соответствии с уставом, коллегиальными органами управления Колледжем являются:

- Общее собрание (конференция) работников и обучающихся;

- Совет Учреждения;

- Педагогический совет;

- Методический совет;

- Попечительский совет;

1.3. Основные цели и задачи колледжа
Образовательное учреждение создано для осуществления образовательной  деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования.

Предметом деятельности является реализация основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования.

Целями деятельности колледжа являются:

а) подготовка квалифицированных рабочих и служащих, специалистов среднего звена, а так же инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

б) удовлетворение потребностей личности в углублении и расширении образования.

Основными задачами колледжа являются:
- удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии;

- создание условий для физического совершенствования обучающихся, овладения ценностями и навыками здорового образа жизни;

- обеспечение социальной защиты обучающихся и установленных законодательством социальных гарантий;

- формирование: гражданственности, патриотизма, национального самосознания на основе государственной идеологии, нравственной, эстетической и экологической культуры;

-  формирование культуры семейных отношений;

- создание условий для социализации и саморазвития личности обучающегося.
1.4. Основные направления деятельности колледжа
1. Сохранение контингента обучающихся 

2. Организация и разработка критериев системы качества по учебным дисциплинам и профессиональным модулям образовательного учреждения
3. Систематическое повышение квалификации работников колледжа 

4. Участие в конкурсах WorldSkills Russia 

5. Организация проведения конкурсов, олимпиад с целью развития и совершенствования научно-методической работы преподавателей и активизации познавательной деятельности обучающихся
6. Совершенствование материально-технической базы колледжа в соответствии с требованиями ФГОС
7. Пополнение и обновление библиотечного фонда в соответствии с требованиями ФГОС.
1.5. Профессии, специальности, формы деятельности

	№
	Наименование профессии, специальности
	Срок обучения по очной форме
	Форма обучения
	Источник финансирования

	Программы подготовки специалистов среднего звена

	1
	08.02.09  Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	3 года

 10 месяцев
	Очная

Заочная
	Бюджет

Внебюджет

	2
	22.02.06  Сварочное производство
	3 года

 10 месяцев
	Очная

Заочная
	Бюджет

Внебюджет

	3
	21.02.05 Земельно-имущественные отношения
	1 год

 10 месяцев
	Очная

Заочная
	Внебюджет

	4
	13.02.03 Электрические станции, сети и системы
	2 года

 10 месяцев
	Очная

Заочная
	Бюджет

Внебюджет

	5
	08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции
	3 года

 10 месяцев
	Очная

Заочная
	Бюджет

Внебюджет

	6
	15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)
	3 года

 10 месяцев
	Очная

Заочная
	Бюджет

Внебюджет

	7
	21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений
	3 года

 10 месяцев,

 2г. 10 мес
	Очная

Заочная
	Бюджет

Внебюджет

	8
	11.02.11 Сети связи и системы коммутации
	3 года 

6 месяцев
	Очная

Заочная
	Бюджет

Внебюджет

	Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

	1
	08.01.10 Мастер жилищно - коммунального хозяйства
	2 года

10 месяцев
	Очная


	Бюджет

	2
	35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	2 года  

10 месяца
	Очная


	Бюджет

Внебюджет

	3
	08.01.14 Монтажник санитарно- технических, вентиляционных систем и оборудования
	2 года 

10 месяцев
	Очная


	Бюджет

	Программы профессиональной подготовка

	1
	18560 Слесарь-сантехник
	1 год 

10 месяцев
	Очная


	Бюджет

	2
	19524 Цветовод
	1 год

10 месяцев
	Очная


	Бюджет

	3
	12391 Изготовитель пищевых полуфабрикатов
	1 год 

10 месяцев
	Очная


	Бюджет


Основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования по указанным специальностям и профессиям разработаны на основании Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования, утвержденных Минобразования России.

Образовательные программы среднего профессионального образования колледжа включают в себя: 

1. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования.

2. Учебный план, согласованный председателями цикловых методических комиссий и утвержденный директором колледжа.

3. Календарный учебный график.

4. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей, рассмотренные на заседании цикловых методических  комиссий и утвержденные заместителем директора по учебной работе.

5. Рабочие программы по учебной и производственной практикам, рассмотренные на заседании цикловых методических  комиссий и утвержденные заместителем директора по учебно-производственной работе.

6. Программа Государственной итоговой аттестации выпускников по специальности или профессии.

1.6. Перечень образовательных услуг
В колледже оказываются дополнительные платные образовательные услуги в рамках дополнительного профессионального обучения. 
	№
	Код
	Наименование профессии (программы)
	Период
обучения
мес.
	Кол - во часов
	Стоимость на 1 чел. руб.

	1
	19756
	Электрогазосварщик
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2,5
	400
	14800

	
	
	повышение квалификации
	1
	144
	6500

	2
	19906
	Электросварщик ручной сварки
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	80
	4000

	3
	18897
	Стропальщик
	
	
	

	
	
	переподготовка
	0.75
	120
	4000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	80
	3000

	4
	13775
	Машинист компрессорных установок
	
	
	

	
	
	переподготовка
	1.5
	250
	10500

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	80
	4000

	5
	13910
	Машинист насосных установок
	
	
	

	
	
	переподготовка
	1,5
	250
	10500

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	80
	4000

	6
	14259
	Машинист технологических насосов
	
	
	

	
	
	переподготовка
	1.5
	250
	11000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	80
	4000

	7
	14635
	Монтажник систем вентиляции, кондиционирования воздуха, пневмотранспорта и аспирации
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	80
	4000

	8
	14621
	Монтажник санитарно​-технических систем и оборудования
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	80
	4000

	9
	150303
	Монтажник по монтажу стальных и железобетонных конструкций
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	80
	4000

	10
	18559
	Слесарь-ремонтник
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0,5
	72
	4000

	11
	18560
	Слесарь-сантехник
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0,5
	72
	4000

	12
	18489
	Слесарь по изготовлению узлов и деталей санитарно-технических систем
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	72
	4000

	13
	18483
	Слесарь по изготовлению деталей и узлов систем вентиляции, кондиционировании воздуха, пневмотранспорта и аспирации
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	72
	4000

	14
	18526
	Слесарь по ремонту и обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	72
	4000

	15
	19861
	Электромонтер но ремонту и
обслуживанию
электрооборудования
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2.5
	400
	14500

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	72
	4000

	16
	19806
	Электромонтажник но освещению и осветительным сетям
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2.5
	400
	14500

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	72
	4000

	17
	19827
	Электромонтер линейных сооружений, телефонной связи и радиофикации
	
	
	

	
	
	повышение квалификации
	0.5
	72
	4000

	18
	16675
	Повар
	
	
	

	
	
	переподготовка
	2
	320
	13000

	
	
	повышение квалификации
	1
	144
	6500

	19
	
	Преподаватель образовательной организации СПО по направлению «Образование и педагогика»
	2
	252
	5000

	20
	16839
	Помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного бурения скважин на нефть и газ
	1,5
	176
	7000

	21
	15824
	Оператор по добыче нефти и газа
	1,5
	170
	7000

	22
	
	Контроль скважины. Управление скважиной при газонефтеводопроявлениях
	1,5
	170
	3000


1.7. Прием обучающихся в колледж

Прием на обучение в Колледж осуществлялся  согласно Правил приема граждан в краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Красноярский монтажный колледж» на 2019-2020 учебный год, разработанными в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», утвержденным Порядком приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации  от 23 января 2014 г. № 36, г. Москва (в ред. Приказа Минобрнауки России от 11.12.2015 года N 1456)),  Законом Красноярского края «О защите прав ребёнка» от 2 ноября 2000 года № 12-961.

Объем и структура приема граждан в Колледж для получения профессионального образования за счет средств краевого бюджета определяется в соответствии с государственным заданием (контрольными цифрами набора), планом комплектования, которые ежегодно устанавливаются Учредителем.

Вопросы, связанные с приемом документов, решались на заседаниях приемной комиссии. В период работы приемной комиссии на информационном стенде и сайте учреждения размещалась информация о ходе поступления заявлений в разрезе профессий и специальностей.

Прием заявлений на обучение в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж» по программам подготовки квалифицированных рабочих и служащих (ППКРС), специалистов среднего звена (ССЗ) и профессиональной подготовки (ПП) лиц с ОВЗ представлен в таблице:

Очное обучение (бюджет)

	Код профессии/специальности
	Наименование профессии/специальности 
	Базовое образование
	2019 год

	
	
	
	КЦП 
	Кол-во групп
	Факт-ий прием

	Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

	08.01.10
	Мастер жилищно-коммунального хозяйства, срок обучения 2 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	35.01.19
	Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства, срок обучения 2 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	08.01.14
	Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования, срок обучения 2 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	
	ИТОГО
	75
	3
	75

	Программы подготовки специалистов среднего звена

	08.02.09  
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	22.02.06  
	Сварочное производство, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	13.02.03
	Электрические станции, сети и системы, срок обучения 2 года 10 месяцев
	на базе среднего общего образования
	25
	1
	25

	08.02.07
	Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	15.02.01
	Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям), срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	21.02.01
	Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	11.02.11
	Сети связи и системы коммутации, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	25
	1
	25

	
	ИТОГО
	175
	7
	175

	Программы профессиональной  подготовки

	18560
	Слесарь-сантехник
	на базе коррекционного образования (VIII вид)
	15
	1
	15

	19524
	Цветовод
	на базе коррекционного образования (VIII вид)
	15
	1
	15

	12391
	Изготовитель пищевых полуфабрикатов
	на базе коррекционного образования (VIII вид)
	15
	1
	15

	
	ИТОГО
	45
	3
	45


Очное обучение (внебюджет) 
	Код профессии/специальности
	Наименование  профессии/специальности 
	Базовое образование
	2019 год

	
	
	
	Количество групп
	Фактический прием

	Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

	35.01.19
	Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства, срок обучения 2 года 10 месяцев
	на базе основного общего образования
	1
	25

	
	ИТОГО
	1
	25

	Программы подготовки специалистов среднего звена

	21.02.05
	Земельно-имущественные отношения
	на базе основного общего образования
	1
	25

	21.02.05
	Земельно-имущественные отношения
	на базе среднего общего образования
	1
	25

	21.02.01
	Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений
	на базе основного общего образования
	1
	25

	
	ИТОГО
	3
	75


Заочное обучение (внебюджет)

	Код профессии/специальности
	Наименование  профессии/специальности
	Базовое образование
	2019 год

	
	
	
	Количество групп
	Фактический прием

	Программы подготовки специалистов среднего звена



	08.02.09  
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе среднего общего образования; начального профессионального 
	1
	15

	22.02.06  
	Сварочное производство, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе среднего общего образования; начального профессионального
	1
	7

	13.02.03
	Электрические станции, сети и системы, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе среднего общего образования; начального профессионального
	1
	5

	08.02.07
	Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции, срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе среднего общего образования; начального профессионального
	1
	7

	15.02.01
	Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям) , срок обучения 3 года 10 месяцев
	на базе среднего общего образования; начального профессионального
	1
	8

	21.02.01
	Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, срок обучения 2 года 10 месяцев
	на базе среднего  общего образования; начального профессионального
	1
	32

	11.02.11
	Сети связи и системы коммутации, срок обучения 3 года 6 месяцев
	на базе среднего  общего образования; начального профессионального
	1
	10

	21.02.05
	Земельно-имущественные отношения, срок обучения 2 года 10 месяцев 
	на базе среднего  общего образования; начального профессионального
	1
	18

	
	ИТОГО
	8
	102


Раздел II. Условия осуществления образовательного процесса

2.1. Режим работы
В Колледже организация образовательного процесса осуществляется 
в соответствии с календарным учебным графиком и основными образовательными программами для каждой специальности или профессии по очной и заочной формам получения образования, которые разработаны с учетом требования рынка труда на основе федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования.

Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается согласно учебным планам по каждой специальности или профессии и форме получения образования.

В колледже в течение учебного года для обучающихся очной формы обучения установлены каникулы общей продолжительностью 8-11 недель в год, в том числе в зимний период 2 недели. 

Сроки обучения по образовательным программам среднего профессионального образования установлены в соответствии с нормативными сроками их освоения, определяемыми федеральными государственными образовательными стандартами СПО.

Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся в колледже по всем специальностям составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки. По учебным планам максимальный объем аудиторной учебной нагрузки в год при освоении основных профессиональных образовательных программ по заочной форме составляет 160 академических часов. 

В колледже установлены следующие виды учебных занятий: урок, лекция, семинар, практическое занятие, лабораторная работа, контрольная работа, консультация, самостоятельная работа, учебная и производственная (по профилю специальности) практики, выполнение курсовой работы (проекта). 

Для всех видов аудиторных занятий в колледже академический час установлен продолжительностью 45 минут. Недельная нагрузка обучающихся обязательными учебными занятиями педагогического работника с обучающимися составляет 36 академических часов, что соответствует Порядку организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденному приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 года N 464.

Колледжем ежегодно разрабатывается календарный учебный график, который утверждается директором. 

На основании учебных планов и календарного учебного графика на каждый семестр составляется расписание занятий, которое также утверждается директором.

Общие требования и нормативы к организации образовательного процесса соответствуют требованиям федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

2.2. Контингент обучающихся 

Общий контингент обучающихся колледжа на 31.12.2019 год – 1417 обучающихся, из них: 1089 - очное обучение, 328 - заочное обучение. Из них на очном отделении по программам ППССЗ - 740 студента, по программам ППКРС - 268 студентов, по программам с ОВЗ (VIII вида)  - 82 слушателей. В колледже обучается 61 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 27 инвалидов. 

2.3. Учебно-материальная база 

В колледже созданы все необходимые условия для подготовки квалифицированных специалистов, рабочих и служащих. Материальная база колледжа включает: 2 учебных корпуса, 2 корпуса учебно-производственных мастерских, 1 общежитие.

Здания и сооружения в Красноярском монтажном колледже, являются краевой собственностью, колледж имеет право на оперативное управление объектами инфраструктуры.

Для обеспечения реализации основной профессиональной образовательной программы по реализуемым профессиям и специальностям в колледже имеются учебные кабинеты, учебно-производственные мастерские, спортивные, культурно-досуговые и здоровьесберегающие сооружения. 

	№
	Наименование сооружений
	Количество
	Предназначение

	Учебные кабинеты

	1
	Кабинет физики
	2
	Получение теоретических знаний по дисциплинам общеобразовательного, общепрофессионального и профессионального циклов по  профилю профессии или специальности

	2
	Кабинет иностранного языка
	3
	

	3
	Кабинет русского языка и литературы
	3
	

	4
	Кабинет химии и биологии
	2
	

	5
	Кабинет истории и обществознания
	2
	

	6
	Кабинет математики
	3
	

	7
	Кабинет информатики и ИКТ
	2
	

	8
	Кабинет ОБЖ
	1
	

	9
	Кабинет экологии и безопасности жизнедеятельности
	1
	

	10
	Кабинет экономики отрасли, организации и основ экономики
	2
	

	11
	Кабинет экологических основ природопользования
	1
	

	12
	Кабинет геологии
	1
	

	13
	Кабинет компьютеризации профессиональной деятельности
	1
	

	14
	Кабинет материаловедения
	1
	

	15
	Кабинет процессов формообразования и инструментов. Технологии обработки материалов
	1
	

	16
	Кабинет менеджмента и маркетинга
	1
	

	17
	Кабинет бухгалтерского учета, финансов, денежного обращения и кредита, налогообложения, аудита и статистики
	1
	

	18
	Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин. Основ философии
	1
	

	19
	Кабинет правового обеспечения профессиональной деятельности. Правоведения. Документационного обеспечения управления.
	1
	

	20
	Кабинет инженерной графики
	1
	

	21
	Кабинет систем и оборудования для обеспечения микроклимата в помещении. Основ геодезии
	1
	

	22
	Кабинет междисциплинарных курсов
	1
	

	23
	Кабинет сантехнических устройств, материалов и изделий. Основ строительного производства
	1
	

	24
	Кабинет отопления. Производства работ
	1
	

	25
	Кабинет монтажа, технической эксплуатации и ремонта оборудования
	1
	

	26
	Кабинет технологии обработки материалов. Технологического оборудования отрасли
	1
	

	27
	Кабинет подготовки к итоговой государственной аттестации
	1
	

	28
	Кабинет технической механики. Деталей машин
	1
	

	29
	Кабинет расчета и проектирования сварных соединений. Сварки и резки металлов
	1
	

	30
	Кабинет дисциплин профессионального цикла по профессии «Повар, кондитер»
	1
	

	31
	Кабинет дисциплин профессионального цикла по профессии «Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства»
	1
	

	32
	Кабинет дисциплин профессионального цикла по профессии «Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования»
	1
	

	33
	Кабинет дисциплин профессионального цикла по профессии «Цветовод»
	1
	

	34
	Кабинет дисциплин профессионального цикла по профессии «Изготовитель пищевых полуфабрикатов»
	1
	

	35
	Кабинет дисциплин профессионального цикла по профессии «Мастер жилищно-коммунального строительства»
	1
	

	36
	Лаборатория. Повышения нефтеотдачи пластов
	1
	

	37
	Лаборатория. Метрологии, стандартизации и сертификации
	1
	

	38
	Лаборатория. Электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	1
	

	39
	Лаборатория. Гидравлики, геодезии
	1
	

	40
	Лаборатория. Эксплуатация и ремонт электрических станций, сетей и систем
	1
	

	41
	Лаборатория. Технология электрической сварки плавлением
	1
	

	42
	Лаборатория. Электротехника и основы электроники
	1
	

	43
	Лаборатория. Электрорадиоизмерения
	1
	

	44
	Лаборатория. Электросвязь
	1
	

	45
	Лаборатория. Материаловедения
	1
	

	46
	Лаборатория. Основ телекоммуникаций, телекоммуникационных систем
	1
	

	47
	Лаборатория. Информационных технологий в профессиональной деятельности
	1
	

	48
	Лаборатория. Компьютерного моделирования
	1
	

	49
	Лаборатория. Информационной безопасности и мультисервисных сетей
	1
	

	50
	Кабинет психолога
	2
	

	51
	Кабинет социального педагога
	2
	

	52
	Кабинет педагога-организатора
	2
	

	Учебно-производственные мастерские

	1
	Слесарная
	2
	Получения первичных профессиональных навыков оп профессиям и специальностям

	2
	Механическая
	1
	


	3
	Электрогазосварочная
	2
	

	4
	Электромонтажная
	1
	

	5
	Санитарно-техническая
	1
	

	6
	Вентиляционнная
	1
	

	7
	Плазменной резки
	1
	

	8
	Поварская
	1
	

	9
	Ландшафтного дизайна
	1
	

	10
	Цветоводства
	1
	

	11
	Интерьерного озеленения
	1
	

	Спортивные сооружения

	1
	Спортивный зал
	2
	Проведение занятий физической культуры, секций

	2
	Тренажерный зал
	1
	Проведение тренировок

	3
	Спортивная площадка
	2
	Проведение занятий физической культуры на открытом воздухе

	Культурно-досуговые сооружения

	1
	Актовый зал 
	2
	Проведение концертов, выставок, совещаний

	2
	Библиотека с читальным залом


	2
	Предоставление читателям разнообразных библиотечных услуг, произведений печати и других документов

	Здоровьесберегающие сооружения

	
	Медицинский пункт
	2
	Оказание первой медицинской помощи, прохождение медицинских осмотров, консультации

	
	Столовая 
	2
	Питание студентов

	
	Комната психологической разгрузки
	1
	Психоэмоциональная разгрузка, проведение индивидуальных и групповых занятий с определенной категорией студ.


Работа кабинетов, лабораторий, мастерских, проводится в соответствии с Положением об учебных кабинетах (лабораториях), мастерских и планом работы колледжа. 

2.4 Библиотечно-информационное обеспечение 

образовательного процесса

Библиотека колледжа располагается: в основном корпусе и в здании отделения ЖКХ.

Книжный фонд формируется в соответствии с профилем колледжа, с учетом учебных планов и информационными потребностями преподавательского и студенческого состава. Основная учебная и учебно-методическая литература, необходимая для организации образовательного процесса по всем дисциплинам реализуемых образовательных программ соответствует с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС).
Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные, справочно-библиографические и периодические издания.

Фонд периодических изданий комплектуется отраслевыми изданиями, соответствующими профилям подготовки специалистов, научно-популярными и общественно-политическими изданиями. 

В текущем году было приобретено  16 наименований периодических изданий  на сумму 205173,72 рублей.

Библиотечный фонд основного корпуса:

	Код
	Наименование специальности
	Всего
	Изданные за последние  5 лет
	На одного обучающегося

	
	
	Кол-во экз.
	Кол-во наим.
	кол-во экз.
	Кол-во наим.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	151031
	Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям).

	
	Общеобразовательные
	367
	47
	50
	2
	13

	
	ОГСЭ и ЕН
	574
	34
	0
	0
	13

	
	ОПД и СД
	585
	37
	0
	0
	19

	210723
	Сети связи и системы коммутации

	
	Общеобразовательные
	366
	477
	50
	2
	12

	
	ОГСЭ и ЕН
	574
	34
	0
	0
	13

	
	ОПД и СД
	894
	37
	0
	0
	31

	270839
	Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств и вентиляции.

	
	Общеобразовательные
	366
	477
	50
	2
	7

	
	ОГСЭ и ЕН
	574
	34
	0
	0
	13

	
	ОПД и СД
	458
	53
	0
	0
	16

	270116
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий

	
	Общеобразовательные
	366
	477
	50
	2
	6

	
	ОГСЭ и ЕН
	574
	34
	0
	0
	12

	
	ОПД и СД
	1298
	51
	0
	0
	38

	140407
	Электрические станции, сети и системы.

	
	ОГСЭ и ЕН
	574
	34
	0
	0
	18

	
	ОПД и СД
	417
	47
	0
	0
	24

	131018
	Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений

	
	Общеобразовательные
	366
	477
	50
	2
	13

	
	ОГСЭ и ЕН
	574
	34
	0
	0
	6

	
	ОПД и СД
	286
	48
	0
	0
	15

	150415
	Сварочное производство.

	
	Общеобразовательные
	366
	477
	50
	2
	13

	
	ОГСЭ и ЕН
	574
	34
	0
	0
	13

	
	ОПД и СД
	780
	48
	0
	0
	24

	120714
	Земельно-имущественные отношения.

	
	ОГСЭ и ЕН
	574
	34
	0
	0
	14

	
	ОПД и СД
	338
	31
	20
	1
	17


Библиотечный фонд отделения ЖКХ:

	Код
	Наименование профессии
	Всего
	Изданные за последние  три года
	На одного обучающегося

	
	
	Кол-во экз.
	Кол-во наим.
	кол-во экз.
	Кол-во наим.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	35.01.19
	Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства

	
	Общеобразовательные
	140
	21
	0
	0
	14

	
	ОГСЭ и ЕН
	317
	18
	0
	0
	14

	
	ОПД и СД
	329
	20
	0
	0
	16

	08.01.10
	Мастер жилищно - коммунального хозяйства

	
	Общеобразовательные
	140
	21
	0
	0
	13

	
	ОГСЭ и ЕН
	317
	18
	0
	0
	13

	
	ОПД и СД
	461
	31
	0
	0
	23

	19.01.17
	Повар, кондитер

	
	Общеобразовательные
	140
	21
	0
	0
	14

	
	ОГСЭ и ЕН
	317
	18
	0
	0
	14

	
	ОПД и СД
	193
	27
	0
	0
	15

	08.01.14
	Монтажник санитарно- технических, вентиляционных систем и оборудования

	
	Общеобразовательные
	140
	21
	0
	0
	12

	
	ОГСЭ и ЕН
	317
	18
	0
	0
	12

	
	ОПД и СД
	439
	32
	0
	0
	22


Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса библиотеки колледжа

	№ п/п
	Показатели
	Значение

показателей

	1.
	Укомплектованность печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературой по дисциплинам всех учебных циклов, всего, экз. 
	49626

	
	в том числе:
	

	1.1.
	учебная, экз.
	30083

	1.2.
	методическая, экз.
	5200

	1.3.
	художественная, экз.
	2129

	1.4.
	электронные издания, экз.
	0

	1.5.
	аудиовизуальные документы, экз.
	0

	2.
	Обеспеченность учебной литературой одного обучающегося учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий), экз. на одного обучающегося
	1 экз.

	3.
	Доступ обучающихся к печатным и электронным образовательным ресурсам
	обеспечен

	
	В том числе:
	

	3.1.
	Доступ к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ОПОП СПО – ППКРС, ППССЗ.
	имеется

	3.2.
	Доступ к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет 
	обеспечен

	3.3.
	Наличие в колледже официального  сайта, да/нет
	Да

	4.
	Выписано периодических изданий на 2019-2020 уч. Год

Вестник образования.

Вестник связи.

Землеустройство, кадастр и мониторинг земель.

Инновационная школа.

Методист с приложением мастер – класс. Комплект.

Нефтепромысловое дело.

Сантехника. Отопление. Кондиционирование.

Сварщик в России.

Среднее профессиональное образование. Комплект.

Электрические сети и системы на русском языке.

Электрооборудование: эксплуатация и ремонт.

· Вентиляция, отопление, кондиционирование воздуха, теплоснабжение и строительная теплофизика (АВОК)

· ГАСТРОНОМЪ

· Ландшафтный дизайн

· Профессиональное образование. Столица

· Справочник классного руководителя

· Цветники в саду
	16 журналов


Информационно-библиотечное обслуживание образовательного процесса осуществляется и электронными ресурсами. Электронные ресурсы библиотеки представлены доступами к 3 ЭБС, «ЛАНЬ» и BOOK.ru, «Университетская библиотека online» и к краеведческой  электронной библиотеке. Доступ представлен на основании соглашения о сотрудничестве №33 от 01.12.2017 с  Государственной универсальной научной библиотекой Красноярского края.

В читальном зале библиотеки предоставлен доступ к 7 справочным и библиографическим сетевым удаленным документам открытого доступа и использования: Большая российская энциклопедия; Библиографические базы данных ИНИОН РАН;  Энциклопедия Кирилла и Мефодия; Энциклопедия «Кругосвет»; Национальная энциклопедическая служба; Словари. Ру; Грамота.ру. А так в читальном зале предоставлен доступ к 5 полнотекстовым электронным ресурсам открытого доступа и использования: Национальная электронная библиотека; Научная электронная библиотека elibrare.ru; Научная электронная библиотека «КиберЛенинка»; Русская виртуальная библиотека; ФЭБ - Фундаментальная электронная библиотека «Русская литература и фольклор». В библиотеке отделения ЖКХ также предоставлен доступ к 3 ЭБС, «ЛАНЬ» и BOOK.ru,  краеведческой  электронной библиотеке. Доступ представлен на основании соглашения о сотрудничестве №33 от 01.12.2017 с  Государственной универсальной научной библиотекой Красноярского края.

Применение информационно-коммуникационных технологий 
В колледже уделяется большое внимание развитию инфраструктуры системы информационно-компьютерного обеспечения образовательного и научного процессов. Деятельность колледжа, включая образовательный процесс и научно-исследовательскую работу, обеспечивается внедрением информационно-коммуникационных технологий. В колледже оборудованы специальные автоматизированные рабочие места для преподавателей и сотрудников, а также обучающихся в читальном зале, компьютерных классах. Кадровый состав преподавателей и специалистов, эксплуатирующих вычислительную технику, комплексное программное и учебно-методическое обеспечение позволяют реализовать различные формы использования вычислительной техники: в учебном процессе, информационном обеспечении административно-управленческой и производственно-хозяйственной деятельности, оказании дополнительных образовательных услуг населению. В колледже компьютеры объединены в единую локальную сеть. Имеется доступ к сети интернет по выделенной линии со скоростью 30 Мбит/сек. Колледж располагает следующей оргтехникой: 236 АРМ, 8 ноутбука, 5 мультимедийных проекторов,  5 интерактивных досок, 54 принтера, 15 многофункциональных устройств (МФУ), 3 сканирующих устройства. 
Новости студенческой жизни, информация для студентов, преподавателей, абитуриентов и их родителей регулярно размещается и обновляется на официальном сайте колледжа http://www.kraskmk.ru. Официальный сайт колледжа содержит разделы, согласно установленному порядку федерального закона. Сайт снабжен версией для слабовидящих.
В целом, состояние учебно-методического и информационного обеспечения колледжа оценивается как достаточное для качественной реализации профессиональных образовательных программ.

В результате самообследования рекомендовано:

- обратить внимание на наращивание фонда электронных ресурсов;

- увеличить количество литературы по профессиональным, общепрофессиональным и общеобразовательным дисциплинам.

2.5 Наличие производственной базы для прохождения практики

Организация проведения практики, предусмотренной образовательной организацией осуществляется на основании Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования КГБ ПОУ «Красноярский монтажный колледж». Данное положение разработано в соответствии с частью 8 статьи 13 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 53, ст. 7598), Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 18 апреля 2013 г. N 291 г. Москва «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования».

Согласно положения основными видами практики обучающихся, осваивающих ОПОП СПО, являются: учебная практика и производственная практика. 

Программы практики разрабатываются и утверждаются образовательной организацией, реализующей ОПОП СПО, самостоятельно и являются составной частью ОПОП СПО, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО.

 Учебная практика, для получения первичных профессиональных навыков, проводится в учебных, учебно-производственных мастерских, лабораториях колледжа. 

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и (или) преподавателями дисциплин профессионального цикла.

Учебная практика проводятся как непрерывно, так и путем чередования  с  теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи между теоретическим обучением и содержанием практики. 

 Производственная практика проводится в организациях различных организационно-правовых форм. Основными задачами практики являются развитие профессионального мышления, отработка практических умений и навыков, полученных при изучении дисциплин, определяющих профиль профессии, специальности; проверка профессиональной подготовки будущего рабочего, служащего или специалиста к самостоятельной трудовой деятельности.

Направление на производственную практику оформляется приказом директора с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики.

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, заключаемых между колледжем и организациями.

Сроки проведения практики устанавливаются колледжем в соответствии с ОПОП СПО.

Практика по профилю специальности проводятся как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) при условии обеспечения связи между теоретическим обучением и содержанием практики. 

Организацию и руководство практикой по профилю специальности (профессии) осуществляют руководители практики от колледжа и от организации.

Результаты практики определяются программами практики, разрабатываемыми колледжем.

За 2019 год между колледжем и предприятиями заключены договора о совместном сотрудничестве и совместной деятельности по подготовке квалифицированных кадров (предоставление рабочих мест для прохождения производственной практики) со следующими организациями: ООО «РН–Ванкор», ООО «Славнефть-Красноярскнефтегаз», АО «Красмонтаж»,  АО «Востоксантехмонтаж», ООО  ПФ  «Орион»,  ООО «СтройСити», Ф ПАО «МРСК СИБИРИ» - «Красноярскэнерго», АО КПМФ «Востокпромсвязьмонтаж»,  ООО «Энерго-Люкс», ООО «Сибтехмонтаж-Сварка», АО «Сибирское производственно-геологическое объединение», ФАО  «Красноярскнефтепродукт» и др.
Также колледж заключает договора с организациями на прохождение производственной практики на каждого обучающегося  индивидуально.

Преддипломная практика проводится в организациях различных организационно-правовых форм с целью проверки профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной работе и сбора материалов к дипломной работе (дипломному проекту).
Производственная база

	№
	Наименование профессии, специальности
	Предприятия - партнеры по практическому обучению

	Программы подготовки специалистов среднего звена

	1
	08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	ООО «Электро-Люкс», КМУ ОАО «Северовостокэлектромонтаж», ООО «Бородинский РМЗ»

	2
	22.02.06 Сварочное производство
	АО «Сталепромышленная компания», ООО «Решение», ООО «КУ Востокэнергомонтаж»,  ООО «Машзавод», ООО «Красноярский металлургический завод»

	3
	21.02.05 Земельно-имущественные отношения
	Департамент муницуипального имущества и земельных отношений Администрации г. Красноярска,  Администрации районов г.Красноярска и Красноярского края

	4
	13.02.03 Электрические станции, сети и системы
	Филиал ПАО «МРСК Сибири - Красноярскэнерго», ОАО «Иркутская электросетевая компания», АО «Енисейская ТГК» Ф Красноярская ТЭЦ-2 » 

	5
	08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции
	ООО «КМУ ЗАО Востоксантехмонтаж», ООО «КрасКом», ООО «Тепловая энергетическая компания», ООО «Управляющая компания «Теремок»,  подразделения АО «ВСТМ»

	6
	15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям) 
	АО «Красмонтаж», ООО «Машзавод», ООО «СоюзЛифтМонтаж», АО «КЖБМК», ООО «Енисейзолотоавтоматика»

	7
	21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений
	 ООО «РН–Ванкор», ООО «Славнефть-Красноярскнефтегаз», АО «Сибирское ПГО», ООО «Транснефть-Восток», АО «Восточно-Сибирская нефтегазовая компания»

	8
	11.02.11 Сети связи и системы коммутации
	ООО «ТехМонтажСервис», АО КПМФ «Востокпромсвязьмонтаж», ООО «А-Плюс», ГК «Аргус», ООО «Технологии Безопасности»

	Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

	1
	08.01.10Мастер жилищно-коммунального хозяйства
	ООО «СТЭМ», ООО «Альяс Групп», 

	2
	35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	СКТ «Химик», ООО Жилищный трест, ООО «Мастер леса», ООО «СК ЗЕСТ»

	3
	19.01.17 Повар, кондитер
	ООО «Прогресс», ООО «АРТЕЛЬ – кондитеръ», ООО «АСТ», ООО «ГолдСервис», ООО «Академия Кофе-6», ООО «Кнайпе», ООО «Питрус-Сибирь», ООО «ПАБ», ООО «Базаиха», 

	4
	08.01.14 Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования
	ООО «ППК-Строй», ООО «РУСПК», ООО «ЛИтейно-механический завод СКАД», ООО «Промбаза – 44», ООО «Тепломонтаж», ООО «Руспромком»

	Проф. подготовка

	1
	18560 Слесарь-сантехник
	ООО «Автопоиск», ООО «Казачинский ТЭК», ООО «Абаза»

	2
	19524 Цветовод
	ООО «Крона», КГБОУ «Красноярская школа № 5», АНО «Социальная усадьба «Добрая»», КГКУ «Сосновоборский детский дом»

	3
	12391 Изготовитель пищевых полуфабрикатов
	ООО «Прогресс», ИП Владимиров кафе «Фазенда», КГБУ «Центр питания», ООО «Кедр-2», МБДОУ «Детский сад № 69», МБДОУ «Детский сад № 73»


2.6 Общие сведения о кадровом обеспечении

Общая численность работников колледжа составляет 217 человек. Образовательный процесс осуществляется высококвалифицированными специалистами. Численность педагогических работников составляет 85 человек, в том числе преподавателей по основным ообразовательным программам – 59 человек, из них штатных работников – 50 (из них внутренних совместителей – 22), внешних совместителей – 9. Процент педагогических работников с высшей и первой категорией составляет 55%. Повышение квалификации педагогических работников проводится не реже одного раза в 3 года, путем обучения или стажировки в образовательных учреждениях дополнительного профессионального образования, в ВУЗах и иных организациях, что соответствует подпункту 2 части 5 статьи 47 Федерального закона «Об образовании в РФ». Работа по повышению квалификации в колледже проводится в соответствии с перспективным планом. 
	№
	Качественный показатель
	Количество чел.

	
	Кадровый состав
	

	1
	Общая численность педагогических работников
	85

	
	из них:
	

	
	Преподаватели (штатные, с учетом совместителей, работающих на условиях внутреннего совмещения)
	72

	
	Мастера производственного обучения
	15

	2
	Гендерный состав педагогических работников
	

	
	Мужчины
	18

	
	Женщины
	67

	3
	Возрастной состав
	

	
	до 30 лет
	13

	
	от 31 до 39 лет
	14

	
	от 40 до 49 лет
	23

	
	от 50 до 59 лет
	14

	
	60 лет и старше
	21

	4
	Образование педагогических работников
	

	
	Преподаватели  (имеющие высшее образование)
	52

	
	Мастер производственного обучения (имеющие высшее образование)
	12

	5
	Категория
	

	
	Высшая (преподаватели и мастера производственного обучения)
	11

	
	Первая (преподаватели и мастера производственного обучения)
	36

	6
	Звания
	

	
	Почетный работник образования
	

	
	Отличник народного просвещения
	

	
	Заслуженный педагог
	1

	7
	Повышение квалификации
	

	
	Курсы
	88

	
	Профессиональная переподготовка
	29

	
	Стажировка
	88


Квалификация преподавателей и мастеров производственного обучения соответствует профилю профессионального образования. Кадровый потенциал соответствует  требованиям федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

2.7 Психолого-педагогическая служба

В колледже функционирует психологическая служба, которая в своей работе использует различные подходы, методики направленные на сохранение психического, соматического и социального благополучия обучающихся в процессе обучения, применяют технологии способствующие  воспитанию социально-адаптированных личностей. Психолого-педагогическое сопровождение в колледже осуществлялось педагогами - психологами Урневой Ю.В., Гавриловой Е.С.
Исследование психологического здоровья учащихся, диагностика выявления «группы социального риска»,  диагностика по выявлению суицидального риска. Психолого-педагогическое сопровождение в образовательном процессе обучающихся «группы особого внимания», помогает адаптироваться,  решить вопросы  самоконтроля и саморазвития, выстроить взаимоотношения со сверстниками и родителями,  подскажет способы выхода из сложившейся трудной жизненной ситуации, проводит процедуры медиации (за отчётный период проведено 9 процедур, охвачено 17 обучающихся). 

В начале учебного года среди студентов нового набора проведена диагностика выявления обучающихся, требующих «особого внимания», исследование их психологической структуры темперамента, и выявление суицидального риска среди обучающихся. Создана база данных студентов нового набора, в которой отражены результаты принадлежности студентов к группе «особого внимания». Осуществляя коррекционную работу, в рамках сопровождения студентов «группы риска», проводились индивидуальные коррекционные занятия на повышение мотивация учения, индивидуальные занятия по снятию эмоционального напряжения, по коррекции поведения, и предотвращения противоправного и асоциального поведения. В рамках работы по адаптации обучающихся, среди групп первого курса было проведено анкетирование, с целью  выявления особенностей социально-психологической адаптации студентов, главным в адаптации остается процесс психологической перестройки личности обучающего, его заинтересованности, а также способности, умение и желание приспосабливаться к новой социальной среде, к условиям обучения в колледже. 

   В группах первого курса для улучшения эмоционально-психологического климата и сплочения коллектива проведены тренинги, с целью знакомства с психологом, информирования о возможности получить психологическую помощь, с целью снятия эмоционального напряжения обучающихся перед новым коллективом. В результате, тренинги способствовали снятию эмоционального напряжения, знакомству, сплочению коллектива. Методом наблюдения выявлены: лидеры, дезадаптивные обучающиеся и склонные к девиантному поведению. По результатам наблюдений на занятиях, тренингах также были даны рекомендации классным руководителям. Наблюдение велось методом посещения занятий первого курса. По результатам социально-психологического тестирования обучающихся с целью выявления  с показателями повышенной вероятности вовлечения в зависимое поведение (охват-709 чел.) разработана программа профилактических психолого-педагогических мероприятий, направленных на профилактику трудностей в социализации, отклонений в развитии и поведении обучающихся колледжа, связанных с риском деструктивного поведения.

 В рамках постинтернатного сопровождения обучающихся из числа сирот, детей оставшихся без попечения родителей, проводилась просветительская  и проективно игровая деятельность. Данная работа направлена на успешную социализацию, самостоятельное жизнеустройство обучающихся. Еженедельные встречи с учащимися за круглым столом, помогают выявить и восполнить дефициты в знаниях о поведении, в  различных ситуациях жизненного ориентирования, обучающиеся  успешнее преодолевают  трудности в адаптации к миру, овладевают навыками  нравственного поведения и представлениями о социальной жизни. Также были реализованные профилактические занятия с элементами тренинга «Моя семья – моя поддержка», «Антитеррор, правила безопасности», мероприятия  направленные на развитие адаптационного потенциала, «Я – высказывание. Эффективное общение» «Готовность к профессиональной деятельности», В рамках сопровождения «группы социального риска» был проведен тренинг «Я и мои жизненные ценности», с целью выявления ценностных ориентаций обучающихся в колледже, обозначения альтернативы и формирования жизненных ориентиров. 

Осуществляя консультационную работу с обучающимися, были проведены индивидуальные консультации: повышение уверенности в себе,  саморегуляция психо-эмоционального состояния, совершенствование коммуникативной компетентности, преодоление трудностей  детско-родительских отношений; в рамках ИПР, темами которых служили низкая мотивация учения, асоциальное поведение, коррекционные психологические занятия. Психологическую помощь также получили родители обучающихся. 

К совместной профилактической работе привлекались специалисты -  члены учебного совета Сибирского института бизнеса управления и психологии:  Суворова Наталия Владимировна и.о. декана факультета психологии, кандидат педагогических наук,  и.о. заведующего кафедрой психологии, Наконечная Екатерина Владимировна  и.о. зав.кафедрой психологии, кандидат психологических наук, доцент.,  специалист психологического центра развития, консультирования и коррекции детей с ОВЗ Арышева Александра Петровна,  кандидат социологических наук Шестаков Д.В. В целях реализации положений Конвенции ООН по правам человека, Федерального закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ», ФЗ от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации» в колледже разработано Положение об Уполномоченном по защите прав участников образовательного процесса в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж». Уполномоченным по защите прав участников образовательного процесса приказом директора назначен социальный педагог Володина Анастасия Петровна. Проводится взаимодействие с омбудсменом Свердловского района Горбуновым Сергеем Владимировичем.

   Во втором семестре проведена диагностика уровня развития групп первого курса, которая дает возможность, обобщив ответы всех членов группы, определить уровень ее развития, а также сравнивать уровни развития групп между собой. Также проведена диагностика уровня тревожности и диагностики самооценки лидерства. С целью определения групповой сплоченности была проведена диагностика среди групп первого курса. Для определения психологического микроклимата групп первого курса проведена диагностика, результаты которой показали, что во всех группах первого курса создана  благоприятная психологическая атмосфера. Осуществляя   работу, в рамках сопровождения студентов «группы риска», проводились индивидуальные коррекционные занятия на повышение мотивация учения, индивидуальные занятия по снятию эмоционального напряжения, по коррекции поведения, и предотвращения противоправного и асоциального поведения. Выполняя профилактическую работу, были проведены классные часы с целью профилактики аддиктивного поведения обучающихся на тему «Рамки психологической и социальной зрелости подростков в современном мире» (совместно с Д.В. Краснопеевым). Проведены профилактические занятия с элементами тренинга  «Поговорим о ВИЧ/СПИД» и «Насилие против детей». В рамках сопровождения «группы риска» был проведен тренинг «Я и мои жизненные ценности», с целью формирования ценностных ориентаций подростков, активной жизненной позиции.

 Проведено анкетирование студентов первого курса «Я и вредные привычки» с целью выявления отношения студентов к употреблению ПАВ. 

Были проведены индивидуальные консультации: по инициативе обучающихся, на которых рассматривались проблемы психо-эмоционального состояния, тревоги, адаптации, повышения уверенности, уровня самооценки, проблемы детско-родительских отношений; и в рамках ИПР, темами которых служили низкая мотивация учения, асоциальное поведение. Психологическую помощь получили также родители обучающихся.

   В рамках организационно-методической работы педагогом-психологом Урневой Ю.В. разработано и проведено дистанционное обучение преподавателей колледжа по дисциплине «Психолого-педагогическое сопровождение и социально-педагогическая поддержка обучающихся». Разработаны и применяются в работе программы для студентов по дисциплине «Психология общения».

Для психологической диагностики использовались стандартизированные диагностические методики по направлениям:

– методика первичной диагностики и выявления «группы риска»(М.Рожков,М. Ковальчук); 

– опросник выявления суицидального риска (В. Войцех, А. Кучер, В. Костюкевич); 

– методика диагностики акцентуаций характера и темперамента личности (Г. Шмишек,           К. Леонгард); 

–методика «шкала тревожности» (тест «ШССТ», О. Кондаш); 

– методика диагностики учебной мотивации (А.А. Реан, В.А. Якунин, мод. Н.Ц. 

–методики исследования «уровень общей осведомленности обучающихся» (эрудированность)(КОТ ШТУР);
 –методика «уровень личностного адаптационного потенциала»  (Кетелла (форма С));

– исследование «взаимоотношение в семье» (Тест-опросник родительского отношения); 

– опросник «Исследование психологической структуры темперамента» (Б.Н. Смирнов);
– Проективные методики: «Несуществующее животное», «Человек под дождем», «Я вчера, сегодня, завтра», «цветовая социограмма».

 В рамках психологического сопровождения обучающихся в начале учебного года исследован уровень личностного адаптационного потенциала обучающихся I курса отделения ЖКХ (охват-145 чел.). В группах обучающихся с ОВЗ первого курса, проведена диагностика с целью определения уровня актуального развития обучающихся и потенциальных возможностей, подбора индивидуальных адаптивных программ.

В рамках  деятельности направленной на успешную интеграцию детей с ОВЗ в образовательном процессе, разработан тренинг социальной адаптации для учащихся с ограниченными возможностями здоровья, а так же памятки для родителей и педагогов: «Социально-психологическое взаимодействие с учащимися с ОВЗ».

Программа социально-психологического сопровождения осуществлялась посредством тренингов и игровых часов, диагностических и консультативных мероприятий.

 Используя диагностические методики для оценки различных сфер психической деятельности обучающегося и его личности, в условиях ПМПК (по запросу) - (охват 27 чел.), произведены заполнение индивидуальных маршрутных листов психологического сопровождения обучающихся с ОВЗ.

Разработаны и реализованы тренинги социальной компетентности подростков,  среди групп нового набора, которые направлены на развитие навыков общения, формирование самоконтроля и критического мышления (охват 100%).

В рамках деятельности, направленной на успешную интеграцию детей с ОВЗ в образовательном процессе, педагогом-психологом Гавриловой Е.С. был разработан тренинг социальной адаптации для обучающихся с ОВЗ, а также памятки для родителей и педагогов «Социально-психологическое взаимодействие с учащимися с ОВЗ», организована интерактивная комната.

Разработана программа тренингов «Я владею собой», которая направлена на формирование жизнестойкости обучающихся. В рамках данного тренинга мною разработаны памятки для обучающихся «Способы саморегуляции эмоциональных состояний». Занятия посещали обучающиеся, имеющие заключения ПМПК. Результатом реализации программ, является благополучная адаптация учащихся в образовательной среде.

Осуществляла консультативную планомерную деятельность, в рамках которой оказана психологическая помощь студентам, их родителям, педагогам и другим участникам образовательного процесса. Применение информации, полученной в ходе консультирования, способствует разрешению проблем обратившихся и позволяет сделать взаимодействие между субъектами образовательного пространства более эффективным, что подтверждает обратная связь. 

По результатам наблюдения отмечается положительная динамика в эмоциональном состоянии студентов, в их поведении, в их отношениях с родителями, со сверстниками.

Количество обращений к педагогу-психологу ежегодно увеличивается. Используя элементы современных психолого-педагогических технологий: здоровьесберегающих (релаксация с использованием сенсорных гимнастик, игротренинги, аутотренинг, технология музыкального воздействия, арттерапия, сказкотерапия, психогимнастика), личностно-ориентированное взаимодействие, когнитивно-поведенческая терапия, информационно-коммуникационные технологии. Коррекционно-развивающие занятия  проводились в индивидуальной и групповой форме, посредством серии классных часов и в форме групповых тренингов, что позволяет в значительной степени реализовать программы психолого-педагогического сопровождения в системе массового участия.


Применялись в практической деятельности текстовые редакторы, электронные таблицы, программы MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, MovieMaker, осуществляла работу на Интернет сайтах.

Использовались информационно-коммуникационные технологии: компьютерная обработка материалов медиатеки учреждения при подготовке и проведении бесед, семинаров, педсоветов, коррекционно-развивающей деятельности.
Регулярно пополнялся и обновлялся сборник психологических тестов. Данное пособие представляет собой подборку наиболее популярных тестов и методик, используемых при проведении психодиагностики в целях профессиональной ориентации старшеклассников и взрослых.

Разработана учебная программа для адаптационного цикла основной программы профессионального обучения, адаптированной для лиц с ОВЗ: «Психология личности и профессионального самоопределения».

2.8 Обеспечение жизнедеятельности обучающихся 

Организация питания обучающихся и формирование меню осуществляются в соответствии с требованиями, установленными федеральными санитарными правилами «Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания обучающихся в образовательных учреждениях начального и среднего профессионального образования».

Питание обучающихся осуществляется на основании примерного меню на период не менее двух недель, согласованного директором колледжаа и руководителем территориального органа Роспотребнадзора.

В соответствии с примерным меню составляется и утверждается директором колледжа ежедневное меню. 

Питание студентов в период учебы осуществляется через столовую и буфет.

В Красноярском монтажном колледже  имеется 1 общежитие для обучающихся на 223 места. Всем обучающимся, нуждающимся  в общежитии предоставляются места.

Охрана и укрепление здоровья обучающихся осуществляется по следующим направлениям:
определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима учебных занятий.

медицинское обслуживание

организация качественного питания

создание необходимых условий проживания в общежитии

профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных и слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, - обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в техникуме

профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в колледже
пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни на занятиях при изучении дисциплин: «Физическая культура», «Основы безопасности жизнедеятельности», «Безопасность жизнедеятельности»

В колледже работают 2 медицинских кабинета, в корпусе отделения ЖКХ и общежитии.
Медицинский работник оказывает обучающимся колледжа лечебно-профилактическую помощь, проводит работу по профилактике травматизма, ведет наблюдение за бывшими в контакте с инфекционными больными, проводит профилактические прививки и при необходимости оказывает неотложную медицинскую помощь.

        Осуществляется система мер по охране здоровья обучающихся:
· регулярные медосмотры всех обучающихся 1-4 курсов

· проводится вакцинация обучающихся, согласно плану профилактических прививок

· соблюдение санитарных норм и правил, касающихся оборудования помещений, воздушно-теплового режима, освещения, водоснабжения и канализации режиму образовательного процесса, организации медицинского обслуживания обучающихся, санитарному состоянию и содержанию общеобразовательного учреждения, организации питания обучающихся.

2.9 Условия для занятий физкультурой  и спортом 

На основе ФГОС СПО самостоятельно с учетом примерной учебной программы по физической культуре, местных условий и интересов обучающихся определяют формы занятий физической культурой и средства физического воспитания, виды спорта и двигательной активности, методы и продолжительность занятий (не менее трех часов в неделю). Сохранение и укрепление здоровья студентов, формирование у них потребности в физическом совершенствовании и здоровом образе жизни являются одной из основных задач колледжа.

Для занятий физической культурой в колледже имеется 2 спортивных зала, 1 тренажерный зал, 2 спортивных площадки, установлены столы для настольного тенниса.

Учебный процесс в колледже осуществлялся в соответствии с государственным образовательным стандартом и учебной программой дисциплины «Физическая культура». 

Студенты в свободное время имеют возможность заниматься в тренажерном зале, а так же в спортивных залах колледжа, где проводятся вечерние секции по футболу, волейболу, баскетболу.
Раздел III. Особенности образовательного процесса

3.1 Реализуемые профессиональные образовательные программы 

Красноярский монтажный колледж осуществляет образовательную деятельность по программам профессиональной подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), профессиональной подготовки квалифицированных рабочих и служащих (ППКРС), профессиональной подготовки (ПП). 

В 2019 году колледж работал по рабочим учебным планам составленным в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами. 

В 2019 году была продолжена разработка Фондов  оценочных средств основных профессиональных образовательных программ в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования. 

3.2 Учебно-методическая деятельность

Учебно-методическая деятельность регламентируется локальными актами «Положение о методической службе», «Положение о методическом совете», «Положение о методическом кабинете», «Положение о предметной (цикловой) комиссии».

Педагогический коллектив продолжает работать над методической   темой: «Совершенствование УМК, как условие обеспечения качества подготовки выпускников, ориентированных на современные запросы рынка труда». 

Основными целями работы методической службы являются: 

- создание  методической, психологической и технологической базы подготовки преподавателей; 

- обеспечение условий, способствующих повышению профессиональной компетентности педагогических работников, росту их педагогического мастерства и развитию творческого потенциала;

- методическое обеспечение образовательного процесса, его комплексное сопровождение;

- обеспечение качества профессиональной подготовки выпускников колледжа, соответствующих современным запросам и требованиям работодателей и ФГОС СПО на основе развития профессионализма педагогов.

 Для реализации поставленных целей методическая служба колледжа решает следу​ющие задачи:

- организует работу по созданию нормативно-правовой базы методической работы в  колледже;

- создает единое информационное пространство (методический банк данных) учебно-методической доку​ментации, концентрирует ценный опыт достижений в образовательной практике;

- обеспечивает эффективную и оперативную информацию о новых методиках, технологиях в  организации образовательного процесса;

- способствует созданию программно-методического обеспечения образовательного процесса, условий для внедрения и распространения положительного педагогического опыта, инноваций, научно-исследовательской и других видов творческой деятельности педагогов;

- обеспечивает проведение аттестационных процедур для объективного анализа ситуации развития и достигнутых результатов, стимулирования педагогического творчества;

- осуществляет контроль над выполнением Федеральных государственных образовательных стандартов и образовательных программ;

-  организует разработку, рецензирование и подготовку учебно-методической продукции (документация, рабочие программы, пособия и др);

- организует создание современных учебно-методических комплексов по основным образовательным программам, отвечающих требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов СПО;

-  управляет процессами повышения квалификации и непрерывного образования педагогических работников, способствует организации рационального педагогического труда;

 - способствует саморазвитию педагогов через организацию конкурсов педагогического мастерства, научно-методических конференций, семинаров, чтений и др.

В 2019 г. приказом директора колледжа  создано 10 предметных (цикловых) комиссий:

Состав ПЦК КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж»

	№

п/п
	Предметная (цикловая) комиссия
	Состав комиссии

	1.
	Комиссия общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин: 

 Председатель

Каспирович Светлана Анатольевна


	Паламарчук Людмила Борисовна 

Гафурова Равия Муллагалиевна

Деньгина Ольга Владимировна 

Бульц Сергей Дамирович

Пуртова Татьяна Дмитриевна 

Козлова Наталья Юрьевна 

Тимофеева Марина Владимировна

Колохматов Сергей Георгиевич

Шохина Жанна Геннадьевна

	2.
	Комиссия естественных наук, математики, информатики и физической культуры
Председатель

Витищенко Любовь Ивановна
	Бабакова Наталья Николаевна

Никитенко Юлия Александровна 

Фадеев Юрий Константинович  

Ахметгараев Равиль Анварович 

Кудашева Надежда Сергеевна 

Стекленева Елена Леонидовна 

Копачева Юлия Николаевна

Дианов Павел Валерьевич 

Хиревич Тимофей Александрович 

Кадомцев Алексей Владимирович

Трубицина Надежда Николаевна

	3.
	Комиссия экономических дисциплин 

Председатель  

Шелопугина Галина Михайловна  
	Васина Наталья Юрьевна

Лыхина Сания Муллагалиевна 

Никифорова Ольга Игоревна

Быстрова Елена Мирзагитовна

	4.
	Комиссия специальностей «Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования» (по отраслям) и «Сварочное производство» 

Председатель

Шпигоревская Марина Игоревна
	Дворянская Ирина Сергеевна

Баяндина Ольга Васильевна 

Огаркова Наталья Викторовна 

Шалюта Максим Владимирович 

Лысенко Лидия Дмитриевна



	5.
	Комиссия специальности «Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений»

Председатель

Пашихина Анна Викторовна
	Васянина Ирина Юрьевна 

Байкалова Анастасия Сергеевна

Ионова Вера Анатольевна 

Фадина Екатерина Петровна

Игнатова Марина Михайловна

Олейник Ольга Сергеевна

	6.
	Комиссия специальности «Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции» 

Председатель

Аникутина Нина Николаевна
	Басалаева Татьяна Михайловна 

Громова Людмила Васильевна 

Смирнов Михаил Сергеевич

Больгин Александр Валерьевич

	7.
	Комиссия специальностей «Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий» и «Электрические станции, сети и системы» 

Председатель

Иванова Людмила Николаевна
	Кудрявцева Евгения Леонидовна 

Широков Николай Иванович

Фимин Евгений Григорьевич 

Приходько Петр Владимирович

Арбузникова Елена Олеговна

Колган Андрей Николаевич

	8.
	Комиссия общеобразовательных дисциплин

Председатель

Фоминова Ирина Владимировна


	Махотина Валентина Алексеевна 

Высоцкая Светлана Васильевна

Ильенко Любовь Константиновна 

Файчук Нина Альбертовна

Кожуховская Лидия Михайловна

Спирин Дмитрий Витальевич

Астанина Татьяна Петровна 

Ерошкина Любовь Александровна

	9.
	Комиссия подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

Председатель

                            Хромова Татьяна Александровна 
	Лаптенок Марина Владимировна 

Тепляшина Елена Станиславовна

Федорова Светлана Владимировна 

Юшкова Надежда Михайловна

Роткин Андрей Викторович

Тепляков Александр Александрович

Новикова Яна Анатольевна

Зорков Николай Александрович

	10.
	Комиссия подготовки лиц с ОВЗ

 Председатель

Барсукова Вера Борисовна
	Мирошникова Наталья Афонасьевна

Горенская Ольга Алексеевна

Гаврилова Евгения Сергеевна 

Жгутова Илона Юрьевна 

Петрушина Анжелика Геннадьевна

Котцова Елена Сергеевна


В работе педагоги используют следующие образовательные технологии:

	Название ПЦК
	ФИО преподавателя
	Название образовательной технологии

	МЭВСУКВиВ

и  

ССиСК
	Аникутина  НН
	«Погружение в реальность» - авторская методика, ИКТ, кейс-метод, технология сотрудничества

	
	Басалаева Т.М. Громова Л.Н.
	Погружение в реальность .Деловая игра

	
	Антонова А.Ю.
	Технология на основе активизации и интенсификации деятельности учащихся (интерактивные технологии, технология индивидуализации), альтернативная технология (технология с элементами тьюторского сопровождения), технология развивающего обучения (технология саморазвивающего обучения)

	ПЦК экономических дисциплин 
	Васина Н.Ю.
	Технология развивающего обучения,способ диалетического обучения,проблемное обучение, интерактивные технологии обучения

	
	Лыхина С.М.
	Метод проектов

	
	Быстрова Е.М.
	Технология развивающего обучения

	
	Клюева О.И.
	Технология проблемного обучения

	МНиЭЭГиПЗ   ЭССиС
	Иванова Л.Н.
	Метод проектовИнформационные технологии,тестовые технологии,технология опорных сигналов, проблемная технология, здоровьесберегающие технологии

	
	Широков Н.И. 
	Проектные технологии 

	
	Приходько П.В.
	Технология опорных сигналов

	РиЭНиГМ
	Васянина И.Ю.
	Индивидуальный способ обучения, проектная технология

	
	Пашихина А.В.
	Элементы технологии проблемного обучения, проектная технология 

	
	Игнатова М.М.
	Элементы технологии проблемного обучения, здоровьесберегающая, игровые технологии, ИКТ

	
	Олейник О.С.
	Индивидуальный способ обучения

	МиТЭПО

СП
	Дворянская И.С.
	Интерактивное обучение, метод критического мышления, коммуникативного обучения, ИКТ

	
	Шпигоревская М.И.
	Интерактивное обучение (кейс-метод, метод исследования на предприятии) проектно-исследовательские методы индивидуальные образовательные траектории Здоровьесберегающие технологии, игровые, личностно-ориентированные,

интерактивное обучение, метод критического мышления, ИКТ, метод исследования на предприятии

	
	Баяндина О.В. 
	Интерактивные: кейс, деловая игра, перевернытый класс

	
	Лысенко Л.Д.
	Метод проектных технологий, ИТК, обучение в сотрудничестве, элементы проблемного обучения

	
	Огаркова Н.В.
	Объяснительно-иллюстративные, репродуктивные и исследовательские методы обучения, здоровьесберегающие технологии (метод свободного выбора, смена видов деятельности), индивидуальные образовательные траектории

	ПЦК  естественных наук, математики, информатики и физической культуры
	Витищенко Л.В.
	ИКТ

	
	Копачева Ю.Н.
	Разноуровневое обучение

	
	Трубицина Н.Н.
	Информационные, здоровьесберегающие, групповые

	
	Никитенко Ю.А.
	ИКТ обучения работе с разными источниками информации

	
	Кудашева Н.С.
	Работа в парах сменного состава


	
	Стеклянева Е.Л.
	Бально-рейтинговая система

	
	Бабакова Н.Н.
	

	
	Дианов П.В.

Фадеев Ю.К.
	Поточный метод обучения

игровой способ обучения

	
	Хиревич Т.А.
	Технология коллективного обучения

	ПЦК социально-экономических и гуманитарных дисциплин 
	Каспирович С.А.
	Проектно-исследовательские технологии обучения. 

Игровые технологии.

	
	Деньгина О.В.
	Технология проектов. Здоровьесберегающие технологии.

	
	Пуртова Т.Д.
	Индивидуально-ориентированная система обучения (ИОСО), Проблемно-поисковый метод, Проектно-исследовательский, Тезаурусное моделирование

	
	Тимофеева М.В.
	Технология сотрудничества, Проблемно-поисковый метод.

	ПЦК ПКРС


	Хромова Т.А.
	Игровые технологии,   ИКТ. Здоровьесберегающие технологии

	
	Лаптенок М.В.
	ТРИЗ технология,  дифференцированное обучение

	
	Тепляшина Е.С.
	Практико-ориентированное обучение, ИКТ, Технология интегрированного обучения

	
	Федорова С.В.
	Технология коллективного обучения. Личностно-ориентированное обучение, здоровьесберегающие технологии

	
	Роткин А.В.
	Технология использования методов погружения в предмет. Практико-ориентированное обучение, ИКТ

	
	Юшкова Н.М.
	 ИКТ,  дифференцированное обучение

	
	Зорков Н.А.
	Технология использования методов погружения в предмет

	ПЦК ОВЗ
	Гаврилова Е.С.
	Технология развивающего обучения, игровые технологии, здоровьесберегающие технологии, 

	
	Мирошникова Н.А.
	Здоровьесберегающие технологии, технологии модульного обучения

	
	Жгутова И.Ю.
	 ИКТ, коррекционно-развивающее, здоровьесберегающие

	
	Ильенко Л.К.
	Коррекционно-развивающее,здоровьесберегающие

	
	Барсукова В.Б.
	ИКТ, коррекционно-развивающие, здоровьесберегающие технологии

	
	Горенская О.А.
	ИКТ,  здоровьесберегающие технологии, технология проблемного обучения, технология педагогического целеполагания,  технология модульного обучения

	Комиссия общеобразовательных дисциплин
	Фоминова И.В.
	Технология проблемного обучение, критического мышления, здоровьесберегающие технологии, ИКТ 

	
	Астанина Т.П.
	Технология дифференцированного обучения, ИКТ

	
	Бульц С.Д.
	ИКТ, развивающее обучение

	
	Файчук Н.А.
	Технология критического мышления, проблемного обучения,  здоровьесберегающие технологии

	
	Высоцкая С.В
	ИКТ

	
	Спирин Д.В.
	Технология перспективно опережающего обучения, технология проблемного обучения  

	
	Ахметгараев Р.А.
	Здоровьесберегающие технологии


Практикуются формы методической работы:

· коллективные (заседания педагогического, методического советов, семинары,  открытые  занятия, работа над единой методической темой, педагогические чтения);

· групповые (заседания ПЦК,  «круглые столы»);
· индивидуальные (консультации, стажировки, посещение занятий опытных педагогов, работа над индивидуальной темой самообразования).

В ПЦК запланированы отчёты педагогических работников, посетивших курсы повышения квалификации.

Согласно плану-графику  посещения учебных занятий методической службой проведен анализ на основе посещения учебных занятий.

Целью посещения  занятий  является изучение деятельности преподавателя, накопление информации о его работе. 

Основными задачами посещения уроков являются: контроль деятельности преподавателя, ее результативность; контроль за деятельностью преподавателей по вопросу усвоения обучающимися ФГОС СПО по дисциплинам (модулям);  оказание преподавателю конкретной и своевременной методической помощи;  повышение эффективности результатов работы колледжа, изучение и обобщение положительного опыта преподавателя.  Целью взаимопосещения занятий преподавателями является повышение уровня педагогического мастерства и обмен профессиональным опытом. Задачами взаимопосещения занятий преподавателями являются:  совершенствование методики преподавания;  повышение качества преподавания ; создание условий для профессионального развития педагогов;  передача опыта начинающим специалистам; формирование индивидуальной программы самообразования.  Организация и проведение взаимопосещений занятий преподавателями. Взаимопосещения занятий преподавателями планируются и проводятся в течение всего учебного года. Взаимопосещения занятий преподавателями организуются и контролируются  председателями ПЦК.  Итоги взаимопосещений занятий преподавателями обсуждаются на заседаниях цикловых комиссий, заседаниях методического совета.
Открытые занятия — одна из важных форм организации методической работы в колледже. На открытых занятиях  преподаватели  показывает, демонстрирует коллегам свой  инновационный опыт, реализацию методической идеи, применение того или иного методического приема или метода обучения. В этом смысле открытый урок — средство распространения позитивного и инновационного опыта.
Открытые уроки проводят педагоги, имеющие высокий уровень научно-методической подготовки, начинающие преподаватели, аттестующиеся на соответствие занимаемой должности. Открытые занятия  обязательно  имеют новизну. Новизна  относиться к содержанию учебного материала или методикам его изучения. Открытый уроки  показывают ( преимущества (высокую эффективность) новации. При проведении открытого урока соблюдаются все требования к учебно-воспитательному процессу.
Открытые уроки проводятся в соответствии с планом методической работы колледжа и ПЦК. За 2019 г. администрацией   и методистами колледжа посещено  25 занятий  преподавателей и мастеров п/о: Кичик В.А., Астанина Т.П, Кадомцева И.С., Голяшина Л.В., Юшкова Н.М., Харлова А.Г., Шпигоревская М.И., Витищенко Л.И., Стекленева Е.Л., Тюрюмина Т.И., Бабакова Н.Н., Баяндина О.В., Федорова С.В., Жгутова И.В., Барсукова В.Б.,  Каспирович С.А., Деньгина О.В., Козлова Н.Ю., Каспирович С.А.-Тимофеева М.В., Васина Н.Ю., Быстрова Е.М., Копачева Ю.Н., Новикова Я.А., Фадеев Ю.К.


Методическая деятельность проводится в соответствии с законодательством РФ в области образования, отвечает современным требованиям, предъявляемым к образовательному процессу в системе среднего профессионального образования, направленном на совершенствование качества образования, как  в колледже, так и в системе профессионального образования Красноярского края.

Повышение квалификации январь-декабрь 2019 года

Цели повышения квалификации:

- создание системы непрерывного профессионального развития и роста профессиональной компетентности педагогических работников, обеспечивающих повышение качества образовательной системы;

- развитие профессионального мастерства и культуры педагогических работников, обновления их теоретических и практических знаний в соответствии с современными требованиями к уровню квалификации и необходимостью освоения инновационных методов решения профессиональных задач; 

· развитие профессиональной компетентности специалистов, формирование устойчивых навыков системной рефлексии педагогического процесса и его результатов,   придание структурной целостности  педагогической деятельности каждого из них, что в совокупности  обеспечит выполнение требований по достижению современного качества образования;

- удовлетворение потребности педагогических работников в получении новейших профессиональных знаний (предметных, педагогических, общекультурных) и в приобретении опыта организации учебного процесса в соответствии с современными тенденциями развития образования;

- помощь педагогическим работникам в реализации своего творческого потенциала;

· обновление теоретических и практических знаний специалистов в соответствии с постоянно повышающимися требованиями к уровню подготовки специалистов.

Задачи повышения квалификации:

- формирование мотивации работников на развитие профессиональной компетенции и достижению нового качества образования;

- формирование умения сотрудничать, принимать иную точку зрения, иную позицию, готовность к взаимодействию;
- формирование умения изучать, анализировать, прогнозировать педагогические явления и факты, быстро реагировать на происходящие изменения в социуме, в педагогической науке, практике;

- формирование управленческих умений, способности принимать  и реализовывать решения по задачам практической деятельности;

- развитие способности обновлять и углублять знания в области теории и методики преподавания, управленческой и общекультурной деятельности на основе современных достижений науки и культуры, прогрессивных педагогических технологий и передового педагогического опыта;

- развитие готовности работников к инновационной деятельности, участию к экспериментальной работе;

- развитие способности к изучению и анализу педагогическими работниками новых нормативно-правовых  документов; 

- развитие способности к осмыслению педагогическими работниками необходимости выбора своей образовательной траектории на основе рефлексии собственной деятельности;
- оказание содействия в освоении всеми педагогическими работниками ИКТ до уровня свободного самостоятельного использования их в качестве, как современного средства информационного обмена, так и эффективных педагогических средств;

- оказание помощи и поддержки педагогическим кадрам в подготовке к аттестации и повышения квалификационной категории;

· оказание помощи  в освоении форм, методов и средств обучения прогрессивного, отечественного и зарубежного педагогического опыта;

- активизация профессионального творчества, духа состязательности в педагогическом мастерстве.

 Формами  повышения квалификации являются:

 - курсы повышения квалификации и переподготовки в учреждениях дополнительного образования;

- стажировка;

- дистанционное обучение;

- участие в вебинарах, заочных и очных семинарах, научно-практических конференциях, конкурсах профессионального мастерства городского, регионального, общероссийского и международного уровня;
- повышение квалификации внутри колледжа;

- самообразование.

В 2019 году организовано повышение квалификации 88 педагогических работника (в том числе стажировка на предприятиях и переподготовка): 

 КГАОУ ДПО «Красноярский краевой институт повышения квалификации и  профессиональной переподготовки работников образования» (КК ИПК и ППРО);

 КГБОУ ДПО ПКС «Центр современных технологий  профессионального образования»; 

ФГБОУВО «СибГУНиТ им. М.Ф. Решетнева»;

 КГБ ПОУ «Красноярский медицинский техникум»;

 АНО «Национальное агентство развития квалификаций».
	№

п/п
	Фамилия того, кто повышал

квалификацию
	Тема повышения

квалификации
	Данные сертификата

(удостоверения)

	2019

	1
	Кудашкина Л.Г.
	Профилактика экстремизма в молодежной среде
	Удостоверение  ППК 000053 №11 с 08.02.2019 по 28.02.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Управление организацией: техники и стратегии современного менеджмента
	Удостоверение 24Л01 № 00202151, рег.№60262/уд с 22.10 по 31.10.2019,  в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863730 рег.№6/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	2
	Дворянская И.С.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000048 рег.№018 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863750 рег.№25/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	
	
	Формирование учебно-методического комплекса при реализации актуализированных ФГОС СПО и ФГОС СПО ТОП-50
	Удостоверение  ППК242409699792 №398 с 29.04.2019 по 11.06.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	4
	Пашихина А.В.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000056 рег.№026 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863765 рег.№40/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	6
	Дианов П.В.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863793 рег.№68/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	7
	Кудашева Н.С.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863760 рег.№35/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	8
	Витищенко Л.И.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863748 рег.№23/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	
	
	Как начать преподавать астрономию в школе
	Удостоверение 24Л01 № 0002151, рег.№62067/уд с 23.09 по 22.11.2019,  в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 72ч.

	9
	Васянина И.Ю.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863747 рег.№22/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000046 рег.№016 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Педагогика и методика преподавания разработки и эксплуатации нефтяных и газовых месторождений
	Диплом о профессиональной переподготовке КР №007036, рег.№Д1004.17.05/19,  с 21.01 по 17.05.2019, в АНОДПО «Современная научно-технологическая академия», 614 час.

	10
	Никитенко Ю.А.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863763 рег.№38/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	11
	Высоцкая С.В.
	Применение облачных технологий в педагогической деятельности
	Удостоверение  ППК 000162 №141 с 11.02.2019 по 25.03.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863815 рег.№57/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	12
	Огаркова Н.В.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863764 рег.№39/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	13
	Паламарчук Л.Б.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863794 рег.№69/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	14
	Пуртова Т.Д.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863767 рег.№42/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	15
	Юшкова Н.М.
	Основы работы в табличном редакторе MS EXCEL
	Удостоверение  ППК 242409699857 №463 с 27.05.2019 по 24.06.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 24ч.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863741 рег.№16/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	16
	Лысенко Л.Д.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000053 рег.№023 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863761 рег.№36/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	17
	Разумова Э.И.
	Формирование учебно-методического комплекса при реализации актуализированных ФГОС СПО и ФГОС СПО ТОП-50
	Удостоверение  ППК242409699810 №416 с 29.04.2019 по 11.06.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Организационно-методическое сопровождение внедрения в подготовку рабочих кадров и специалистов среднего звена профессиональных стандартов и независимой оценки квалификаций
	Удостоверение  ПК 0303705 №004540 с 20.05.2019 по 11.06.2019 г. АНО «НАРК», 74ч.

	
	
	Применение профессиональных стандартов и независимой оценки квалификации в профессиональном обучении и среднем профессиональном образовании
	Удостоверение  ПК 0304745 №005552 с 31.10.2019 по 08.11.2019 г. АНО «НАРК», 58ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863795 рег.№70/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	18
	Суздалева К.А.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863792 рег.№67/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	19
	Антонова А.Ю.
	Применение дистанционных образовательных технологий в обучении студентов с ОВЗ
	Удостоверение  ППК242409699665 №273 с 15.04.2019 по 13.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	20
	Лаптенок М.В.
	Организационно-методическое сопровождение внедрения в подготовку рабочих кадров и специалистов среднего звена профессиональных стандартов и независимой оценки квалификаций
	Удостоверение  ПК 0303705 №004540 с 20.05.2019 по 11.06.2019 г. АНО «НАРК», 74ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863815 рег.№90/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	21
	Аникутина Н.Н.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863742 рег.№17/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	22
	Тепляшина Е.С.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863800 рег.№75/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	23
	Файчук Н.А.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863787 рег.№62/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	24
	Васина Н.Ю.
	Основы работы в табличном редакторе MS EXCEL
	Удостоверение  ППК 242409699855 №461 с 27.05.2019 по 24.06.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 24ч.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000045 рег.№015 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863746 рег.№21/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	25
	Горенская О.А.
	Особенности профессиональной ориентации и консультирования лиц с ОВЗ» 
	Удостоверение 240800008865 рег.№1775 с 13.05 по 24.05.2019 в КГБПОУ «Красноярский колледж отраслевых технологий и предпринимательства», 72ч.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863733 рег.№8/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	26
	Иванова Л.Н.
	Применение дистанционных образовательных технологий в обучении студентов с ОВЗ
	Удостоверение  ППК242409699672 №279 с 15.04.2019 по 13.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Практика и методика реализации образовательных программ среднего профессионального образования с учетом спецификации стандартов Ворлдскиллс по компетенции «Электромонтаж»
	Удостоверение 540800202501 №534/7620 с 01.06.2019 по 09.06.2019 г. ГБПОУ Новосибирской области «Новосибирский строительно-монтажный колледж», 76ч.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 2406000000649 рег.№019 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863754 рег.№29/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	27
	Петрушина А.Г.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863801 рег.№76/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	28
	Барсукова В.Б.
	Основы работы в табличном редакторе MS EXCEL
	Удостоверение  ППК 242409699858 №464 с 27.05.2019 по 24.06.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 24ч.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863732 рег.№7/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	29
	Космаченко М.А.
	Медиация. Особенности применения медиации в образовательной организации
	Удостоверение №41920 с 15.04 – 24.04.2019 г. обучение в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863790 рег.№65/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	30
	Хиревич Т.А.
	Применение дистанционных образовательных технологий в обучении студентов с ОВЗ
	Удостоверение  ППК242409699692 №298 с 15.04.2019 по 13.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	31
	Шалюта М.В.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	32
	Шпигоревская М.И.
	Применение облачных технологий в педагогической деятельности
	Удостоверение  ППК 000187 №165 с 11.02.2019 по 25.03.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863775 рег.№50/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	33
	Хромова Т.А.
	Содержание и методика преподавания курса «Основы финансовой грамотности»
	Удостоверение  ППК 000408 №186 с 27.02.2019 по 31.03.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863740 рег.№15/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	34
	Роткин А.В.
	Применение дистанционных образовательных технологий в обучении студентов с ОВЗ
	Удостоверение  ППК 001443 №875 с 15.04.2019 по 13.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Применение профессиональных стандартов и независимой оценки квалификации в профессиональном обучении и среднем профессиональном образовании
	Удостоверение  ПК 0303679 №004514 с 20.05.2019 по 11.06.2019 г. АНО «НАРК», 58ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863737 рег.№12/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	35
	Олейник О.С.
	Применение дистанционных образовательных технологий в обучении студентов с ОВЗ
	Удостоверение  ППК242409699685 №291 с 15.04.2019 по 13.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	36
	Стекленева Е.Л.
	Применение дистанционных образовательных технологий в обучении студентов с ОВЗ
	Удостоверение  ППК242409699690 №297 с 15.04.2019 по 13.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Как начать преподавать астрономию в школе
	Удостоверение 24Л01 № 0002151, рег.№62076/уд с 23.09 по 22.11.2019,  в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863769 рег.№44/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	37
	Быстрова Е.М.
	Применение дистанционных образовательных технологий в обучении студентов с ОВЗ
	Удостоверение  ППК242409699666 №274 с 15.04.2019 по 13.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863803 рег.№78/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	38
	Игнатова М.М.
	Применение дистанционных образовательных технологий в обучении студентов с ОВЗ
	Удостоверение  ППК242409699673 №280 с 15.04.2019 по 13.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 72ч.

	
	
	Педагогика и методика преподавания разработки и эксплуатации нефтяных и газовых месторождений
	Диплом о профессиональной переподготовке КР №007034, рег.№Д0995.17.05/19, с 21.01 по 17.05.2019, в АНОДПО «Современная научно-технологическая академия», 614 час.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000050 рег.№020 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863755 рег.№30/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	39
	Тимофеева М.В.
	Профилактика экстремизма в молодежной среде
	Удостоверение  ППК 242409699785 №390 с 26.04.2019 по 20.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 40ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863770 рег.№45/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	40
	Кадомцев А.В.
	Профилактика экстремизма в молодежной среде
	Удостоверение  ППК 242409699775 №380 с 26.04.2019 по 20.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 40ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863798 рег.№42/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	41
	Фоминова И.В.
	Профилактика экстремизма в молодежной среде
	Удостоверение  ППК 242409699787 №392 с 26.04.2019 по 20.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 40ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками ОО
	Удостоверение о ПК 242409863788 рег.№63/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	42
	Головина Л.М. 
	Профилактика экстремизма в молодежной среде
	Удостоверение  ППК 242409699770 №375 с 26.04.2019 по 20.05.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 40ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863796 рег.№71/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	43
	Володина А.П.
	Медиация. Особенности применения медиации в образовательной организации
	Удостоверение №56755 с 15.04 – 24.04.2019 г. обучение в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863776 рег.№51/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	44
	Урнева Ю.В.
	Индивидуальное психологическое консультирование в образовании
	Удостоверение №41920 с 13.05 – 22.05.2019 г. обучение в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863789 рег.№64/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	45
	Громова Л.В.
	Применение профессиональных стандартов и независимой оценки квалификации в профессиональном обучении и среднем профессиональном образовании
	Удостоверение  ПК 0303679 №004514 с 20.05.2019 по 11.06.2019 г. АНО «НАРК», 58ч.

	
	
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000047 рег.№017 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863749 рег.№24/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	46
	Приходько П.В.
	Практика и методика реализации образовательных программ среднего профессионального образования с учетом спецификации стандартов Ворлдскиллс по компетенции «Электромонтаж»
	540800202507 №534/7626 с 01.06.2019 по 09.06.2019 г. ГБПОУ Новосибирской области «Новосибирский строительно-монтажный колледж», 76ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863766 рег.№41/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	47
	Копачева Ю.Н.
	Система подготовки учащихся к государственной итоговой аттестации по математике в форме ОГЭ
	Удостоверение рег.№ 36065 с 05.02 по 16.02.2019,  в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 88ч.

	48
	Трубицина Н.Н. (проходила не у нас)
	Оказание первой помощи при несчастных случаях, травмах, отравлениях и других состояниях угрожающих жизни, 2019
	Сертификат участника, Сибирский филиал ФКУ ЦЭПП МЧС России,2019, 16 час. 

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863802 рег.№77/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	49
	Стригунова А.А.
	Основы работы в табличном редакторе MS EXCEL
	Удостоверение  ППК 242409699859 №465 с 27.05.2019 по 24.06.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 24ч.

	50
	Федорова С.В.
	Основы работы в табличном редакторе MS EXCEL
	Удостоверение  ППК 242409699856 №462 с 27.05.2019 по 24.06.2019 г. КГБУ ДПО «ЦРПО», 24ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863739 рег.№14/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	51
	Фадеев Ю.К.
	Федеральный государственный образовательный стандарт
	Удостоверение рег.№ 58768 с 09.09 по 18.09.2019,  в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863772 рег.№47/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	52
	Баяндина О.В.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863745 рег.№20/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	53
	Колган А.Н.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000051 рег.№021 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863777 рег.№52/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	54
	Шелопугина Г.М.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000058 рег.№028 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863773 рег.№48/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	55
	Фимин Е.Г.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000057 рег.№027 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863778 рег.№53/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	56
	Жгутова И.Ю.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863734 рег.№9/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	57
	Ильенко Л.К.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863735 рег.№10/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	58
	Мирошникова Н.А.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863736 рег.№11/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	59
	Бабакова Н.Н.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000042 рег.№012 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863743 рег.№18/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	60
	Никифорова О.И.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863757 рег.№32/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	61
	Басалаева Т.М.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000063 рег.№014 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863744 рег.№19/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	62
	Шохина Ж.Г.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863814 рег.№89/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	63
	Широков Н.И.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000059 рег.№029 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863774 рег.№49/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	64
	Никитин А.А. 
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000061 рег.№031 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863727 рег.№3/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	65
	Арбузникова Е.О.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000043 рег.№013 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863804 рег.№79/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	66
	Лыхина С.М.
	Программа профессиональной переподготовки «Преподаватель образовательной организации среднего профессионального образования» по направлению «Образование и педагогика»
	Диплом 240600000054 рег.№024 с 15.07 по 15.10.2019 в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж», 252 час.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863762 рег.№37/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	67
	Махотина В.А.
	Как начать преподавать астрономию в школе
	Удостоверение 24Л01 № 0002151, рег.№62071/уд с 23.09 по 22.11.2019,  в КГАОУ ДПО «ККИПКиППРО», 72ч.

	
	
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863784 рег.№59/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	68
	Камалова Э.А.
	Применение профессиональных стандартов и независимой оценки квалификации в профессиональном обучении и среднем профессиональном образовании
	Удостоверение  ПК 0304745 №005552 с 31.10.2019 по 08.11.2019 г. АНО «НАРК», 58ч.

	69
	Астанина Т.П.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863779 рег.№54/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	70
	Ахметгараев Р.А. 
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863780 рег.№55/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	71
	Бульц С.Д.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863781 рег.№56/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	72
	Тепляков А.А.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863738 рег.№13/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	73
	Подборская Г.А.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863728 рег.№4/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	74
	Моор О.И.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863726 рег.№2/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	75
	Нечаев В.С.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863725 рег.№1/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	76
	Ерошкина Л.А.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863753 рег.№28/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	77
	Деньгина О.В.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863752 рег.№27/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	78
	Смирнов М.С.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863768 рег.№43/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	79
	Колохматов С.Г.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863759 рег.№34/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	80
	Козлова Н.Ю.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863758 рег.№33/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	81
	Каспирович С.А.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863756 рег.№31/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	82
	Кожуховская Л.Д.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863783 рег.№58/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	83
	Сермакова Н.В.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863799 рег.№74/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	84
	Гаврилова Е.С.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863797 рег.№72/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	85
	Спирин Д.В.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863786 рег.№61/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	86
	Новикова Я.А.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863785 рег.№60/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	87
	Гафурова Р.М.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863813 рег.№88/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.

	88
	Концур И.Ю.
	Организация первой доврачебной помощи педагогическими работниками образовательных организаций
	Удостоверение о ПК 242409863812 рег.№87/ОПДППР в АНО ДПО «Стратегия», от 10.10.2019, 36 час.


Организация аттестации преподавателей

В 2019 году была проведена следующая работа по аттестации преподавателей: 

Проведена аттестация 9 педагогических работников на соответствие занимаемой должности, в результате которой установлено соответствие занимаемой должности сроком на 5 лет:

1. Гаврилова Евгения Сергеевна – мастер производственного обучения

2. Барсукова Вера Борисовна – мастер производственного обучения

3. Хромова Татьяна Александровна – мастер производственного обучения

4. Тюрюмина Т.И. – преподаватель

5. Володина Анастасия Петровна – социальный педагог

6. Харлова Анжелика Геннадьевна – педагог-организатор

7. Головина Л.М. – воспитатель

8. Суздалева К.А. – воспитатель

9. Юшкова Н.М. – мастер производственного обучения

Проведена аттестация 11 педагогических работников на присвоение квалификационных категорий сроком на 5 лет. Аттестация на квалификационную категорию способствует оптимальной самореализации педагога, является важнейшим рубежом в его профессиональной деятельности и органично включается в систему совершенствования его профессионально - педагогического уровня.

Педагогические работники, которым присвоена первая квалификационная категория:

1. Роткин А.В. – мастер производственного обучения

2. Урнева Ю.В. – педагог-психолог

3. Астанина Т.П. – преподаватель

4. Файчук Н.А. – преподаватель

5. Дворянская И.С. – преподаватель

6. Кадомцев А.В. – преподаватель-организатор ОБЖ 

7. Гафурова Р.М. – преподаватель

8. Громова Л.В. – преподаватель 

9. Лыхина С.М. – преподаватель

10. Шелопугина Г.М. – преподаватель

11. Быстрова Е.М. – преподаватель

3.3 Оценка качества образования (достижений) обучающихся. 

1. В 2019 учебном году оценка качества освоения образовательных программ осуществлялась путем текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации студентов, государственной (итоговой) аттестации выпускников, а также иных форм контроля успеваемости, согласно положению, утвержденному в колледже. 

2. В колледже используются различные методы  получения объективной информации о результатах обучения в соответствии с образовательными стандартами (ФГОС), в том числе - определение комплекса критериев, процедур и технологий оценки, организацию педагогического мониторинга и его использование как неотъемлемого инструмента управления качеством образования на уровне колледжа, на основе которой можно будет принимать управленческие решения. 

3.4 Воспитательная деятельность 

Педагогический коллектив колледжа реализует задачи по воспитанию обучающихся в соответствии с законом РФ «Об образовании», развития Стратегии воспитания в РФ на период до 2025 года, концепции воспитательной работы учреждения. 

Под руководством заместителя директора по воспитательной работе работают 2 педагога-психолога, 2 социальных педагога,  4 педагога - организатора,  4 воспитателя общежития, 51 классный руководитель. 

С целью повышения эффективности организации воспитательной работы определены ее основные  направления:
· организация работы классных руководителей;

· социальная защита студентов;

· профилактическая работа;

· психологическое сопровождение образовательного процесса;

· внеурочная и кружковая работа;

· организация работы органов самоуправления.

Гражданско-патриотическое воспитание, спортивная работа.
Основными ориентирами патриотического воспитания являются гражданско-патриотическая зрелость студентов, высокие этические нормы поведения, активная гражданская позиция, стремление к духовному обогащению и развитию, чувство патриотизма, гуманизма, почитание лучших традиций народа и др.  Военно-спортивные игры формируют качества, необходимые патриоту-защитнику Родины. Студенческая команда «Патриот» под руководством преподавателей–организаторов ОБЖ   в сентябре 2019 года в районной военно-спортивной игре «Служу Отечеству» заняла первое   место, вышла в финал и заняла 4 место. Взаимодействие студенческого и воинского коллективов происходит во время посещения студентами воинской части  в День призывника (в октябре, апреле). Воспитание гражданственности происходит как в урочной, так и внеурочной деятельности. Проводятся мероприятия к знаменательным государственным датам. В мае проведены мероприятия, посвященные 74-летию Победы, в шествии Свердловского района организованно прошли в колонне 40 студентов-флагоносцев, коллектив студентов и педагогов колледжа. 
В колледже работают 9 спортивных секций: волейбол, хоккей, н/теннис, минифутбол, баскетбол, тяжёлая атлетика, ОФП,  каратэ-смешанные единоборства, вольная борьба. С учетом самостоятельных занятий физической культурой и спортом  в различных спортивных организациях такие как ДЮСШ, спортивные клубы, коммерческие тренажерные залы, а также   секционных занятий в колледже, задействовано порядка  30%  обучающихся. Проведены внутриколледжные соревнования по волейболу, мини-футболу, лазертагу, настольному теннису, соревнования и спортивные квесты для обучающихся с ОВЗ и др.

Спортсмены колледжа являются постоянными участниками и призерами районных, городских, краевых, зональных соревнований. Участвовали в  соревнованиях по легкой атлетике, по подтягиванию, лыжных гонках,  по баскетболу, настольному теннису, волейболу, плаванию, смотру физической подготовленности.  Команда юношей заняла вторые места по волейболу и  настольному теннису. В колледже действуют 9 спортивных секций. Спортсмены колледжа приняли участие в 6 видах краевых и  8 видах  городских соревнований по различным видам спорта, занимая призовые места. В краевом смотре по физической подготовленности колледж  занял первое место.

Достижения обучающихся  в спортивных соревнованиях:

	Ф.И.О.

преподавателя
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Вид соревнований
	Занятое место

	Дианов П.В.,

Фадеев Ю.К.
	Февраль 2019
	Соревнования по волейболу среди студентов ССУЗоВ по г. Красноярск 
	Волейбол
	1 место

	Ахметгараев Р.А.
	Февраль 2019
	Соревнования по мини-хоккею «Лига выходного дня» г. Красноярск
	Мини-хоккей
	4 место

	Дианов П.В.,

Фадеев Ю.К.
	Апреля 

2019
	Соревнования по волейболу среди студентов ССУЗоВ по Красноярскому краю 
	Волейбол
	2 место

	Дианов П.В
	Апреля 

2019 
	 ХХ открытый кубок г. Красноярска по волейболу, посвященного  памяти А.Я. Грошева  среди  юношей СПО
	Волейбол
	3 место

	Дианов П.В.,

Фадеев Ю.К.,

Ахметгараев Р.А.
	Май 

2019
	Соревнования городского типа среди ССУЗоВ

 г. Красноярск (юноши)
	Эстафета посвященная «Дню великой победы»
	7 место

	Дианов П.В.
	Июнь 

2019
	Чемпионат России  по легкой атлетике спорт «ЛИН» г. Саранск
	Бег на 800 и 1500 метров
	1 место

	Дианов П.В.
	Сентябрь 2019
	Чемпионат России по «Регби» среди молодежи 2000 г.
	Регби 
	2 место

	Фадеев Ю.К.
	Ноябрь 

2019
	Соревнования городского типа среди ССУЗоВ г. Красноярска (юноши)
	Баскетбол
	9 место

	Дианов П.В.
	Ноябрь 

2019
	Чемпионат России по  «Тхэквондо» МФТ в категории разбивание досок
	Тхэквондо
	1 место

	Фадеев Ю.К.
	Декабрь 2019
	Соревнования городского типа среди ССУЗоВ г. Красноярска (юноши)
	Настольный теннис
	2 место

	Фадеев Ю.К.
	Декабрь 2019
	Соревнования краевого уровня среди ССУЗоВ г. Красноярска (юноши)
	Плавание
	11 место

	Фадеев Ю.К.
	Декабрь 2019
	Соревнования городского уровня среди ССУЗоВ г. Красноярска (юноши)
	Плавание
	11 место

	Дианов П.В.
	Декабрь 2019
	Конкурс молодых талантов Свердловского района г. Красноярска
	 За высокие достижения в спорте
	1 место


Профилактика правонарушений.

За отчётный период несовершеннолетними обучающимися не совершены преступления, составлено 10 административных протоколов за правонарушения (4– за распитие пива, 4 – за пересечение ж.д. путей в неположенном месте, 2- за курение). С ними проводилась индивидуальная профилактическая работа, организована 100 %-ная внеучебная занятость. Вовлечение в систему дополнительного образования, спортивные секции, волонтёрскую деятельность  способствует не только профилактике правонарушений, но и успешной социальной адаптации студентов. 
В сентябре-октябре 2019г. проведены общие собрания студентов и родителей, на которых приглашённые специалисты – инспекторы по делам н/с Муравьева И.В., Фокина  В.И., сотрудники ГИБДД Черчинский И.В., инспектор ЛОВД Истомина Л.В. дали подробную информацию по вопросам профилактики правонарушений, административной и уголовной ответственности за нарушения закона; по предупреждению дорожного травматизма на автомобильных и железнодорожных путях. Инспекторы ОУУПиДН ОП № 6 проводили работу согласно плана совместных мероприятий по  правовому воспитанию, профилактике правонарушений среди обучающихся.  Проведено 24 заседаний Совета по правовому воспитанию и профилактике правонарушений, в которых принимали участие  инспекторы  ОУУПиДН.  

Наркопрофилактика.

В начале учебного года на общих собраниях студентов первого курса и родителей   специалисты краевого наркологического диспансера №1 Булавина Ю.Д, Попович Т.Р. дали информацию о  вредном воздействии на организм  психоактивных веществ (в т.ч. наркотических, химических, бытового газа). С целью раннего выявления употребления наркотических средств проведено анонимное социально-психологическое тестирование 709 студентов. По результатам тестирования педагогами-психологами  проводится профилактическая работа с обучающимися «группы особого внимания», оказывается помощь по вопросам  самоконтроля и др. Большую работу по пропаганде ЗОЖ, наркопрофилактике проводят волонтеры колледжа. С целью противодействия распространению наркотических средств и психотропных веществ, профилактики аддиктивного (зависимого) поведения, а также проведения антинаркотической пропаганды волонтеры  колледжа взаимодействуют с Красноярской региональной молодежной общественной организацией «Антинаркотическое волонтерское движение» (АВД), приняли активное участие в открытии штаба АВД в Свердловском районе.  Привлечены к работе с обучающимися студенты юридического института СФУ, специалисты  молодёжных центров «Веста», «Доброе дело», «Своё дело», «Антидилер», «Патриот», центра СПИД, Митрополии. Проведены следующие профилактические мероприятия:

Оформлены  стенды  «Безопасность в сети», «Молодежь сильной России», тематические стенды к акции «Сообщи, где торгуют смертью», «Всемирный день борьбы со СПИДом», «Всемирный день без табака», «День трезвости».  Для классных руководителей и студентов имеются методические разработки по темам: «Методическое пособие по профилактике употребления ПАВ», «Методические рекомендации по профилактике правонарушений», «Рекомендации социального педагога: регламент работы с группой риска», «Памятка для несовершеннолетних: уголовная ответственность за совершенные деяния». На классных часах обсуждаются материалы на темы: «Уроки правовой грамотности», «Техника безопасности и правила поведения в общественных местах»; «Государственная символика России»; «Права и обязанности учащихся», «Формирование установок ЗОЖ (наркопрофилактика, профилактика табакокурения и алкогольной зависимости)»; «Толерантность в молодежной среде». С целью раннего выявления употребления наркотических средств в ноябре 2018г. прошло анонимное  социально-психологическое тестирование 709 н/с студентов, а также включая 18-летних. Профилактика наркомании, вредных привычек, формирование ЗОЖ: январь 2019 - проведение в учебных группах социально-профилактических кл. часов: «Студенты и алкоголь», анкетирование «Почему подростки пьют», 22.05.2019. Лекция сотрудников управления по контролю за оборотом наркотиков ГУ МВД России «О действующем законодательстве в отношении правонарушений, связанных с употреблением и распространением наркотических средств»;15.11.2019. – акция «Поставь крест на вредных привычках»,
· Центр моделирования здорового образа жизни «Веста»: апрель - квиз «Здоровье-Life», октябрь – участие в конкурсе «День здорового питания», акция «Фито-драйв» (2е место), 02-06.12. – лекции о сохранении репродуктивного здоровья для 1 курса;

· КНД №1 – 15-30.10.2019. Социально-психологическое тестирование несовершеннолетних;

· Общественный Совет при Красноярской Митрополии: с  2017г. реализуется проект «Урок Милосердия» - 16 посещений, 06.02.2019. мероприятие по формированию гражданской позиции «Я – гражданин» с участием общественника И.Соловьева, представителя общественной организации «Молодая гвардия», 13.02.2019. Мероприятие по формированию патриотизма «Есть такая професси – Родину защищать», 28.03.2019. Лекция иерея М.С.Мухаметдинова, секретаря Общественного совета при Красноярской Митрополии "О смысле жизни". 

· ММАУ КВЦ «Доброе дело» - 16.05.2019. - Презентация Красноярского волонтерского центра «Доброе дело», май, октябрь – обучение волонтеров на обучающей программе "Я - доброволец!".
· КГАУЗ "Краевой Центр СПИД": май, октябрь  акция «Стоп ВИЧ\СПИД».

15-30.04 Межведомственная акция «Вместе  защитим наших детей»;

20.11.2019г. в рамках общероссийского дня правовой помощи детям – консультации и встречи со специалистами, личный приём Горбунова С.В. - уполномоченного Свердловского района по защите прав участников образовательного процесса. 
Волонтёрская деятельность.


В колледже действуют три волонтёрских отряда: профилактики правонарушений имени Вл.Корнетова и «Волонтёры КМК», добровольная народная дружина «Монтажник». Волонтёры трудятся на благо общества, не ожидая никакого вознаграждения.  Бескорыстные поступки в современном мире – редкость. Все же немногие согласятся бесплатно выполнять работу, а волонтеры бескорыстно помогают в больницах, пожилым людям, инвалидам, проводят профилактические мероприятия по пропаганде здорового образа жизни и многое другое. 

Отряд «Волонтёры КМК» под руководством куратора - социального педагога Володиной А.П. провели  мероприятия по пропаганде ЗОЖ,  участвуют в реализации проекта  «Уроки милосердия» общественного совета при Красноярской Митрополии, «Экоколледж».                                                                                      Мероприятия отряда «Волонтёры КМК»: 

15.01. - участие в XIX Красноярских краевых Рождественских образовательных чтениях и Межрегиональной научно-практической конференции «Молодежь: свобода и ответственность»;

25.01.  - участие в организации мероприятия ко Дню студента;

01-12.03. - участие волонтеров в XXIX Всемирной зимней универсиаде 2019;

01.04. - участие в краевом Антинаркотическом движении: участие в молодёжной площадке "Поколение-2030", организованной в рамках XVI Красноярского экономического форума в составе движения "АнтиДилер";

09.04. – участие в открытии штаба АВД в Свердловском районе;

18.04.  - акция «Мы против детского насилия!» (раздача волонтерами листовок с целью информирования населения о проблеме детского насилия на ост. Матросова);

13.05.  – участие волонтеров в акции «Стоп ВИЧ\СПИД» (информирование населения о проблеме, агитация на тестирование, раздача буклетов);

19.05, 19.10.   – обучение волонтеров программе "Я - доброволец!" в КВЦ «Доброе дело»;

23.05.  - акция «Донорский вектор спасения»;

01-10.06. - конкурс «Лучший волонтер» (проведён в социальной сети «ВКонтакте»);

01-30.09.  - организация в  колледже акции «Помоги учиться»;

16-20.09. - участие в мероприятии колледжа «Неделя этики»;

07.10. – участие волонтеров в акции «Стоп ВИЧ\СПИД» (информирование населения о проблеме, агитация на тестирование, раздача буклетов);

24.10. – участие в мероприятии «Экодвор в каждый дом»;

03-06.12. – волонтерское Сопровождение регионального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkillsRussia) по компетенции «Сантехника и отопление»

22.11. - "Доброфорум-2019";

02.12. - акция, посвященная Дню борьбы со СПИД;

14-25.12. – участие в городском конкурсе «Доброволец года».

Отряд профилактики правонарушений имени Владислава Корнетова  

Корнетовцы провели мероприятия различной направленности: профилактика ЗОЖ, оказывали помощь инвалидам-колясочникам, помогали полиции в охране правопорядка на улицах города. Студенты  отделения ЖКХ колледжа участвовали в акциях «Помоги пойти учиться», «Георгиевская ленточка», «Неделя добра», «Поможем вместе», «День памяти пропавших детей», акции по сбору кормов для приютов животных и др.

Традиционно в октябре и ноябре проводится 2-х месячник «Молодёжь выбирает жизнь!»

Проводятся конкурсы плакатов, кл.часы, викторины, открытые мероприятия «Здоровое питание-основа здорового организма», квест «Мы за здоровый образ жизни» и др.

Проводится совместная работа с государственными и общественными организациями, с которыми заключены соглашения и договоры о сотрудничестве:

* Центр здорового моделирования здорового образа жизни «Веста» - проведены мероприятия с участием специалистов центра:

07.04 интерактивная игра, посвящённая Всемирному дню здоровья;

08.04 конкурс рисунков «Твоё здоровье»;

09.04 анкетирование студентов «Отношение обучающихся к проблемам здоровья и здорового образа жизни»;

31.05 фитнес класс, посвящённый всемирному Дню отказа от курения;

01.06 – 2.06 участие в городском фестивале «Лето в Красноярске», посвящённом Дню защиты детей;

29.06 и 30.06  участие волонтёров на городском фестивале «Зелёный»;

14.09 участие в городском пешем квесте;

30.10 Открытое мероприятие, посвящённое Всемирному дню здорового питания;

04.11 участие в мероприятиях, посвящённых Дню народного единства

18.11 викторина «Я за ЗОЖ!»;

01.12 Участие в городском фестивале «Тёплый»;

24.12.19 Новогодний капустник.

* КГКУЗ «Красноярский краевой центр крови №1»

Участие в акциях по пропаганде донорства крови, ежегодное участие в церемонии награждения в рамках Дня донора (24.12.).

22.05-24.05 участие в XV Всероссийском форуме «Донорский вектор спасения»

* ВСТЦ «Патриот» Участие в охране правопорядка в период проведения праздников 9 мая, предновогодних праздников, городской и районных военно-спортивных игр сентябрь, оказание помощи в проведении городского турнира по футболу памяти В.Корнетова, дежурство в парке им. Горького на проведении обряда Крещения, встречи с воинами интернационалистами, блокадниками Ленинграда. Посещение кинотеатра «Мечта» фильмы, «Два Фёдора», «Блокада Ленинграда», «Снайперы», «Зелёные цепи».

02.03 – 12.03 участие в мероприятиях Универсиады;

20.04 – 24.04 разработка и защита проектов «Территория 2020»;

22.05-24.05 участие в  форуме «Современные системы безопасности», «Антитеррор»;

11.06 участие в церемонии награждения сотрудников МВД «Красноярское» и активистов отряда профилактики правонарушений им.В.Корнетова;

22.06 участие в митинге, посвящённом Дню памяти и скорби;

14.09 участие в краевой акции «Посади дерево» г.Канск;

28.09 участие в городском фестивале «Безопасная дорога»;

14.10 участие в обучающем семинаре « Я - спасатель»;

21.11 городское мероприятие « Я умею спасать»

* Краевой наркологический диспансер №1

Психологом подросткового кабинета Сакович Т.Р. проведён обучающимся цикл лекций

«Влияние алкоголя, табакокурения, употребления  ПАВ на организм»

3.Волонтёрство

На базе отряда профилактики правонарушений им.В.Корнетова создана волонтёрская группа, которая принимает активное участие в городских акциях и мероприятиях:

02.03 -11.03 участие волонтёров на мероприятиях Универсиады;

24.04 оказание помощи в обеспечении пожилых людей дровами в частном секторе города;  

06.05-08.05 участие волонтёров в III региональном чемпионате «Абилимпикс»;

07.05 оказание помощи в уборке квартиры труженикам тыла;

29.06 участие волонтёров в городском фестивале «Зелёный»;

09.09 посещение пожарной части в рамках акции «Антитеррор»;

14-16.09 оказание помощи одиноким пенсионерам в обеспечении сельхоз продуктами;

13.10  посещение пожарной части № 4 с целью ознакомления с приёмами первой помощи пострадавшим в ДТП и способах тушения пожара;

18.10 участие в семинаре «Сам себе МЧС»;

Еженедельно -   патронаж инвалида-колясочника;

18.01- 19.01 участие в охране правопорядка в период проведения обряда Крещения;

22.02-23.02 охрана правопорядка на городских соревнованиях по армейскому бою.

Достижения:

- 4 Благодарственных письма ЦМ ЗОЖ «Веста» за помощь в организации интерактивных площадок на городском фестивале «Лето в Красноярске»;

- 3 почётных грамоты за активное участие в обеспечении охраны общественного порядка на территории г.Красноярска МУ МВД «Красноярское»;

- Благодарственное письмо за 4-е место в городской пожарно-спортивной эстафете;

- Сертификаты победителей проекта «Территория 2020» проект «Я знаю Россию»;

- Благодарственное письмо ЦМ ЗОЖ «Веста» за 1-е место  в городском пешем квесте «Вектор здоровья»;

- Благодарственное письмо ЦМ ЗОЖ «Веста» за 2-е место в проведении городского мероприятия в рамках Всемирного дня здорового питания;

- 4 диплома за активное участие в добровольческой деятельности, направленной на повышение культуры безопасности в молодёжной среде на территории Красноярского края и содействии в реализации проекта «ГТО по первой помощи «Я умею спасать».

Добровольная народная дружина колледжа «Монтажник» действует в колледже  с 2015 года, состоит из 27 студентов (в т.ч. 7 девушек), имеющих активную гражданскую позицию, куратор – заведующая общежитием Пильщикова И.И. Дружинники оказывают помощь правоохранительным органам в охране правопорядка на улицах Свердловского района и города Красноярска, включая общежитие колледжа. Бойцы осуществляют патрулирование совместно с сотрудниками Отдела полиции №6 межмуниципального управления МВД по утверждённому графику. 12 выпускникам колледжа - членам ДНД «Монтажник» вручены благодарственные письма от УВД г. Красноярска: Востьянову В., Галинову И., Грушину С., Ерёмину Г., Карпенко А., Куликову К., Пибуру Д., Рыбакову А., Семёнову О., Симоненко М., Степанову В, Устинову Я.. Начальник ПП ОП№6 майор Гук. Р.В. отметил надёжность и систематическую помощь студентов колледжа в поддержании общественного порядка. Особая благодарность бойцам ДНД «Монтажник»: Елисееву Д., Мошканову А., Мурзаеву А., Поппенгейму Д., Сычёву И., Харченко Е. за патрулирование 8 сентября 2019г. на избирательных участках города. 

Общежитие.
Колледж располагает общежитием для размещения иногородних студентов на период обучения. В общежитии коридорного типа обучающиеся (порядка двухсот человек) проживают на 4-х этажах в комнатах для трёхместного размещения. Каждая комната оснащена: кроватями, тумбочками, шкафом для одежды, комплектом обеденной мебели (стол и 3 табурета), учебной группой (письменный стол и стул), мягким инвентарём (постельное, одеяло, покрывало, подушка, шторы). В общежитии созданы хорошие условия для проживания,  и отдыха: на каждом  этаже имеется  кухня, оборудованы душевые, имеется комната гигиены на 5-м этаже (где проживают девушки), На каждом этаже имеется комната самообслуживания (гладильная, сушка белья, ручная стирка),  комнаты для автоматической и постирочная с ваннами для ручной стирки белья, камера для хранения вещей. Имеется комната отдыха с библиотекой для проведения мероприятий и встреч с ветеранами, социальными партнёрами (библиотека, работники УВД, мед.служба). Для самостоятельных занятий организована комната (к.402) самоподготовки. В общежитии имеется кабинет психолога и социального работника. В здании общежития находится малый спортивный зал, тренажёрный зал, рядом с общежитием – площадка для игры в пейнтбол и лазертаг, большой стадион. 
	№
	Наименование объекта

	1
	Общежитие

	2
	Воспитательская 

	3
	Комната отдыха (для кружковой работы, просмотра телевизора, чтения книг, отдых в «домашней» обстановке)

	4
	Кухни

	5
	Душевые

	6
	Прачечная

	7
	Спортивный зал

	8
	Библиотека (в комнате отдыха)

	9
	Комната самоподготовки


В целях безопасности в общежитии установлено видеонаблюдение, «тревожная кнопка», пожарная сигнализация. Интересы студентов представляет студенческий совет общежития, в состав которого входят: председатель, заместитель председателя, спортивный сектор, культурно-массовый сектор, санитарный сектор, редколлегия. Актив студенческого совета совместно с воспитателями осуществляет рейды контроля:
· выполнения  правил проживания в общежитии;
· организации дежурства в общежитии;
· по проверке санитарного состояния жилых комнат и кухни; 
В течение года проведены общие собрания студентов, проживающих в общежитии. Благодаря слаженной профилактической работе воспитателей, за отчётный период не зафиксированы самовольные уходы из общежития. Внеурочные мероприятия в общежитии планируются и организуются воспитателями совместно со студенческим советом общежития.  Основными направлениями воспитательной работы являются: создание условий безопасности; формирование навыков культуры быта, толерантности; формирование самоподготовки, контроль распорядка дня; организация досуга;  профилактика правонарушений, наркопрофилактика, формирование здорового образа жизни. Редколлегией регулярно выпускаются тематические  и праздничные газеты, «молнии», оформлены стенды. Решая задачу организации досуга несовершеннолетних, воспитательный отдел наладил взаимодействие с ветеранами Свердловского района, заключили договор о сотрудничестве. Создан клуб по интересам «Связь поколений»,   проведены вечера встреч с ветеранами. 
В общежитии проживают дети-сироты(порядка 20), несовершеннолетние студенты (30%). Первоначально формируется журнал по детям-сиротам и оставшимся без попечения родителей, несовершеннолетним студентам (списки, адреса родственников, опекунов, ближайшее окружение). Проводится мониторинг социальной адаптации в новых условиях, экспресс-опрос: хобби, спортивные секции, творческие занятия, увлечения. Оказывается помощь в решении хозяйственно-бытовых вопросов, контроль за горячим питанием, наличием сезонной одежды, обуви, денежных средств. Разъясняются права и обязанности, консультации по правовым вопросам, оказывается помощь в установлении межличностных отношений со сверстниками и взрослыми, предоставление информации для контролирующих органов. Проводятся профилактические беседы о вреде курения, употребления алкоголя, ПАВ. Дети-сироты активно вовлекаются в трудовую, досуговую деятельность, в состав актива общежития. Ведется профилактическая работа по предотвращению самовольных уходов. Профилактическая работа проводится согласно плану воспитательных мероприятий, ежемесячно и по ситуативной необходимости. Просмотр тематических видео, фильмов, роликов; тематические индивидуальные беседы; работа со студентами, нарушающими правила проживания, ночной режим; проводится контроль самоподготовки, инструктажи по отъезду на зимние, летние каникулы, работа с социальными педагогом, педагогом-психологом; посещение спортивных мероприятий, культурных, городских.  Оформляются и постоянно дополняются тематические стенды: «О вреде курения», «О вреде алкоголя», «Потребление ПАВ», «Правда о СПИДЕ», «Здоровое питание», «Личная гигиена», «Девочка, девушка, женщина». Проводится поддержание связи с родителями, законными представителями, классными руководителями, заведующими  отделениями.
Большое место уделяется праздникам с целью воспитания патриотизма, уважительного отношения к историческому наследию, знанию обычаев. Были проведены мероприятия: «Масленица», 8 марта, 23 февраля, 9 мая «День Победы».
 Проведены мероприятия: «Посвящение в студенты общежития», «Мы – за здоровый образ жизни», «Новогодние посиделки». К знаменательным и памятным датам были оформлены стенгазеты, информационные стенды, проведены акции, совместные просмотры фильмов. В общежитии работают: «Кулинарная школа», клуб для девушек «Лада», кружок «Умелые руки», пресс-центр, ДНД «Монтажник». Студентами активно в течение года посещались музеи, выставки, кинотеатры, заповедник, стадионы, городские  акции и мероприятия.
Внеучебная занятость. Культурно-массовые мероприятия.

В колледже работает выборный орган самоуправления – студенческий совет, который при взаимодействии со студенческим профсоюзом  представляет интересы студентов в учебной и воспитательной деятельности колледжа и активно участвует в организации и проведении мероприятий колледжа (куратор – Космаченко Мария Алексеевна). В колледже действует Первичная профсоюзная организация обучающихся Красноярского монтажного колледжа. Студенческий профком сотрудничает с организациями для получения  рабочих вакансий для выпускников  колледжа и организации  трудовой занятости в каникулярное время, принимает участие во внеучебной деятельности,  организует материальное поощрения активных студентов. Студенты-активисты, участвуют в мероприятиях проводимых профсоюзом. Приняли участие в турнире интеллектуальной игры «Игры разума», в конкурсе профсоюзных агитбригад «Профсоюзная бригада - агитируй до упада», участвовали  в семейном фестивале «Радуга», в митинге «Мир! Труд! Май!».  На базе Краевого студенческого профсоюза организована консультативно -  юридическая помощь молодежи по вопросам трудового законодательства, правовой защиты.

Проведены творческие мероприятия, конкурсы, тематические вечера:

праздник «День Знаний»;

неделя Этики и Этикета- (16-20 сентября);

праздничный концерт к Дню Учителя;

день самоуправления в день Учителя;

праздничный квиз для педагогов;

посвящение первокурсников в студенты, «День зачетной книжки»;

фестиваль посвященный дню народного единства «Мы- люди мира!»;

шоу талантов «Наш выход»;

праздничный концерт – «Юбилей монтажного колледжа  -60 лет»;

детский утренник для сотрудников колледжа;

праздничный квиз «Поставьте, плиз»  посвященный дню студента, среди 1 и 2 курсов;

день Святого Валентина, почта Валентина;

открытый классный час «Афганистан.  Как это было….»;

день смеха музыкальное шоу «Угадай мелодию»;

фотоконкурс «Наша дружная семья»;
встречи с ветеранами участниками ВОВ к Дню Победы; 

проведение митинга, посвященный 74-летию ВОВ;

проведение мероприятия к международному дню борьбы с курением;
открытие/ закрытие  краевой Спартакиады «Молодежная спортивная лига»;

квест «МОЛОДОСТЬ! ЗДОРОВЬЕ! СПОРТ!» для студентов 1 курса;
и торжественное вручение дипломов и свидетельств об окончании колледжа.

В колледже действует Первичная профсоюзная организация студентов Красноярского монтажного колледжа. Студенческий профком сотрудничает с организациями для получения  рабочих вакансий для выпускников  колледжа и организации  трудовой занятости в каникулярное время, принимает участие во внеучебной деятельности,  организует материальное поощрения активных студентов. Студенты-активисты, участвуют в мероприятиях проводимых профсоюзом. 

На базе Краевого студенческого профсоюза организована консультативно -  юридическая помощь молодежи по вопросам трудового законодательства, правовой защиты.

В колледже действуют различные кружки дополнительного образования: вокальный, художественного чтения, предметные и кружки технического творчества.

Достижения по ВР  за отчётный период:

2019г – Благодарственное письмо МБУК «ЦБС для детей им. Н. Островского» Детская библиотека-филиал № 17 им. В.Ю. Драгунского за сотрудничество и организацию эффективного взаимодействия, за создание условий для социализации студентов;

2019г. – Благодарственное письмо КМБ за плодотворное сотрудничество и помощь в организации мероприятий по литературному и эстетическому просвещению молодежи;

2019г. – Благодарность КГАУЗ Краевой центр «СПИД» за помощь в организации и участии в работе мобильного пункта экспресс-тестирования на ВИЧ в ТЦ «Красноярье»;

2019г. – Благодарственное письмо ММАУ МЦ «Новые имена» за подготовку коллектива к фестивалю малых форм молодежных театров «Отражение»;

Сертификаты участников Межрегиональных Рождественских чтений «Молодежь: Свобода и Ответственность» (4 уч.);

Дипломы участников краевого фестиваля  малых форм молодежных театров «Отражение» ММАУ МЦ «Новые имена»:

- номинация «Вокал» - Диплом 1-й степени;

- номинация «Вокал» - Дипломы участников (3 уч).

Благодарственные письма руководителям коллективов за подготовку участников фестиваля малых форм молодежных театров «Отражение»  МЦ «Новые имена» (2 чел.);

Сертификаты участников краевого фестиваля «Территория творчества»:

- номинация «Микс талантов» (3 уч.); 

- номинация «Педагогическая инициатива» (1 уч.); 

- номинация «Твой выход» (3 уч.).

Диплом победителя квеста «Лесная братва» среди молодежи города Красноярска;

Диплом II степени, сертификат на 90 000 рублей (2018); диплом III степени (2019) районного конкурса «Самый благоустроенный район города Красноярска» в номинации «Лучшая территория среди средних профессиональных и высших учреждений, благоустроенная молодежью»;

Диплом Лауреата I степени КГБУК «Дом искусств», КГАПОУ «КТТиС», НО «Благотворительный фонд им. В.П. Астафьева» при поддержке министерства культуры Красноярского края за победу в краевом конкурсе исполнителей художественного слова, посвященного 95-летию со дня рождения В.П. Астафьева;

Дипломы участников шоу-талантов «Наш выход» (3уч);
Диплом участника вокального коллектива «Новые имена» краевого вокального конкурса «Афганский ветер», к 31-летию со дня вывода советских войск из Афганистана;
Диплом за активное участие в I кубке Красноярского края за Интеллектуальное шоу «Ворошиловский стрелок »;
Диплом участника краевого смотра конкурса профсоюзная агитбригада «Профсоюзаня бригада – агитируй до упада!»
Объекты оценивания качества воспитательной работы 

	№ п/п
	Объекты 

оценивания
	С чем сравнивается
	Параметры 

оценивания
	Критерии оценки

	1.
	Протоколы заседаний органов студенческого самоуправления
	Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ.  
	Наличие
	количество

	
	
	
	Содержание
	соответствует 

	2.
	Студенческие объединения
	 Положение о студсовете, План  работы студсовета КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж»; 
	Количество
	соответствует 

	3.
	Права студентов 
	ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от  05.04.13 №124-ФЗ; ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» от 29.02.2012 № 159-ФЗ; Устав, Правила внутреннего распорядка для обучающихся КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж».
	Обращения в инстанции 
	количество - 0

	
	
	
	
	уровень ( %) -0

	4.
	Адаптация студентов 
	Программа адаптации обучающихся КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж». Положение о службе медиации в КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж» 
	Студенты, вовлеченные в конфликты 
	Количество - 6 

	
	
	
	
	уровень ( %) – 0,3

	5.
	Правонарушения (преступления) н/с обуч-ся
	Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» от 31.01.2013 № 120-ФЗ
	количество 
	Количество - 0

	
	
	
	
	уровень – 0 % 

	6.
	Участие студентов в социальных проектах
	Концепция воспитательной работы КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж»; План воспитательной работы КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж»
	Участники социальных проектов
	8

	
	
	
	
	уровень ( %) -1

	7.
	Психологические консультации студентов  и работников
	«Положение о службе практической психологии в системе  образовании» утвержденное приказом Минобрнауки РФ от 22.10.1999 № 636; План воспитательной работы КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж» 
	Содержание
	соответствует  

	
	
	
	Количество в месяц
	уровень (% от нормы)

	8.
	Студенты, проживающие в общежитии
	Правила внутреннего распорядка для проживающих в общежитии КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж».
	Наличие
	Количество -200

	
	
	
	уровень (%) от нуждающихся
	100%

	9.
	Воспитательная работа в общежитии
	Программа адаптации обучающихся КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж»; План воспитательной работы КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж»
	Наличие программ адаптации
	соответствует  

	
	
	
	Наличие планов
	соответствует  

	
	
	
	Содержание планов и программ
	соответствует  


3.5 Стипендиальное обеспечение, формы социальной поддержки

Выплата государственной академической и государственной социальной стипендии, материальной помощи обучающимся осуществляется на основании Положения о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж» в соответствии с Законом Красноярского края от 26.06.2014г. № 6-2519 «Об образовании в Красноярском крае».

Обучающимся колледжа, имеющим оценки «хорошо» и «отлично» по результатам промежуточной аттестации, выплачивается академическая стипендия. 

Обучающимся первого курса государственная академическая стипендия назначается всем без исключения с сентября по декабрь включительно, до прохождения промежуточной аттестации.

Для обучающихся колледжа в соответствии с Законом Красноярского края «О защите прав ребенка» от 02.11.2000г. № 12-961, Законом Красноярского края о внесении изменений в Закон края «О защите прав ребенка» от 30.11.2017г. № 4-1165, Постановлением правительства Красноярского края «Об утверждении Порядка проезда детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся за счет средств краевого бюджета или местных бюджетов по основным образовательным программам, на городском, пригородном, в сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также проезда один раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы» от 10.09.2015г. № 483-п:

- выплата денежной компенсации взамен одежды, обуви, бесплатного питания обучающимся - детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящимся на полном государственном обеспечении;

- обеспечение детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей бесплатных проездом на городском и пригородном транспорте, в сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также бесплатным проездом один раз в год к месту жительства и обратно к месту учебы; 

- выплата пособия детям-сиротам на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей;

- денежная компенсация взамен приобретения одежды, обуви, мягкого инвентаря и оборудования выпускникам, относящимся к категории детей-сирот;
- выплата денежной компенсации взамен питания, одежды и обуви обучающимся с ограниченными возможностями здоровья, находящимся на полном государственном обеспечении;

- ежемесячная выплата слушателям за успехи в обучении;

- ежемесячная выплата слушателям из семей со среднедушевым доходом ниже величины прожиточного минимума;

- ежемесячная выплата слушателям из числа детей-сирот.

Раздел IV. Результаты деятельности, качество образования

4.1 Качество образования обучающихся 

	№
	Наименование профессии, специальности
	Успеваемость

(%)
	Качество

(%)
	Средний бал

	Программы подготовки специалистов среднего звена

	1
	08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий, на базе основного общего образования
	100
	39,7
	3,6

	2
	22.02.06 Сварочное производство, на базе основного общего образования
	100
	36,2
	3,5

	3
	13.02.03 Электрические станции, сети и системы, на базе среднего общего образования
	100
	41
	3,7

	4
	08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции, на базе основного общего образования
	100
	34
	3,3

	5
	15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям), на базе основного общего образования
	100
	45,4
	3,7

	6
	21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, на базе основного общего образования
	100
	63
	4,7

	7
	11.02.11 Сети связи и системы коммутации, на базе основного общего образования
	100
	44,7
	3,8

	8
	21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, на базе среднего общего образования
	100
	59,2
	4,0

	Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

	1
	08.01.10 Мастер жилищно-коммунального хозяйства
	97
	33
	3,4

	2
	35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	100
	51
	4,2

	3
	08.01.14 Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования
	98
	43
	3,9

	Программы профессиональной подготовки

	1
	18560 Слесарь-сантехник
	100
	56
	4,1

	2
	19524 Цветовод
	100
	71
	4,5

	3
	12391 Изготовитель пищевых полуфабрикатов
	100
	93
	4,7


4.2 Результаты итоговой аттестации

Государственная (итоговая) аттестация выпускников проводится в соответствии с  Порядком  организации и проведения государственной итоговой аттестации в краевом государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Красноярский монтажный колледж» разработанного в соответствии с Федеральным законом "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 г., № 273-ФЗ; Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г., № 464 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»; Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г., № 968 «Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования» (с внесенными изменениями Приказом Министерством образования и науки РФ от 31 января 2014 г. N 74); Федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования (ФГОС СПО).

Государственная итоговая аттестации осуществляется государственными экзаменационными комиссиями, состав которых ежегодно формируется по каждой образовательной программе и утверждается приказом директора колледжа. 

Государственная итоговая аттестация в зависимости от осваиваемой образовательной программы среднего профессионального образования и в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования включает в себя следующие  формы государственной итоговой аттестации: выполнение выпускной практической квалификационной работы, защиту письменной экзаменационной работы для выпускников, осваивающих программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих; выполнение дипломной работы (дипломного проекта) - для выпускников, осваивающих программы подготовки специалистов среднего звена.

	№
	Наименование профессии, специальности
	Количество выпускников
	повышенный разряд
	стандартный разряд
	пониженный разряд

	Программы подготовки специалистов среднего звена (очная форма обучения)

	1
	08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	13
	-
	13
	-

	2
	22.02.06 Сварочное производство
	15
	-
	15
	-

	3
	21.02.05 Земельно-имущественные отношения в/б
	21
	-
	21
	-

	4
	13.02.03 Электрические станции, сети и системы
	24
	-
	24
	-

	5
	08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции
	13
	-
	13
	-

	6
	15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям) 
	18
	-
	18
	-

	7
	21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений (бюджет)
	23
	-
	23
	-

	8
	21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений (в/бюджет)
	26
	-
	26
	-

	9
	11.02.11 Сети связи и системы коммутации
	12
	-
	12
	-

	Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих

	1
	35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	15
	10
	5
	-

	2
	08.01.14 Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования
	17
	3
	14
	-

	3
	08.01.10 Мастер жилищно-коммунального хозяйства
	20
	6
	14
	

	Программы подготовки специалистов среднего звена (заочная форма обучения)

	1
	08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	17
	-
	17
	-

	2
	22.02.06 Сварочное производство
	-
	-
	-
	-

	3
	21.02.05 Земельно-имущественные отношения 
	14
	-
	14
	-

	4
	08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции
	14
	-
	14
	-

	5
	15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)
	10
	-
	10
	-

	6
	21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 
	13
	-
	13
	-

	7
	11.02.11 Сети связи и системы коммутации
	-
	-
	-
	-

	Программы профессиональной подготовки

	1
	18560 Слесарь-сантехник
	14
	-
	14
	-

	2
	19524 Цветовод
	10
	-
	10
	-

	3
	12391 Изготовитель пищевых полуфабрикатов
	15
	-
	15
	-


Промежуточная аттестации обучающихся СПО с использованием независимой оценки квалификации на соответствие требованиям профессионального стандарта

В рамках Соглашения № 4/19  28.02.2019 г.» О совместной деятельности разработки и апробации механизмов использования независимой оценки квалификации для промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся, завершающих освоение образовательных программ СПО»  колледж стал участником пилотного проекта по проведению промежуточной аттестации обучающихся СПО с использованием независимой оценки квалификации на соответствие требованиям профессионального стандарта.  

 Данное Соглашение  подписано Министерством образования Красноярского края, Агентством труда и занятости Красноярского края, Автономной некоммерческой организацией «Национальное Агентство развития квалификаций», Советом по профессиональным квалификациям в жилищно-коммунальном хозяйстве.      
23 апреля 2019 г. на базе экзаменационной площадки  был проведен экзамен квалификационный по профессиональному модулю ПМ.02 «Организация и контроль работ по эксплуатации систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха» (специальность 08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции). 
Экзамен сдали следующие обучающиеся: Дедина Татьяна, Аксенов Дмитрий, Берсенева Елизавета, Белоусова Ангелина,  Смутный Игорь, Евтеев Роман, Сидоров Константин.

4.3 Трудоустройство выпускников 

Трудоустройство выпускников происходит после завершения полного курса обучения.

Сведения о трудоустройстве выпускников за 2019 год

	Наименование специальности/профессии
	2019
	Направления подготовки

	
	Выпуск, чел.
	Количество трудоустроенных выпускников, чел.
	

	08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	13
	6
	ПССЗ

	22.02.06 Сварочное производство
	16
	8
	ПССЗ

	21.02.05 Земельно-имущественные отношения
	21
	6
	ПССЗ

	13.02.03 Электрические станции, сети и системы
	24
	7
	ПССЗ

	08.02.07 Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических устройств, кондиционирования воздуха и вентиляции
	13
	6
	ПССЗ

	15.02.01 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям) 
	18
	8
	ПССЗ

	21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений
	70
	35
	ПССЗ

	11.02.11 Сети связи и системы коммутации
	11
	5
	ПССЗ

	35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	15
	10
	ПКРС

	08.01.14 Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования
	17
	15
	ПКРС

	08.01.10 Мастер жилищно-коммунального хозяйства
	20
	16
	ПКРС

	18560 Слесарь-сантехник
	14
	13
	ПП (ОВЗ)

	19524 Цветовод
	10
	5
	ПП (ОВЗ)

	12391 Изготовитель пищевых полуфабрикатов
	15
	13
	ПП (ОВЗ)

	всего
	277
	153
	


По заключенным договорам о сотрудничестве и совместной деятельности по подготовке квалифицированных кадров за 2019 год после окончания колледжа выпускники трудоустроены по следующим организациям: АО «Красмонтаж», АО «Востоксантехмонтаж», ООО ПФ «Орион», ООО «СтройСити», Ф ПАО «МРСК СИБИРИ» - «Красноярскэнерго», АО КПМФ «Востокпромсвязьмонтаж», ООО «Энерго-Люкс», ООО «Сибтехмонтаж – Сварка», АО «Сибирское производственно-геологическое объединение», ФАО «Красноярскнефтепродукт» и др.

Итого за 2019 год по заключенным договорам о сотрудничестве и совместной деятельности по подготовке квалифицированных кадров трудоустроено – 173 чел. 

В КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж» функционирует служба по содействию трудоустройству выпускников. 

Основной целью деятельности Службы является формирование комплекса  мероприятий, направленных на эффективное содействие трудоустройству выпускников колледжа в соответствии с полученной специальностью.
4.4 Достижения педагогов  в конкурсах, олимпиадах, проектах 


УЧАСТИЕ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ В НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКИХ КОНФЕРЕНЦИЯХ, ЧТЕНИЯХ (В ТОМ ЧИСЛЕ ЗАОЧНЫХ), ОЛИМПИАДАХ, КОНКУРСАХ В КОЛЛЕДЖЕ, ГОРОДСКОГО, РЕГИОНАЛЬНОГО, РЕСПУБЛИКАНСКОГО, МЕЖДУНАРОДНОГО УРОВНЯ

	Ф.И.О.

преподавателя
	Дата проведения
	Наименование темы конференции, статус конференции
	Тема выступления
	Результат

	Пашихина А.В.
	28.03.2019
	Всероссийская олимпиада «Педагогическая практика»
	Номинация «Культура здорового образа жизни»
	Диплом I место

	
	ноябрь 2019
	Сайт всероссийских конкурсов «Радуга талантов»
	Всероссийское тестирование  «Основы педмастерства»
	Диплом победителя 3 степени

	
	ноябрь 2019
	Образовательный портал totaltest.ru
	Тест:Информационно-коммуниационные технологии в профессиональной деятельности
	Диплом победителя 1 степени № 677551

	
	28.03.2019
	Сетевое издание «Педагогическая практика» 
	Всероссийская олимпиада «Педагогическая практика» в номинации : Культура здорового образа жизни
	Диплом Победителя 

1 место №1498452

	
	27.12.2019
	Сетевое издание «Педагогический успех» 
	Всероссийская олимпиада «Педагогический успех» в номинации «требования ФГОС к разработке рабочих программ»
	Диплом Победителя 

2 место №1975388

	
	20.08.2019
	Педагогически портал  «Завуч.инфо»
	За активное участие в формировании педагогического сообщества
	Бл. письмо

	
	24.10.2019
	Образовательный портал  «Инфоурок»
	Международный конкурс «Час экологии и энергосбереженич»
	Свидетельство

№ЕЩ12074984

	
	24.10.2019
	Образовательный портал  «Инфоурок»
	Конкурс «Час экологии и энергосбережения»
	Благодарность ШУ97760101

	 Громова Л. В. 
	18.02.2019
	
	Деловая игра, как средство активизации учебно-познавательной деятельности обучающихся
	Сертификат

	 Басалаева Т. М.
	
	
	Значение внеаудиторной самостоятельной работы для освоения учебных программ
	Сертификат

	Иванова Л. Н. 
	
	
	Демонстрационный экзамен как процедура оценки уровня знаний, умений и практических навыков в условиях моделирования реальных производственных процессов в соответствии со стандартами Wordskills Russia.
	Сертификат

	Кабалина Г. Н.
	
	
	Теоретический подход к проблеме инновационных педагогических технологий
	Сертификат

	Тимофеева М. В.
	
	
	Использование учебных фильмов  на занятиях истории
	Сертификат

	Васина Н. Ю.
	
	
	Финансовая грамотность
	Сертификат

	Баяндина О. В.
	
	
	Формирование универсальных компетенций (SoftSkills) в рамках изучения профессионального модуля
	Сертификат

	Шпигоревская М.И.
	
	
	Активизация познавательной деятельности обучающихся в ходе изучения  междисциплинарных курсов с использованием ИКТ
	Сертификат

	Антонова А. Ю.
	
	
	Тьютор: Обучение студентов СПО с разными образовательными запросами
	Сертификат

	Урнева Ю. В. 
	
	
	Применение  медиации в образовательном учреждении
	Сертификат

	Харлова А.Г.
	
	
	Сопровождение лиц с ОВЗ. Инклюзивное образование
	Сертификат

	Барсукова В.Б
	
	
	Сопровождение лиц с ОВЗ. Инклюзивное образование
	Сертификат

	Кичик В. С.
	
	
	К вопросу  проблемы мифологизации некоторых периодов в  рамках  преподавания истории
	Сертификат

	Файчук Н. А.
	
	
	Работа по создание  тезауруса
	Сертификат

	Витищенко Л. И.
	
	
	Использование различных приемов для повышения интереса к изучению физики.
	Сертификат

	Тюрюмина Т.И.
	
	
	Использование воспитательных технологий в образовательном процессе
	Сертификат

	Никитенко Ю.А.
	18.04. 2019
	ООО «Знанио»
	Информационная компетентность как часть информационной культуры
	Сертификат 

1 степени

 ПТ-278402/120

	
	01.03.2019
	ООО «Знанио»
	X открытые международные  викторины «Знанио» по итогам марта 2019 года
	Свидетельство  

№ СОРГВМАР19-393867/05

	
	01.04.2019
	ООО «Знанио»
	X открытые международные  викторины «Знанио» по итогам апреля 2019 года
	Свидетельство  

№ СОРГВАПР19-393867/05

	Кудашева Н.С.
	28.03.2019
	VII Всероссийский педагогический конкурс 
	«Соответствие компетенций учителя математики требованиям ФГОС»
	Диплом 1 степени, №FO 819-66844

	
	2018/2019 уч.г.
	Образовательный портал  «1 сентября»
	Публикация «Методика использования инфографики»
	Сертификат № 410-767-584/ОУ-15

	
	23.04.2019
	Образовательный портал  «Инфоурок»
	Методическая разработка классного часа.
	СвидетельствоТЧ62370793

	Аникутина Н.Н.
	май-июль 2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Сессия «Лидеры национальной системы образования» Публикация 
	Сертификат

	
	15.07.2019
	Сессия «Лидеры национальной системы образования» в рамках деловой программы национального чемпионата WorldSkills Russia
	Публикация «Погружение в реальность» методика обучения профессиональных кадров
	Сертификат участника

	
	16.09.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программа учебной практики по модулю ПМ.04 специальности 08.02.07
	Сертификат

	
	16.09.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программа производственной практики  03.01 (по профилю специальности)
	Сертификат

	
	16.09.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программы учебной практики 03.01 для профессионального модуля  ПМ.03  Участие в проектировании систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха
	Сертификат

	
	15.07.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программа производственной практики пп.02.01 (по профилю специальности) профессионального модуля ПМ.02 Организация и контроль работ по эксплуатации систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха
	Сертификат

	Аникутина Н.Н.
	15.07.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программа производственной практики 01.01 (по профилю специальности) профессионального модуля  ПМ.01 Организация и контроль работ по монтажу систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха
	Сертификат

	
	15.07.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программа учебной практики 01.01 (по профилю специальности) профессионального модуля  ПМ.01  « Организация и контроль работ по монтажу систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха
	Сертификат

	
	15.07.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программа профессионального обучения по профессии 14621 «Монтажник санитарно-технических систем и оборудования» в рамках профессионального модуля ПМ.04 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих»
	Сертификат

	Аникутина Н.Н.
	15.07.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программа профессионального модуля ПМ.01 Организация и контроль работ по монтажу систем ВиВОВиКВ
	Сертификат

	
	15.07.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	Рабочая программа профессионального модуля ПМ.03 «Участие в проектировании систем водоснабжения и водоотведения, отопления, вентиляции и кондиционирования воздуха»
	Сертификат

	
	15.07.2019
	https://infourok.ru/user/anikutina-nina-nikolaevna?owner=guest
	"Лидеры национальной системы профессионального образования и подготовки" Презентация методики подготовки профессиональных кадров "Погружение в реальность" 
	Сертификат

	Дворянская ИС
	17.04.19
	Тест по предмету  Технологическое оборудование
	https://infourok.ru/user/dvoryanskaya-irina-sergeevna,
	Сертификат

	Баяндина О.В.
	05.04

21.06 2019г.
	Семинар межрегиональный «Актуальные проблемы педагогической науки и образовательной практики» под руководством д-ра пед наук Осиповой С.И.
	Актуальность совершенствования/развития/поддержки/ универсальных компетенций на дисциплинах профессионального цикла
	Сертификат

	Огаркова НВ
	22-27.04 
	Аэрокосмический колледж СибГУ им. М.Ф.Решетнева.
	Эксперт демонстрационного экзамена по стандартам «Молодые  профессионалы Wordskils Russia» в компетенции «Инженерный дизайн CAD» 
	Благодарность

	Хромова Т.А.
	2019
	https://обру.рф  info@obru.ru
	Публикация рабочей  программы в сборнике «Образование сегодня: эффективные методики и технологии»
	Свидетельство № FA 338-21892

	Хромова Т.А.
	2019
	https://обру.рф  info@obru.ru
	Публикация разработки  открытого урока  «Профессиональная карьера»
	Свидетельство о публикации КД84770776

	Игнатова М.М.
	14.11.2019
	СМИ «Профобразование» 
	Всероссийская олимпиада по экологическим основам природопользования
	Диплом за подготовку участника-победителя ЭП №121

	Федорова С.В.
	18.03-29.03 2019
	Станция юных техников 
	Городской конкурс по робототехнике «RoboStarh».За плодотворное сотрудничество в развитии детского технического  творчества в рамках открытого 
	Бл письмо

	
	2019
	МБОУДПО «Центр дополнительного образования «Аэрокосмическая школа»
	Городской конкурс  "За плодотворное сотрудничество  и высокий профессионализм 
	Бл письмо

	Быстрова Е.М.
	2019
	СибГУ  науки и технологий имени академика М.Ф. Решетнева
	За подготовку учащихся-участников  Региональной научно-практической конференции «Современные проблемы и тенденции разития экономики и управления бизнес-процессами»
	Бл письмо

	Васянина  И.Ю.
	22-27.04.2019
	СибГУ им. М.Ф. Решетнева 
	Эксперт демонстрационного экзамена по стандартам «Молодые  профессионалы Wordskils Russia» в компетенции «Инженерный дизайн CAD»
	Благодарность


4.5  ДОСТИЖЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ  В МЕРОПРИЯТИЯХ (ОЛИМПИАДАХ, КОНКУРСАХ И Т.Д.) В КОЛЛЕДЖЕ, ГОРОДСКОГО, РЕГИОНАЛЬНОГО, РЕСПУБЛИКАНСКОГО, МЕЖДУНАРОДНОГО УРОВНЯ

	Ф.И.О.

преподавателя
	Ф.И.О.

обучающегося
	Дата проведения
	Место проведения мероприятия 
	Название мероприятия
	Результат

	Каспирович С.А
	Иванищев Е.
	20.05. 2019
	КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж»
	Конкурс художественного чтения «Строки, опалённые войной
	Диплом 1 место -  

	
	Быкова Е..
	
	
	
	Диплом 2 место 

	
	Петюшкин С
	
	
	
	Диплом 3 место 

	
	Шешко М. 
	
	
	
	Диплом 3 место 

	
	Колмаков К. 
	
	
	
	Бл. письмо

	
	Соколова А. 
	
	
	
	Бл. письмо

	
	Ращук А. 
	
	
	
	Бл. письмо

	Гафурова М.М.
	Белоусова А
	февраль 2019
	Городской Фонетический конкурс по иностранным языкам среди школьников и студентов СПО, 
	Номинация «ИНСЦЕНИРОВКА», творчество и владение иностранными языкам
	Диплом 

3 место

	Федорова С.В.
	Дюпин Д.
	2019
	Городской конкурс «ТРИЗ» среди учащихся, студентов и молодых специалистов г.Красноярска
	
	Сертификат

	
	Янкина Н.
	
	
	
	Сертитфикат

	Аникутина Н.Н.
	Прохоров В.
	Декабрь 2019
	Региональный чемпионат WorldSkills Russia в Красноярском крае 
	 Компетенция «Сантехника и отопление»
	Сертификат 

	
	Гришин А.С.
	
	
	
	Диплом победителя золотая медаль

	
	Гришин А.С.
	Апрель 2019
	Отборочные соревнования WorldSkills Russia 
	Компетенция «Сантехника и отопление»на право участия в финале
	Сертификат 

	
	Гришин А.С.
	май 2019
	Национальный финал WorldSkills Russia 
	Компетенция «Сантехника и отопление»
	Диплом участника

	Пашихина А.В.
	Иванов М.
	28.05.19 
	Всероссийский научно-образовательный  журнал «ФГОС Урок»
	Всероссийская олимпиада по технической механике «Динамика»
	Диплом 1 степени № 5440600

	
	Мельников Д.
	
	
	
	Диплом 1 степени № 5440500

	
	Мельников Д.
	
	
	Всероссийская олимпиада по технической механике «Сопротивление материалов»
	Диплом 1 степени

№52008609

	
	Гонин И.В.
	
	
	
	

	
	Хокимов Д.
	02.04.19
	
	
	Диплом 1I степени

№5094300

	
	Прозоров В.
	01.04.19
	
	
	Диплом 1 степени

№5094400

	
	Вавилов Е.
	01.04.19
	
	
	Диплом 1 степени

№5084300

	
	Макарова Е.
	28.03.19
	
	
	Диплом 1 степени

№5097700

	Пашихина А.В.
	Вавилов Е. 
	24.10.2019
	Образовательный портал  «Инфоурок»
	Международный конкурс «Час экологии и энергосбережения»
	Диплом 3 степени

№КА71358299

	
	Бурак В.
	
	
	
	Сертификат

№ГУ12053242

	
	Афанасьева П.
	
	
	
	Сертификат

№ФЯ22953464

	
	Рзаев Ш.
	
	
	
	Сертификат

№УН72500251

	
	Коробкина В.
	
	
	
	Сертификат

№СШ14334108

	
	Прозоров В.
	
	
	
	Сертификат

№ПН44167244

	
	Сальников К.
	
	
	
	Сертификат

№ПЕ54870936

	
	Хокимов Д.
	
	
	
	Сертификат

№ЕЧ486386830

	
	Стиба М.
	
	
	
	Сертификат

№ДШ04248746

	
	Замулко С.
	
	
	
	Сертификат

№ДЕ03023993

	Быстрова Е.М.
	Верба Н.
	Апрель 2019 
	Международная студенческая научно-практическая конференция
	Жилищно-ипотечное кредитование
	Диплом 3 место

	Васина Н.Ю.
	Верба Н.
	Апрель 2019
	Международная студенческая научно-практическая конференция
	Жилищно-ипотечное кредитование
	Диплом 3 место

	
	Верба Н. Кудряшов М  Знак А. 
Кокович Д.
	май 2019
	КГБОУ ДПО  «Красноярский краевой центр   профориентации и развития квалификаций»
	Интерактивная игра «Крестики-нолики»
	Диплом 1  место

	Быстрова Е.М.
	Грачев а А.
	21.12. 2019
	Международный образовательный портал «Солнечный свет»
	Международный конкурс «Высшая математика»
	Диплом Победитель

1 место №1554158

	
	Колесникова А.
	06.06.2019
	Международный образовательный портал «Солнечный свет
	Международная  интернет-олимпиада по математике для 10 класса
	Диплом

Победитель 1 место

	
	Лиханова А.
	2019
	СибГУ им. М.Ф. Решетнева
	Региональная научно-практическая конференция  «Современные проблемы и тенденции развития экономики и управления бизнес-процессами»
	Сертификат

	
	Мохов М.
	
	
	
	Сертификат

	
	Клыкова Е.
	
	
	
	Сертификат

	
	Верба Н.
	08-12 апреля 2019
	СибГУ им. М.Ф. Решетнева
	V Международная  научно-практическая конференция «Актуальные проблемы авиации и космонавтики», посвященной Дню космонавтики», секция «проблемы и перспективы интеграции в современном обществе»
	Диплом 3 место

	Быстрова Е.М.
	Клыкова Е.
	06.07.2019
	Международный образовательный портал «Солнечный свет»
	Международная интернет-олимпиада по математике
	Диплом победителя 1 место №Д01213331

	
	Агеев Д.
	03.12.2019
	Международный образовательный портал «Солнечный свет»
	Международная интернет-олимпиада по математике
	Диплом Победитель

1 место №Д01490820

	
	Дроздов К.
	
	
	
	Диплом Победитель

 1 место №Д01490833

	Быстрова Е.М.
	Симурзин Н.
	2019
	Финансовый университет Система Главбух
	V Всероссийская студенческая олимпиада системы Главбух
	Грамота 1 место

	
	Астраханцева С.
	
	
	
	Грамота 3 место

	
	Панина В.
	
	
	
	Сертификат

	
	Панина В.
	
	
	
	Грамота 2 место

	
	Панина В.
	2019
	КГБПОУ «Канский технологический колледж»
	Краевая дистанционная олимпиада по налоговой  грамотности среди  обучающихся в образовательных учреждениях среднего и высшего профессионального образования
	Сертификат

	
	Соколова А. 
	03.12. 2019
	Международный образовательный портал «Солнечный свет»
	Международная интернет-олимпиада по математике для студентов
	Диплом  Победитель 

1 место

	Быстрова Е.М.
	Верба Н.
	08-12. 04.

2019 
	Международная студенческая научно-практическая конференция
	Жилищно-ипотечное кредитование
	Диплом 

3 место

	Хромова Т.А.
	Куликова П.
	2019
	Международный образовательный портал «Солнечный свет»
	Всероссийская интернет – олимпиада
	Диплом 1 Место 
№ Д01075952

	
	Соколова А.
	
	
	
	Диплом 1 Место 
№ Д01490838

	
	Овчинникова Т.
	02.04. 2019
	Академия интеллектуального развития
	Всероссийская олимпиада по дисциплине «Декоративные культуры»
	Диплом участника

	
	Топал С.
	
	
	Всероссийская олимпиада по дисциплине «Основы агрономии»
	Диплом участника

	
	Смольникова А.
	
	
	Всероссийская олимпиада по дисциплине «Ботаника и физиология»
	Диплом Победитель III Степени

	Игнатова М.М.
	Вавилов Е.
	14.11.2019
	СМИ «Профобразование»
	Всероссийская олимпиада по экологическим основам природопользования
	Диплом 2 место ЭП №121

	Никитенко Ю.А.
	Юдин Е.
	13.02.2019
	Открытые международные викторины «Знанио»
	Информатика
	Сертификат 3 место

	
	Чапрурин С.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Ручин  И.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Матвеев Д.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Сабирьянов Р.
	
	
	
	Сертификат 1 место

	
	Голышев А.
	
	
	
	Сертификат 1 место

	
	Карелин Д.
	
	
	
	Сертификат

	
	Бурляев М.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Вакулов А.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Боровских И.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Бочкарев В.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Аблязизов А.
	
	
	
	Сертификат

	
	Борисов Д.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Ненашев И.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Павлов В.
	
	
	
	Сертификат

	
	Павлов В.
	Апрель 2019
	Открытые международные викторины «Знанио»
	Информатика
	Сертификат 3 место

	
	Чапрурин С.
	
	
	
	Сертификат

	
	Матвеев Д.
	
	
	
	Сертификат

	
	Сабирьянов Р.
	
	
	
	Сертификат

	
	Голышев А.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Бурляев М.
	
	
	
	Сертификат

	
	Вакулов А.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Боровских И.
	
	
	
	Сертификат

	
	Бочкарев В.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Аблязизов А.
	Апрель 2019
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Борисов Д.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	Никитенко Ю.А.
	Карпов В.
	апрель

2019
	Открытые международные викторины «Знанио»
	Информатика
	Сертификат 2 место

	
	Юдин Е.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Ненашев И.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Ворошилов К.
	
	
	
	Сертификат 1 место

	
	Павлов В.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Сабирьянов Р.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Карелин Д.
	
	
	
	Сертификат

	
	Юдин Е.
	март 2019
	Открытые международные викторины «Знанио»
	Информатика
	Сертификат

	
	Ручин  И.
	
	
	
	Сертификат

	
	Матвеев Д.
	
	
	
	Сертификат

	
	Сабирьянов Р.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Голышев А.
	
	
	
	Сертификат 3 место

	
	Карелин Д.
	
	
	
	Сертификат

	
	Бурляев М.
	
	
	
	Сертификат

	
	Вакулов А. 
	
	
	
	Сертификат

	
	Бочкарев В.
	
	
	
	Сертификат 3место

	
	Ненашев И.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	
	Павлов В.
	
	
	
	Сертификат

	
	Ворошилов К.
	
	
	
	Сертификат

	
	Карпов В.
	
	
	
	Сертификат 2 место

	Никитепнко Ю.А.
	Боровских И.
	март 2019
	Открытые международные викторины «Знанио»
	Информатика
	Сертификат 3 место

	Лыхина С.М
	Рудаков А., Сизых Е., Бровина А.
	26.03.2019
	КГБПОУ»Красноярский монтажный колледж»
	Городская (VIII)студенческая научно-практическая конференция

«Интеллект.– Образование.– Карьера»

Секция «Гуманитарное  и экономическое направление»
	Диплом  I место

	Деньгина О.В.
	Бондаренко С., Фельде К.
	
	
	
	Диплом II место

	Тюрюмина Т.И.
	Бычков В., 

Рупосов Ю., Лебедьков А., 

Головко И.
	
	
	
	Диплом II место

	Тимофеева М.В.
	Никитин Д., 

Снитко А.
	26.03.2019
	КГБПОУ»Красноярский монтажный колледж»
	Городская (VIII)студенческая научно-практическая конференция

«Интеллект.– Образование.– Карьера»

Секция «Гуманитарное  и экономическое направление
	Диплом  II Iместо

	Быстрова Е.М.
	Пурьева Д.,  Гильдеева Д.
	
	
	
	Диплом 
 I место

	Кичик В.С.


	Диденко Е.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации



	
	Павленко В. 
	
	
	
	

	
	Андреенко А. 

Медведева М.
	
	
	
	

	Быстрова Е.М.


	Тубольцева И.

Симакова Д.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Лыхина С.М.
	Дехтярёва А.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Иванова Л.Н.
	Дубовой Н.  Макаров Д. 
	26.03.2019
	КГБПОУ»Красноярский монтажный колледж»
	Городская (VIII)студенческая научно-практическая конференция

«Интеллект.– Образование.– Карьера»

Секция «Техническое творчество, естественнонаучное и экономическое направление»
	Диплом 
 I место

	Васина Е.М. Быстрова Е.М.
	Верба Н.
	
	
	
	Диплом 
 I место

	Никитенко Ю.А.
	Безызвестных Д. 
	
	
	
	Диплом 
III место

	Витищенко Л.И.
	Кващук В., Кучеров Д.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Иванова Л.Н.
	Болсуновский Г.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Кабалина Г.Н.
	Лиханова А.  
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Быстрова Е.М.
	Верба Н. 
	04.12.2019
	КГБПОУ»Красноярский монтажный колледж»
	IX студенческая научно-практическая конференция «Интеллект.–Образование.–Карьера» 

Секция «Экономическое направление»
	Диплом  2 место 

	Шелопугина Г.М.
	Самышкина П.
	
	
	
	Диплом 2 место 

	Быстрова Е.М.
	Астраханцева С.
	
	
	
	Диплом 3 место 

	Васина Н.Ю.
	Кравченко Е. Грачева А.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Каспирович С.А..
	Быкова Е. Шохин Д.
	04.12.2019
	КГБПОУ»Красноярский монтажный колледж»
	IX студенческая научно-практическая конференция «Интеллект.–Образование.–Карьера» 

Секция «Гуманитарное и естественнонаучное направление»
	Диплом 1 место

	Бабакова Н.Н.
	Литвинов Д.
	
	
	
	Диплом 2 место

	Фоминова И.В.
	Медведева М.
	
	
	
	Диплом 3 место 

	Ерошкина Л.А.
	Семенова М. Губенина Д.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Тимофеева М.В.
	Власов В. 

Агеев Д. Васильв Р.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Каспирович С.А.
	Сухоборов Р. Борзенков С.
	04.12.2019
	КГБПОУ»Красноярский монтажный колледж»
	IX студенческая научно-практическая конференция «Интеллект.–Образование.–Карьера» 

Секция «Техническое творчество»
	Диплом 2 место

	Громова Л.В.
	Павлеев Е. Филипенко Д.
	
	
	
	Диплом 3 место

	Дворянскя И.С.
	Маврин И. Дианов А. Семерня А. Завгородний Р.
	
	
	
	Диплом победителя в номинации

	Игнатова М.М.
	Афанасьева П.
	
	
	
	участник

	
	Прозоров В. Вавилов Е.
	
	
	
	участник

	Огаркова Н.В.
	Антипин А. Петюшкин С. Акберов Р. Протасевич А.
	
	
	
	участник

	Витищенко Л.И.
	Желтков  Н.

Бенспалко А.
	04.12.2019
	IX студенческая научно-практическая конференция «Интеллект.–Образование.–Карьера» 
	IX студенческая научно-практическая конференция «Интеллект.–Образование.–Карьера» 
	участник

	Иванова Л.Н. 

Приходько П.В.
	Акбашев А.
	05.06.2019
	КГБПОУ»Красноярский монтажный колледж»
	Краевая олимпиада по учебной дисциплине «Электротехника и электроника среди обучающихся  СПО
	Сертификат 

	
	Кондратьев Е.
	
	
	
	Диплом 1 место

	
	Головин М.
	
	
	
	Сертификат

	
	Анцыпов  М.
	
	
	
	Диплом 2 место

	
	Калинин  Е.
	
	
	
	Сертификат

	
	Каргапольцев Е.
	
	
	
	Се6ртификат

	Дианов П.В.

Фадеев Ю.К.
	Морозов А.
	март 2019
	МБОУ СШ №92
	Открытое первенство свердловского района по волейболу среди смешанных команд
	Грамота 2 место

	
	Анисимова А. 
	13-16.06.2019
	Министерство спорта РФ 

г. Саранск
	Чемпионат России по легкой атлетике (спорт ЛИН)
	Диплом 1 место

	
	Милизидинов Н.
	6-10.11.2019
	Министерство спорта РФ

 г. Одинцово 
	Первенство России по тхеквандо МТФ в категории юниоры разбивание досок
	Диплом 3 степени

	
	Команда Красноярского монтажного колледжа
	06-07.11.2019
	Красспорт
	41-ая Спартакиада среди учреждений СПО г.Красноярска по настольному теннису
	Грамота 2 место

	
	Команда Красноярского монтажного колледжа
	2019
	Министерство образования Красноярского края
	Региональный этап открытого публичного Всероссийского смотра-конкурса ПОО на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы среди студентов 
	Грамота 1 место



	
	Команда юношей Красноярского монтажного колледжа
	30.01.2019
	Красспорт
	Спартакиада учащихся образовательных учреждений ПО 

г. Красноярска  по волейболу
	Грамота 1 место

	
	Команда Красноярского монтажного колледжа
	2019
	Министерство образования Красноярского края
	Финальные соревнования по тволейболу среди юношей красевой спартакиады «Молодежная спортивная лига»
	Грамота 2 место

	
	Команда Красноярского монтажного колледжа
	06-07.04.2019
	Красспорт
	XX открытый Кубок города по волейболу, посвященный памяти А.Я. Грошеву.
	Грамота 3 место

	
	КГБПОУ»Красноярский монтажный колледж»
	07-09.02.2019
	АО ВК «Красноярская ярмарка» Специализированная выставка «Образование, Профессия и карьера»
	Оказаниеширокого спектра услуг в сфере среднего профессионального образования и участие в V специализированной выставке  
	Диплом


4.6  Оценки и отзывы работодателей о качестве подготовки выпускников

Колледж провел мониторинг работодателей на предмет получения оценки уровня подготовки выпускников колледжа. 

Согласно результатам опроса 24 % опрошенных работодателей оценивают уровень общей профессиональной подготовки студентов-выпускников, их готовность к профессиональной деятельности на предприятии как более чем достаточный, 

Более 76 % - достаточный, ответствующий требованиям работодателя к молодому специалисту предприятия.

4.7  Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг

В целях изучения мнения потребителей о качестве образовательных услуг в 2019 году было проведено анкетирование выпускников колледжа. 

Результаты анкетирования показали следующее: качество образования, полученное в колледже оценили, как высокое – 87% выпускников. Оценивая уровень профессиональной компетенции преподавателей колледжа, 80% респондентов отметили глубокое владение содержанием преподаваемой дисциплины и высокий уровень профессионализма.
4.8. Доля выпускников, сдавших ГИА на «4» и «5» в 2019 г. 

	Код
	Наименование специальности
	Всего выпуск-ников
	Сдали на «4» и «5»  
	Всего очное
	Сдали на «4» и «5»  
	Всего заочное
	Сдали на «4» и «5»  

	
	
	
	кол
	%
	
	кол
	%
	
	кол
	%

	21.02.05
	Земельно-имущественные отношения
	35
	34
	97
	21
	21
	100
	14
	13
	93

	15.02.01
	Монтаж и техническая эксплуатация промышлен-ного оборудования (по отраслям)
	28
	24
	89
	18
	14
	78
	10
	10
	100

	08.02.09.
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промыш-ленных и гражданских зданий
	30
	27
	90
	13
	12
	92
	17
	15
	88

	22.02.06 
	Сварочное производство
	16
	15
	94
	16
	15
	94
	0
	0
	0

	11.02.11
	Сети связи и системы коммутации
	12
	9
	75
	12
	9
	75
	0
	0
	0

	08.02.07
	Монтаж и эксплуатация внутренних сантехни-ческих устройств и вентиляции
	27
	23
	85
	13
	10
	77
	14
	13
	93

	21.02.01
	Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 
	83
	70
	82
	70
	60
	86
	13
	10
	77

	13.02.03
	Электрические станции, сети и системы
	24
	20
	83
	24
	20
	83
	0
	0
	0

	Итого: 
	255
	222
	87
	187
	161
	86
	68
	61
	90


Раздел V. Финансово-экономическая деятельность 

5.1 Годовой бюджет 

	Наименование доходов
	Сумма (руб)

	Субсидии на выполнение государственного задания
	94 784 717,87

	Субсидии на иные цели
	13 872 057,45

	Объем публично-нормативных обязательств
	11 339 346,94

	Приносящая доход деятельность
	20 665 026,04

	Итого:
	140 661 148,30


5.2 Направления использования бюджетных средств 

	Наименование расходов
	Сумма (руб)

	Субсидии на выполнение государственного задания
	96913416,90

	в том числе по статьям:
	 

	По коду 211 Заработная плата
	64041935,91

	По коду 212 Прочие выплаты
	0,00

	По коду 213 Начисления на оплату труда
	19111718,46

	По коду 221 Услуги связи
	308935,08

	По коду 222 Транспортные услуги
	0,00 

	По коду 223 Оплата коммунальных услуг 
	7355337,24

	По коду 225 Работы, услуги по содержанию имущества
	1346966,00

	По коду 226  Прочие работы, услуги 
	2203258,90

	По коду 262 Пособия по социальной помощи
	0,00

	По коду 290  Прочие расходы 
	0,00

	По коду 340 Увеличение стоимости материальных запасов 
	2545265,31

	Субсидии на иные цели, всего
	13 232 236,62

	в том числе по статьям:
	 

	По коду 223 Оплата коммунальных услуг
	0,00

	По коду 225 Работы, услуги по содержанию имущества
	978235,42

	По коду 226  Прочие работы, услуги
	2029671,99

	По коду 262 Пособия по социальной помощи
	35000,00

	По коду 290 Стипендия
	7532632,94

	По коду 310 Увеличение стоимости основных средств
	517472,41

	По коду 340 Увеличение стоимости материальных запасов
	2135220,00

	Объем публично-нормативных обязательств, всего
	11339346,94

	в том числе по статьям:
	 

	По коду 471 Ежегодное приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей

для детей-сирот.
	 

199836,00

	По коду 472 Денежная компенсация взамен обуви, одежды и бесплатного питания 
	7392979,69

	По коду 478 Денежная компенсация детям-сиротам при выпуске 
	2288625,22

	По коду 479 Компенсация проезда детям-сиротам  на городском и пригородном транспорте, 

а также 1 раз в год к месту жительства .
	238254,95

	По коду 609 Денежная компенсация взамен одежды, обуви и бесплатного питания слушателям с ОВЗ
	426359,88

	По коду 612 Ежемесячная денежная выплата за успехи в обучении слушателям, слушателям со среднедушевым доходом ниже прожиточного минимума, слушателям из числа детей-сирот
	793291,20


5.3 Использование средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности

	Наименование кода расходов
	Сумма (руб)

	Поступления от оказания учреждением услуг (выполнения работ), предоставление которых осуществляется на платной основе. 
	21439247,57

	в том числе по статьям:
	 

	По коду 211 Заработная плата 
	7927802,71

	По коду 213 Начисления на выплаты по оплате труда
	2599565,28

	По коду 221 Услуги связи
	16000,00

	По коду 223 Оплата коммунальных услуг 
	1441379,37

	По коду 225 Работы, услуги по содержанию имущества
	1124138,89

	По коду 226  Прочие работы, услуги
	3291156,91  

	По коду 290 Прочие расходы
	1385200,41

	По коду 310 Увеличение стоимости основных средств
	1822511,90

	По коду 340 Увеличение стоимости материальных запасов 
	1831492,10


Раздел VI. Социальное и государственно-частное партнерство 

На протяжении многих лет в колледже развивается государственно-​частное партнерство. Социальное партнерство в профессиональном образовании — это необходимое условие формирования заказа на подготовку кадров рабочих и специалистов для экономики и социальной сферы.

Цель социального партнерства - повышение качества профессиональной подготовки, удовлетворение текущих и перспективных потребностей социальных партнеров в высококвалифицированных рабочих, служащих и специалистах.

Колледж решил одну из важнейших задач развития социального партнерства - достижение мотивированности всего коллектива учебного заведения на необходимость выполнения сложной и трудоемкой работы по формированию устойчивой системы сотрудничества с различными категориями социальных партнеров, налаживаются устойчивые связи с социальными партнерами, заключаются договоры о сотрудничестве, отрабатывается технология взаимодействия с различными категориями социальных партнеров. 

Таким образом, складываются элементы будущей системы социального партнерства, определены формы социального партнерства, формируется круг социальных партнеров учебного заведения. Участниками социального партнерства являются:

учреждения профессионального образования;

работодатели;

общественные объединения и организации;

индивидуальные представители рынка труда;

индивидуальные потребители профессиональных образовательных услуг;

центр занятости населения.

Основные направления сотрудничества:

участие работодателей в разработке рабочих программ по спец.дисциплинам и видам практики и учебно-методического обеспечения к ним;

участие работодателей в разработке тематик курсовых и дипломных работ;

участие в работе комиссий по промежуточной и итоговой государственной аттестации;

предоставление мест прохождения практики;

направление ведущих специалистов предприятий для проведения профессиональных модулей;

организация стажировок педагогических работников колледжа;

работа в комиссии по содействию трудоустройству;

трудоустройство выпускников;

помощь в организации и проведении конкурсов профессионального мастерства, профессиональных олимпиад;

проведение мониторинга рынка труда.

Раздел VII. Показатели деятельности 

КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж»

2019 год
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе:
	268 человек

	1.1.1
	По очной форме обучения
	268 человек

	1.1.2
	По очно-заочной форме обучения
	0 человек

	1.1.3
	По заочной форме обучения
	0 человек

	1.2
	Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе:
	1068 человек

	1.2.1
	По очной форме обучения
	740 человек

	1.2.2
	По очно-заочной форме обучения
	0 человек

	1.2.3
	По заочной форме обучения
	328 человек

	1.3
	Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования
	11

	1.4
	Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, за отчетный период
	351

	1.5
	Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников
	222 человека /

87 %

	1.6
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей численности студентов (курсантов)
	78
8.3%

	1.7
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей численности студентов
	935 человека 

/87,5 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников
	84 человек

/43 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	81 человек

/96 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	46 человек

/55%

	1.10.1
	Высшая
	11 человек

/13%

	1.10.2
	Первая
	35 человек

/42%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности педагогических работников
	88 человек

 / 100 %

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников
	0

	1.13
	Общая численность студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) <*>
	0

	2.
	Финансово-экономическая деятельность
	

	2.1
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности)
	141 040,54 тыс. руб.

	2.2
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника
	37,6 тыс. руб.

	2.3
	Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного педагогического работника
	0,9 тыс. руб.

	2.4
	Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности) к средней заработной плате по экономике региона
	95 %

	3.
	Инфраструктура
	

	3.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта)
	8,0 кв.м

	3.2
	Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта)
	0

	3.3
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), нуждающихся в общежитиях
	218 человек /100 %

	4.
	Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
	

	4.1
	Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности студентов (курсантов)
	86 человек

 /6,06 %

	4.2
	Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования, в том числе
	0

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 единиц

	4.3
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе
	3 человека

	4.3.1
	по очной форме обучения
	3 человека

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	3 человека

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.3.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.3.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе
	0 человек

	4.4.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушения)
	0 человек

	4.4.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушения)
	0 человек

	4.5
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе
	1 человек

	4.5.1
	по очной форме обучения
	1 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	1 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушения)
	0 человек

	4.5.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушения)
	0 человек

	4.5.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушения)
	0 человек

	4.6
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе
	0 человек

	4.6.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушения)
	0 человек

	4.6.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушения)
	0 человек

	4.6.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья – с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушения)
	0 человек

	4.7
	Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников образовательной организации
	9 человек / 

10,2 %


Раздел VII. Заключение

По итогам работы комиссией по самообследованию были сделаны следующие выводы:

1. Организационная структура колледжа и система управления соответствует Федеральному закону «Об образовании в Российской Федерации», Уставу КГБПОУ «Красноярский монтажный колледж».

2. Содержание основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования ФГОС СПО.

3. Содержание и качество подготовки выпускников по реализуемым специальностям и профессиям среднего профессионального образования соответствует требованиям федеральных  государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования. 

4. Показатели, характеризующие кадровый, учебно-информационный, методический, учебно-методический потенциал колледжа, материально-техническая база колледжа являются достаточными для подготовки специалистов.

С целью дальнейшего повышения качества образовательных услуг необходимо:

- поддержание и развитие материально-технической базы и информационно-технического сопровождения деятельности колледжа.
- обеспечение комплексной безопасности, сохранения и укрепления физического, психического и социального здоровья всех субъектов образовательного процесса.

- активизация и развитие новых видов деятельности, приносящих доходы.
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