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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ   

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики профессионального модуля ПМ.04 

Координация деятельности работников бригад при выполнении работ различных уровней 

сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав в открытом и защищенном грунте является частью основной 

профессиональной образовательной программы по профессии 35.01.19 Мастер садово-

паркового и ландшафтного строительства 

Наименование квалификации: мастер садово-паркового и ландшафтного 

строительства в части освоения вида деятельности осуществление оперативного руководства 

работниками (координация деятельности) при производстве работ по благоустройству, 

озеленению, техническому обслуживанию и содержанию на территориях и объектах 

городских, сельских поселений и межселенных территориях; Рабочая программа 

производственной практики составлена с учетом обобщенной трудовой функции 

профессионального стандарта: 

10.005 Специалист по благоустройству, озеленению, техническому обслуживанию 

и содержанию на территориях и объектах городских, сельских поселений и 

межселенных территориях (код трудовой функции А, уровень квалификации3). 

 

1.2 Место производственной практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Производственной практика входит в профессиональный цикл. Практика проводится 

в соответствии с календарным учебным графиком. Практике предшествует изучение 

МДК.04.01 Координация деятельности работников бригад при выполнении работ различных 

уровней сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав в открытом и защищенном грунте 

 

1.3 Цель, задачи и планируемые результаты освоения практики 

Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися, формирование общих и 

профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта 

практической работы по профессии 35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 

Цель производственной практики - комплексное освоение обучающимися вида 

деятельности: осуществление оперативного руководства работниками (координация 

деятельности) при производстве работ по благоустройству, озеленению, техническому 

обслуживанию и содержанию на территориях и объектах городских, сельских поселений и 

межселенных территориях по профессии среднего профессионального образования 35.01.19 

Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства 

Наименование квалификации: мастер садово-паркового и ландшафтного 

строительства, формирование общих и профессиональных компетенций, приобретение 

необходимых профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности. 

Задачами практики являются:  

- обучение трудовым приемам, операциям и способам выполнения трудовых 

процессов, характерных для соответствующей специальности;  

- овладение профессиональными навыками работы и решения практических задач 

- приобретение студентами практического опыта работы в коллективе; 

- ознакомление с правовыми, нормативными, организационно-распорядительными 

документами и внутренними стандартами и другими документами, которыми 

руководствуется в своей деятельности компания при осуществлении деятельности. 

В результате освоения производственной практики обучающийся должен освоить вид 

деятельности: осуществление оперативного руководства работниками (координация 

деятельности) при производстве работ по благоустройству, озеленению, техническому 
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обслуживанию и содержанию на территориях и объектах городских, сельских поселений и 

межселенных территориях и соответствующие ему общие компетенции, профессиональные 

компетенции: 

 

Код 

компетенци

и 

Формулировка компетенции 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

 ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

 

Код 

компете

нции 

Наименование видов деятельности и формулировка профессиональных 

компетенций 

ВД Координация деятельности работников бригад при выполнении работ различных 

уровней сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и газонных трав в открытом и защищенном грунте 

ПК 4.1 Координировать деятельность работников бригад при выполнении работ различных 

уровней сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и газонных трав в открытом и защищенном грунте. 

ПК 4.2. Обеспечивать работников материалами, инструментами и инвентарем, 

необходимыми для выполнения работ различных уровней сложности по 

выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и защищенном грунте. 

ПК 4.3. Проводить инструктаж неквалифицированных работников бригады по выполнению 

работ различных уровней сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной растительности и газонных трав в открытом и защищенном 

грунте 

 

В результате освоения производственной практики студент должен показать 

следующие результаты обучения:  
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Иметь 

практический 

опыт в: 

 -расстановка работников бригады на рабочие места в соответствии с 

планом работ на день; 

- выдача (приемка после рабочего дня) материалов, инструментов, 

инвентаря, необходимых для выполнения запланированного вида и 

объема работ, в соответствии с планом работ на день; 

- проведение инструктажа (обучения) неквалифицированных 

работников бригады в цветоводстве (в том числе временных, сезонных) 

по выполнению выданных заданий в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к объему и качеству работ; 

- проведение первичного контроля качества выполнения работ 

работниками бригады; 

- подготовки информации для учета объема работ, выполненных 

работниками; 

- разработки предложений по повышению производительности труда 

бригады. 

Уметь: - определять схемы расстановки работников бригады в цветоводстве 

для эффективного выполнения объема работ; 

- определять виды и количество расходных материалов, инструментов 

и инвентаря, средств индивидуальной защиты, необходимых для 

выполнения работ на день в цветоводстве; 

- осуществлять оперативное взаимодействие с вышестоящим 

руководителем и работниками бригады в цветоводстве с 

использованием информационно-коммуникационных технологий; 

- выявлять причины отклонения качества и объемов работ, 

выполненных работниками бригады в цветоводстве, от планов и 

технологических требований; 

- принимать оперативные меры по устранению отклонения качества и 

объемов работ, выполненных работниками бригады в цветоводстве, от 

планов и технологических требований; 

- осуществлять просмотр, поиск и фильтрацию информации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" о новых 

перспективных способах организации труда, технологиях в 

цветоводстве; 

- привлекать к обсуждению проблем, возникающих при выполнении 

работ в цветоводстве, профессиональное онлайн-сообщество. 

Знать: -технологические операции, выполняемые работниками бригады; 

- рабочий инвентарь, расходные материалы, оборудование, средства 

индивидуальной защиты, используемые при выполнении работ; 

- перечень показателей, по которым оценивается качество выполнения 

работ работниками бригады; 

- методы оценки качества и объема работ, выполненных работниками 

бригады; 

- правила работы, поведенческие нормы (цифровой этикет) и нормы 

Безопасности в онлайн-взаимодействиях (виртуальных 

взаимодействиях); 

- требования охраны труда в части, регламентирующей выполнение 

трудовых обязанностей. 

 

 

1.4 Количество часов, отводимое на освоение производственной практики: 
 

Всего 6 недель, 216 часов.  

 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта.
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3.ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план производственной практики ПП.04. 01 Координация деятельности работников бригад 

при выполнении работ различных уровней сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и газонных трав в открытом и защищенном грунте 
Код и наименование учебной 

практики 
Коды профессиональных 

и общих компетенций 
Наименования разделов учебной практики Объем 

часов 

ПП 04.01 Координация 

деятельности работников 

бригад при выполнении 

работ различных уровней 

сложности по 

выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной 

растительности и 

газонных трав в открытом 

и защищенном грунте 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК 4.1 Координировать 

деятельность работников бригад 

при выполнении работ 

различных уровней сложности 

по выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и 

защищенном грунте. 

ПК 4.2 Обеспечивать работников 

материалами, инструментами и 

инвентарем, необходимыми для 

выполнения работ различных 

уровней сложности по 

выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и 

защищенном грунте. 

ПК 4.3. Проводить инструктаж 

неквалифицированных 

работников бригады по 

выполнению работ различных 

уровней сложности по 

выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

Раздел 1. МДК 4.01 Основы организации 

деятельности работников бригад при выполнении 

работ различных уровней сложности 

1 Техника безопасности и правила охраны труда. 

Организация рабочих мест. Составление схемы 

расстановки работников бригады на рабочие места для 

выполнения работ. Проведение инструктажа (обучения) 

неквалифицированных работников бригады по 

выполнению выданных заданий в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми к объему и качеству 

работ. 

2 Выполнение первичного контроля качества 

выполненных работ. 

3 Подготовка информации для учета выполненных 

работ. 

4 Подготовка предложений по повышению 

производительности труда. 

5. Определения вида расходных материалов, 

инструментов и инвентаря, средств индивидуальной 

защиты, необходимых для выполнения работ на день. 

6 Расчет количества расходных материалов, 

инструментов и инвентаря, средств индивидуальной 

защиты, необходимых для выполнения работ на день. 

Выдача (приемка после рабочего дня) материалов, 

инструментов, инвентаря, необходимых для выполнения 

запланированного вида и 

216 
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декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и 

защищенном грунте 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным 

контекстам 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой 

и финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-

объема работ, в соответствии с планом работ на день. 

7. Выдача (приемка после рабочего дня) 

материалов, инструментов, инвентаря необходимых для 

выполнения работ 

8 Итоговый контроль прохождения ПП04.01 

Координация деятельности работников бригад при 

выполнении работ различных уровней сложности по 

выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и газонных трав в 

открытом и защищенном грунте 

Итоговый контроль прохождения практики. 

Выполнение комплексного практического 

индивидуального задания. 

Осмотр, анализ и оценка результатов выполнения 

индивидуального задания (оформление аттестационного 

листа обучающегося). 

Получение дифференцированного зачета по ПП. 04.01 

Координация деятельности работников бригад при 

выполнении работ различных уровней сложности по 

выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и газонных трав в 

открытом и защищенном грунте 

 

36 

 

6 
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патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

Всего 216 

 
 

 



1
0

 

 

 

 

3.2. Содержание производственной практики ПП.04.01 Координация деятельности работников бригад при 

выполнении работ различных уровней сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и газонных трав в открытом и защищенном грунте 
Наименование тем учебной 

практики 

Содержание учебно-практических занятий обучающихся Объе

м 

часов 

1 2 3 

Раздел 1. МДК 4.01 Основы организации деятельности работников бригад при выполнении работ различных уровней сложности  

Тема 1.1 ТБ и ПБ на 

предприятии 

Содержание 6 

1 Техника безопасности и правила охраны труда. Организация рабочих мест. Составление схемы 

расстановки работников бригады на рабочие места для выполнения работ. Проведение инструктажа 

(обучения) неквалифицированных работников бригады по выполнению выданных заданий в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми к объему и качеству работ. 

Тема 1.2 

 

Содержание 36 

2 Выполнение первичного контроля качества выполненных работ. 

Тема 1.3 

 

Содержание 30 

3 Подготовка информации для учета выполненных работ. 

Тема 1.4 Содержание 30 

4 Подготовка предложений по повышению производительности труда. 

Тема 1.5 Содержание 36 

5 Определения вида расходных материалов, инструментов и инвентаря, средств индивидуальной защиты, 

необходимых для выполнения работ на день. 

 

Тема 1.6 Содержание 36 

6 Расчет количества расходных материалов, инструментов и инвентаря, средств индивидуальной защиты, 

необходимых для выполнения работ на день. Выдача (приемка после рабочего дня) материалов, 

инструментов, инвентаря, необходимых для выполнения запланированного вида и 

объема работ, в соответствии с планом работ на день. 

Тема 1.7 Содержание 36 

7 Выдача (приемка после рабочего дня) материалов, инструментов, инвентаря необходимых для выполнения 

работ 

 Содержание 



1
1

 

 

 

 

8 Итоговый контроль прохождения ПП04.01 Координация деятельности работников бригад при 

выполнении работ различных уровней сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной растительности и газонных трав в открытом и защищенном грунте 

Итоговый контроль прохождения практики. 

Выполнение комплексного практического индивидуального задания. 

Осмотр, анализ и оценка результатов выполнения индивидуального задания (оформление аттестационного 

листа обучающегося). 

Получение дифференцированного зачета по ПП. 04.01 Координация деятельности работников бригад при 

выполнении работ различных уровней сложности по выращиванию древесно-кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и газонных трав в открытом и защищенном грунте 

6 

ВСЕГО 

 

216 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

3.2 Требования к материально-техническому обеспечению практики 

 

Производственная практика проводиться в предприятиях, направление деятельности 

которых соответствует профилю подготовки обучающихся на основе /соглашений, 

заключаемых между образовательным учреждением и предприятием, куда направляются 

обучающиеся. Базами практик являются предприятия, оснащенные современным 

оборудованием, наличием квалифицированного персонала, близким, по возможности, 

территориальным расположением, (указывается специфика баз практик исходя из 

направленности специальности). 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать 

возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем 

осваиваемым видам деятельности, предусмотренным рабочей программой с использованием 

современных технологий, материалов и оборудования. 

В период прохождения практики на обучающихся распространяются требования 

охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в /предприятии, а также 

трудовое законодательство, в том числе и в части государственного социального 

страхования. 

В период прохождения производственной практики обучающиеся могут зачисляться 

на вакантные должности, если работа соответствует требованиям рабочей программы 

производственной практики.  

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

производственную практику на предприятии по месту работы, в случаях, если 

осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Итогом практики является оценка, которую выставляет руководитель практики от 

предприятия. 

 

3.3.2 Учебно-методическое обеспечение практики 

Для реализации рабочей программы практики библиотечный фонд образовательной 

организации имеет электронные/печатные и иные образовательные и информационные 

ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе: 

 

3.3.1 Основные источники:  

1 Казначевская, Г. Б., Менеджмент: учебник / Г. Б. Казначевская. -Москва : КноРус, 2024. - 

240 с. - ISBN 978-5-406-12966-1. - URL: https://book.ru/book/953143  

2 Попов, Ю. П., Охрана труда : учебное пособие / Ю. П. Попов, В. В. Колтунов. - Москва : 

КноРус, 2023. - 225 с. - ISBN 978-5-406-11198-7. - URL: https://book.ru/book/947850 

Дополнительные источники: 

1. В.С. Теодоронскиий «Садово-парковое строительство и хозяйство» М. 

Издательский центр «Академия» 2026г.  

2. Корж, В. А., Охрана труда : учебник / В. А. Корж, А. В. Фролов, А. С. Шевченко, ; 

под ред. А. В. Фролова. - Москва : КноРус, 2022. - 424 с. - ISBN 978-5-406-09118-0. - URL: 

https://book.ru/book/942452 

 

3.3.2 Дополнительные источники:  

1. В.С. Теодоронскиий «Садово-парковое строительство и хозяйство» М. 

Издательский центр «Академия» 2006г.  

2. Корж, В. А., Охрана труда : учебник / В. А. Корж, А. В. Фролов, А. С. Шевченко, ; 

под ред. А. В. Фролова. - Москва : КноРус, 2022. - 424 с. - ISBN 978-5-406-09118-0. - URL: 

https://book.ru/book/942452 … 

 

3.3.3 Интернет источники:  

https://book.ru/book/942452
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1. http://revolution.allbest.ru  

2. http://www.forestdoctor.ru 

3. http://www.greeninfo.ru 

 

3.4 Кадровое обеспечение практики 

Руководство производственной практикой осуществляют преподаватели или мастера 

производственного обучения, а также работники предприятий (организаций), закрепленные 

за обучающимися. 

Преподаватели и мастера производственного обучения имеют: высшее 

профессиональное образование по профилю специальности, с обязательной стажировкой в 

профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным. 

 

3.5 Требования к соблюдению техники безопасности и пожарной безопасности - 

выполнять работу в соответствии с планом практики и ее методическими рекомендациями; 

- работать исправными инструментами, оборудованием, приспособлениями, 

приборами, применять их по назначению; 

- работать в необходимой защитной спецодежде; 

- приступать к работе только после осмотра прибора или оборудования, инструмента 

убедившись в их исправности и ознакомившись с инструкцией по эксплуатации; 

Во время учебной практики запрещается: 

- пользоваться неисправным электроприборами и другим оборудованием; 

- перекручивать провода, закладывать провод и шнуры на водопроводные трубы и 

батареи отопления, вешать что-либо на провода, вытягивать за шнур вилку из розетки; 

- прикасаться к неизолированным и не огражденным токоведущим частям 

электрических устройств, аппаратов и приборов; 

- пользоваться самодельными электронагревательными приборами и 

электроприборами с открытой спиралью, наступать на переносимые электрические провода, 

лежащие на полу; 

- оставлять без надзора включенное в сеть работающее оборудование. 

Обо всех возникших вопросах, замечаниях в процессе работы обращаться к 

руководителю учебной практики, мастеру производственного обучения. 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Текущий контроль результатов освоения практики осуществляется руководителем 

практики от предприятия в процессе выполнения обучающимися работ. Результат контроля 

находят свое отражение в аттестационном листе. Результаты текущего контроля 

руководитель практики от предприятия заверяет своей подписью в аттестационном листе.   

По окончании производственной практики руководителем практики от /предприятия 

заполняется характеристика на каждого обучающегося (допускается оформление на 

отдельном листе, на типовом бланке предприятия, заверенным подписью и печатью 

предприятия). Промежуточная аттестация по производственной практике осуществляется в 

форме дифференцированного зачета руководителем практики от КГБПОУ «Красноярский 

монтажный колледж» с учетом оценки руководителя от предприятия. 

 

 

Код и наименование 

компетенций 

профессиональных, общих 

формируемых в рамках модуля 

Основные 

показатели/результаты 

освоения практики 

Формы и методы контроля 

и оценки 

 

ПК 4.1 Координировать 

деятельность работников бригад 

при выполнении работ различных 

Эффективно 

координирует деятельность 

работников бригад при 

Экспертная оценка 

освоения 

профессиональной 

http://revolution.allbest.ru/
http://www.forestdoctor.ru/
http://www.greeninfo.ru/
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уровней сложности по 

выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и 

защищенном грунте. 

выполнении работ различных 

уровней сложности по 

выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и 

защищенном грунте. 

компетенции в рамках 

текущего контроля в 

ходе наблюдения за 

деятельностью 

обучающегося на 

производственной 

практике. 

Экспертная оценка 

выполнения 

индивидуального задания. 

Анализ и оценка 

материалов 

по производственной 

практике, дневника, 

анализ результатов отчета 

по производственной 

практике 

ПК 4.2 Обеспечивать работников 

материалами, инструментами и 

инвентарем, необходимыми для 

выполнения работ различных 

уровней сложности по 

выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и 

защищенном грунте. 

- Эффективно производит 

расчет и определяет для 

работников материалы, 

инструменты и инвентарь, 

необходимый для выполнения 

работ различных уровней 

сложности по выращиванию 

древесно-кустарниковой, 

цветочно-декоративной 

растительности и газонных трав 

в открытом и защищенном 

грунте. 

ПК 4.3. Проводить инструктаж 

неквалифицированных 

работников бригады по 

выполнению работ различных 

уровней сложности по 

выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и 

защищенном грунте 

- Проводит и регистрирует 

инструктаж для 

неквалифицированных 

работников бригады по 

выполнению работ различных 

уровней сложности по 

выращиванию древесно-

кустарниковой, цветочно-

декоративной растительности и 

газонных трав в открытом и 

защищенном грунте 

Экспертное наблюдение в 

процессе 

производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

Практический опыт и умения 

координировать деятельность 

по выполнению 

профессиональных задач. 

Выбор и применение способов 

решения профессиональных 

задач в области ландшафтного 

строительства 

Собеседование 

Экспертное наблюдение в 

процессе 

производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 

ОК 02. Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и информационные 

технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Организует эффективный поиск 

необходимой информации, 

работа на ПК, использование 

Интернет-ресурсов. 

Использование различных 

источников, включая 

электронные. 

Собеседование 

Экспертное наблюдение в 

процессе 

производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 
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ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Планирует и реализовывает 

собственное профессиональное 

и личностное развитие. 

Использует знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

Собеседование 

Экспертное наблюдение в 

процессе 

производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

Эффективно работает в 

коллективе, команде, общении с 

преподавателем. 

Собеседование 

Экспертное наблюдение в 

процессе 

производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста 

 Осуществляет устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и 

культурного контекста. 

Собеседование 

Экспертное наблюдение в 

процессе 

производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе 

традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, 

в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных 

и межрелигиозных 

 Проявляет гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрирует осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применяет стандарты. 

 

 Собеседование 

Экспертное наблюдение в 

процессе производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 

ОК 07. Содействовать 

сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

Содействует сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применяет 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

Собеседование 

Экспертное наблюдение в 

процессе производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 
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действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

действует в чрезвычайных 

ситуациях 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной документацией 

на государственном и 

иностранном 

Пользуется 

профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках 

Собеседование 

Экспертное наблюдение в 

процессе производственной 

практики. 

Оценка производственного 

процесса. 

Оценка результатов. 

Оценка выполнения 

индивидуальных заданий. 

Анализ результатов 

аттестационного листа. 

 

Фонд оценочных средств по практике включен в фонд оценочных средств для 

текущего контроля и промежуточной аттестации профессионального модуля. 
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