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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.03 Охрана труда 

 

1.1. Область применения программы 

        Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования (далее – 

ФГОС СПО) для профессии 35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована                  в 

дополнительном профессиональном образовании (по программам повышения 

квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по профессиям: 

17530 Рабочий зеленого хозяйства , 19524 Цветовод 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл 

1.3. Цели и задачи дисциплины. 

Цели освоения учебной дисциплины:  

Целью освоения дисциплины «Охрана труда» является формирование навыков 

использования средств и методов обеспечения безопасности жизнедеятельности в сфере 

профессиональной деятельности.  

Задачи учебной дисциплины:  

- подготовить всесторонне развитых, заботящихся о работниках специалистов; 

личности, способной к целостному видению и анализу путей обеспечения безопасных и 

здоровых условий труда, умеющей обосновать и отстаивать свою гражданскую позицию; 

- развивать навыки эффективного общения, необходимого для работы;  

- научить использовать полученные знания в области охраны труда для предотвращения 

травматизма на рабочих местах.  

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  72 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часа; 

самостоятельной работы обучающегося 24 часов. 
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Требования к результатам освоения дисциплины. 

 

 В результате изучения дисциплины студент должен:  

 

Знать:  

 

✓  правовые и организационные основы охраны труда в организации 

✓ особенности обеспечения безопасных условий труда в сфере профессиональной 

деятельности;  

✓  опасные и вредные производственные факторы, причины и последствия.  

 

✓ основы электробезопасности; 

✓ основы безопасности труда и пожарной охраны в сельскохозяйственном 

производстве, зеленом хозяйстве и объектах озеленения 

   ✓    оказание первой помощи при несчастных случаях 

 

Уметь:  

 

✓ применять правовые и организационные вопросы  охраны труда в организации 

✓ использовать Стандарты по безопасности труда (ССБТ), Санитарные нормы (СН) и 

Строительные нормы и правила (СниП) в профессиональной деятельности;  

✓ соблюдать санитарные требования;  

✓ использовать инструкции по электробезопасности оборудования;   

✓  применять оказание первой помощи при несчастных случаях. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «Охрана труда» 
 

3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  32 

  

Теоретические занятия 22 

В том числе практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 16 

Промежуточная аттестации в форме экзамена  
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2.2  Тематический план и содержание учебной дисциплины  «Охрана труда» 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся 
Объем часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1.  Общие сведения 

организации охраны 

труда  

 

   

Тема 1.1 
Правовые и 

организационные основы 

охраны труда 

Содержание учебного материала 6 

1-2 Введение. Предмет и задачи дисциплины, его значение. Литература для изучения 
дисциплины. Общее ознакомление с разделами программы и методами их изучения. 
Краткие исторические сведения. Термины и определения основных понятий.  

1 

3-4 Законодательство в области охраны труда. Рабочее время. Режим рабочего времени. 

Время отдыха. Льготы по охране труда.  
1 

5-6  Права и обязанности работников в области охраны труда. Ответственность за 

нарушение правил охраны труда.  
2 

Практическая работа №1 2  

Отработка положения в области охраны труда «Права и обязанности 

несовершеннолетних работников». 

Самостоятельная работа обучающихся проработка конспектов занятий, подготовка к 

практическому занятию, подбор информации по темам: «Охрана труда 

несовершеннолетних»,  

6 

Тема 1.2 
Основы санитарии. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

1-2 Основы гигиены труда. Нормы производственной санитарии. Личная гигиена 

работника. 

2 

3-4 Классификация опасных и вредных производственных факторов на объектах 

зеленого хозяйства.  

2 

5-6 Защита организма. Порядок хранения и использования средств коллективной и 

индивидуальной защиты. 
2 

Практическая работа №2   

Отработка инструкции «Правила санитарии и гигиены на производстве и быту» 
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Тема 1.3 
Правила техники 

безопасности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 4 

 

 

 

 

1-2 Общие требования безопасности на территории организации и в производственных 

помещениях. Виды и правила проведения инструктажей по охране труда. 
2 

3-4 Особенности обеспечения безопасных условий труда на производстве. Сигнальные 

цвета и знаки безопасности. 
2 

Практическая работа №3 2  

Проработка инструкций  по охране труда по профессии. Применение стандартов. 

Самостоятельная работа обучающихся проработка конспектов занятий, подготовка к 

практическому занятию, подбор информации по темам: Требования безопасности при 

подготовке почвы. Требования безопасности при посадочных работах. Требования 

безопасности при обслуживании фонтанов. Применение сигнальных знаков. 

 

6 

Тема 1.4 

Электробезопасность 

 

Содержание учебного материала 4 

1-2 Действие электрического тока на человека.  3 

3-4 Основные меры защиты.  3 

Практическая работа №4 2  

Проработка инструкций «Электробезопасность на производстве». Меры защиты. 

Самостоятельная работа обучающихся.  

- проработка конспектов занятий, подготовка к практическому занятию.  

- подбор информации по темам «Воздействие электрического тока на человека»,  

« Первая медицинская помощь при поражении электрическим током),  ( видио-

презентации), оформление плакатов для стенда «Охрана труда по профессии». 

 

4 

Тема 1.5 

Основы пожарной 

безопасности 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала 2 

1-2 Общие требования пожарной безопасности на производстве. Основные понятия. 

 

 3 

Практическая работа №5 2  

Проработка инструкций «Оказание первой помощи при несчастном случае»  
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Всего: 48 

Экзамен  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Охрана труда» 

 

Оборудование учебного кабинета:  

− автоматизированное рабочее место преподавателя  

− посадочные места для обучающихся (по количеству студентов); 

 

Технические средства обучения: 

− компьютер (системный блок, монитор, клавиатура, мышь) 

− колонки 

− экран 

− мультимедиапроектор  

 

Наглядные пособия: 

Таблицы (плакаты) 

− Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда. 

− Права работника в области охраны труда. 

− Виды и порядок проведения инструктажей. 

− Содержание инструкций по охране труда. 

− Классификация вредных и опасных производственных факторов. 

− Знаки производственной безопасности. 

− Сигнальные цвета. Сигнальная разметка. 

− Средства индивидуальной защиты. 

− Классификация и назначение медицинских осмотров. 

− Классификация несчастных случаев. 

Дидактические материалы: 

− Раздаточные материалы по темам учебной дисциплины. 

− Методические разработки и рекомендации для обучающихся по выполнению 

практических работ. 

− Методические рекомендации по выполнению самостоятельных работ. 

− Карточки индивидуальных заданий. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

 

Основные источники:  

1. Федеральный закон «Об основах охраны труда в РФ». Принят 17 июля 1999 г. 

2. Федеральный закон «Об обязательном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваниях». Принят 9 июля 1998 г. 

3. Положение «О расследовании и учете несчастных случаев на 

производстве. Утвержден постановлением Правительства РФ от 11 марта 1999 г. 

№279. 

4. Карнаух Н.Н. Охрана труда: учебное пособие для учреждений среднего 

профессионального образования. – М.: ЮРАЙТ, 2011.- 380 с. 

5. Ефремова О.С. Охрана труда от «А» до «Я». – М.: Альфа-Пресс, 2011. - 576 с. 

 6.    Косолапова, Н.В. Охрана труда : учебник / Косолапова Н.В., Прокопенко Н.А. - 

Москва : КноРус, 2019. - 181 с. - (СПО). - ISBN 978-5-406-06520-4. - 

URL: https://www.book.ru/view4/929621/1 
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Дополнительные источники: 

1. Воронкова, Л.Б. Охрана труда в нефтехимической промышленности: Учебное 

пособие для студентов учреждений среднего профессионального образования / Л.Б. 

Воронкова, Е.Н. Тароева. - Москва: ИЦ Академия, 2001. - 208 c.  

2. Графкина, М.В. Охрана труда в непроизводственной сфере: учебное пособие / М.В. 

Графкина. - Москва: Форум, 2002. - 320 c.  

3. Девисилов, В.А. Охрана труда: Учебник / В.А. Девисилов. - Москва: Форум, НИЦ 

ИНФРА-М, 2009. - 512 c.  

4. Карнаух, Н.Н. Охрана труда: Учебник / Н.Н. Карнаух. - Москва: Юрайт, 2016. - 380 

c.  

5. Минько, В.М. Охрана труда в строительстве: Учебное пособие для студ. учреждений 

сред. проф. образования / В.М. Минько, Н.В. Погожева. - Москва: ИЦ Академия, 2016. - 208 

c.   

6. Михайлов, Ю.М. Охрана труда в образовательных учреждениях: Практическое 

пособие / Ю.М. Михайлов. - Москва: Альфа-Пресс, 2007. - 184 c. 

7. Межотраслевые правила по охране труда в садово-парковом и ландшафтном 

строительстве ПОТ РМ – 011 – 200 

8. Типовая инструкция по охране труда для садовника ТИ РМ - 045 – 2002. 

9. Типовая инструкция по охране труда для рабочего зеленого строительства ТИ РМ – 

039 –  2002. 

10. Журнал «Охрана труда и социальное страхование» 

11. Журнал «Садовник» 

12. Журнал «Справочник специалиста по охране труда» 
Интернет-ресурсы:  

1. Техническая литература [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http//www.tehlit.ru, 

свободный. – Загл. с экрана  

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://window.edu.ru , свободный. – Загл. с экрана  

3. Журнал «Охрана труда» [Электронный ресурс]. – Режим доступа:http://www.otd-lab.ru, 

свободный. – Загл. с экрана.  

4. Охрана труда в России. (Электронный ресурс). – Режим доступа: www.tehdoc.ru  

5. Инструкция по охране труда «Рабочий зеленого хозяйства». (Электронный ресурс).: 

www.gostrf.com/Basesdoc/46/46404/index.htm  

6. Инструкция по охране труда для  цветовода. (Электронный ресурс):  

 

www.trkodeks.ru  

www.oxtrud.narod.ru 

www.bosch-garden.com 

         
4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса.  

 

Реализация образовательной программы обеспечивается руководящими и 

педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях гражданско- 

правового договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

http://www.trkodeks.ru/
http://www.oxtrud.narod.ru/
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деятельность которых связана с направленностью реализуемой образовательной программы 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет).  

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в профессиональных стандартах 

«Педагог профессионального обучения, профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования».  

Педагогические работники получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности. 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения: освоенных умений, знаний 

 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

 

Формы и методы контроля и оценки 

Умения:  

 применять правовые и организационные 

вопросы  охраны труда в организации; 

использовать Стандарты по безопасности 

труда (ССБТ), Санитарные нормы (СН) и 

Строительные нормы и правила (СниП) в 

профессиональной деятельности; 

соблюдать санитарные требования; 

использовать инструкции по 

электробезопасности оборудования;   

применять оказание первой помощи при 

несчастных случаях. 

 

экспертное наблюдение и оценка  отчета   

по итогам практических  работ 

Знания  

  правовые и организационные основы 

охраны труда в организации 

 особенности обеспечения безопасных 

условий труда в сфере профессиональной 

Экспертное наблюдение и оценка на 

практических занятиях и во внеучебной 

деятельности. 
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деятельности;  

  опасные и вредные производственные 

факторы, причины и последствия.  

 основы электробезопасности; основы 

безопасности труда и пожарной охраны в 

сельскохозяйственном производстве, 

зеленом хозяйстве и объектах озеленения 

       оказание первой помощи при 

несчастных случаях 
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