АННОТАЦИЯ  К  рабочей  ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«Статистика»
1.1. Область применения программы

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по  специальности СПО 21.02.05 Земельно-имущественные отношения, укрупненная группа специальностей 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия.
Рабочая программа учебной дисциплины может быть взята за основу при изучении учебной дисциплины «Основы менеджмента и маркетинга», «Экономика организации (предприятия)», «Документационное обеспечение управления», «Финансы, денежное обращение и кредит», «Экономический анализ», «Оценка недвижимого имущества» по профессиональной подготовке специалиста по земельно-имущественным отношениям.   

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 - использовать на практике теоретические разработки в виде программ для выполнения поставленных задач, обрабатывать первичную информацию, проводить анализ и оценку проведенного статистического исследования.

-применять основные приемы и методы  статистики для решения практических задач хозяйственной и финансовой деятельности предприятия;

- использовать экономическую, нормативно-управленческую документацию и справочный материал в своей профессиональной деятельности.

 - находить и использовать необходимую экономическую информацию.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

знать:

  - современные методы социально-экономической диагностики явлений и процессов;

- динамику социально-экономических процессов, происходящих в стране.

-  теоретические разработки в виде программ для выполнения поставленных задач, первичную информацию, анализ и оценку проведенного статистического исследования.

- основные приемы и методы  статистики для решения практических задач хозяйственной и финансовой деятельности предприятия;

Формируемые компетенции:

Общие компетенции, включающие в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Анализировать социально-экономические и политические проблемы и процессы, использовать методы гуманитарно-социологических наук в различных видах профессиональной и социальной деятельности.

ОК 3. Организовывать свою  собственную деятельность, определять методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

ОК 5. Осуществлять поиск,  анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

Профессиональные компетенции:

ПК 1.5. Осуществлять мониторинг земель территории.

ПК 2.4. Осуществлять кадастровый и технический учет  объектов недвижимости.

ПК 4.1. Осуществлять  сбор и обработку необходимой и достаточной информации об объекте оценки и аналогичных объектах.

ПК 4.5. Классифицировать здания и сооружения в соответствии с принятой типологией.
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